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I. Indledning

Professionsbacheloruddannelsen i Diakoni og Socialpaedagogik blev positivt akkre-
diteret af Akkrediteringsradet i 2011 og endelig godkendt, med egen bekendtgearelse,
af Ministeriet for Forskning, Innovation og Videregiende Uddannelser i 2012.
Uddannelsen til professionsbachelor i diakoni og socialpeedagogik startede 1/8 2012,
og den udbydes af professionshejskolen VIA University College med udbudssted pa
Diakonhejskolen i Aarhus.

Uddannelsen, der er blevet til i et samarbejde mellem VIA UC og Diakonhajskolen,
er en videreudvikling af Diakonhejskolens diakonuddannelser.

Diakonhejskolen har siden 1920 uddannet diakoner til omsorgsarbejde indenfor det
sundhedsfaglige- og socialpadagogiske omrade og her igennem oparbejdet en tzet
kontakt og et stort netveerk til centrale aftagere indenfor det peedagogiske, sociale og
diakonale professionsfelt.

Uddannelsen til professionsbachelor i diakoni og socialpedagogik sigter, i lighed
med tidligere diakonuddannelse, mod national og international beskzeftigelse i hele
det peedagogiske felt, med seerlig veegt pa det socialpaedagogiske omrade samt det
diakonale og kirkelige professionsomrade, hvor der varetages udviklings-, laerings-
og omsorgsopgaver. Uddannelsens dimittender forventes selvsteendigt at kunne
planlegge, udeve, udvikle og lede peedagogisk, socialt og diakonalt arbejde pa pro-
fessionelt niveau.

Uddannelsens dimittender fr ansaettelse indenfor det (social)peedagogiske omrade i
kommuner og regioner samt indenfor det sociale og diakonale arbejdsfelt.

Denne studieordning er godkendt af uddannelsesudvalget for professionsbachelor-
uddannelsen i diakoni og socialpaedagogik i august 2016.



II. Formal og retsgrundlag

ILI. Formal

Formalet med uddannelsen til professionsbachelor i diakoni og socialpaedagogik er
at kvalificere den uddannede til selvsteendigt at udeve og udvikle paedagogisk og
socialt omsorgsarbejde pa professionelt niveau i det paedagogiske, sociale og diako-
nale arbejdsfelt samt sikre grundlag for videreuddannelse.

Uddannelsen, der er en fuldtidsuddannelse, er normeret til 210 ECTS point (Furo-
pean Credit Transfer System). 60 ECTS point svarer til en fuldtidsstuderendes arbej-
de i1 ar. Uddannelsen giver den uddannede ret til at anvende titlen professionsba-
chelor i diakoni og socialpeedagogik. Stillingsbetegnelsen er socialdiakon. Den engel-
ske titel er Bachelor of Diaconia and Social Pedagogy. Uddannelsens engelske beteg-
nelse er Bachelor’s Degree Programme in Diaconia and Social Pedagogy.

ILIL Retsgrundlag
Uddannelsens retsgrundlag er en raekke forskellige ministerielle bekendtgorelser:
1. LBK nr. 1147/2014 af 23. oktober 2014 Bekendtgerelse om erhvervsakademi-
uddannelser og professionsbacheloruddannelser. [Bilag 1]
2. Bekendtgarelse nr. 775 af 4.juli 2012 om uddannelsen til professionsbachelor i
diakoni og socialpaeedagogik. [Bilag 2]
3. Bekendtgerelse nr. 1046 af 30.juni 2016 om prever i erthvervsrettede viderega-
ende uddannelser (Eksamensbekendtgerelsen). [Bilag 3]
4. Bekendtgerelse nr. 114 af 3.februar 2015 om karakterskala og anden bedem-
melse (Karakterbekendtgerelsen). [Bilag 4]
5. Adgangsbekendtgerelsen af 13. marts 2015 (248/2015). [Bilag 5]
Bekendtgerelserne findes som bilag til denne studieordning.

ILIIL Ikrafttraeden
Denne studieordning traeder i kraft den 15. august 2016 og erstatter studieordningen
af 15. august 2015.



III. Kerneomrdder: Mal, indhold & progression
IILI. Begreber

En professionsbacheloruddannelse bestir af obligatoriske og valgfrie uddannelses-
elementer. “Ved et uddannelseselement forstis en uddannelsesdel med egne leeringsmil. Et
uddannelseselement skal omfatte mindst 5 ECTS point.” (BEK nr.1521, §9). Professionsba-
cheloruddannelsen i diakoni og socialpaedagogik bestir af 16 uddannelseselementer.
Oversigten over uddannelseselementerne findes i kap. IV af denne studieordning.
Uddannelseselementer sammenszettes af en raekke kerneomrader. Kerneomrader
konstituerer uddannelsens formal og erhvervssigte. Professionsbacheloruddannelsen
i diakoni og socialpeedagogik bestar af 6 kerneomrader samt valgfrie uddannelses-
elementer og et bachelorprojekt. Oversigten over kerneomréader findes i kap. HILIIT i
denne studieordning.

Uddannelsens slutkompetencer beskrives i forhold til den danske kvalifikations-
ramme for livslang leering af juni 2009. En kvalifikationsramme er en samlet, syste-
matisk og niveaudelt beskrivelse af kvalifikationer, der kan erhverves inden for et
givet uddannelsessystem. Det centrale i kvalifikationsrammen er leeringsudbyttet,
som beskrives i form af begreberne: viden, feerdigheder og kompetencer. “Viden om-
fatter bide viden om et emne og forstielse, det vil sige, om man er i stand til at seette sin viden
i sammenhzng og forklare den for andre. Viden kan vare bide om teori og praksis. Ferdighe-
der er det, som man kan gere eller udfore. Der kan veere tale om praktiske feerdigheder, kogni-
tive faerdigheder, kreative feerdigheder eller kommunikative feerdigheder. Kompetencer er ev-
nen til at anvende viden og feerdigheder i en given kontekst. Her er ansvar og selvsteendighed
centrale begreber.” (Ministeriet for Bern og Undervisning: Introduktion til den danske
kvalifikationsramme for livslang leering, www.uvm.dk/Service/Publikationer).




IILII. Uddannelsens slutkompetencer
Professionsbacheloruddannelsen i diakoni og socialpaedagogik har felgende slut-

kompetencer:

VIDEN: Den uddannede har viden om:

- centrale begreber, teorier og metoder indenfor det peedagogiske, kulturdidaktiske,
teologiske, samfunds-og sundhedsvidenskabelige fagomrade og deres anvendelse i
paedagogisk-diakonalt og socialt arbejde

- samspillet mellem individ, institution og samfund, herunder social- og sundheds-
politiske problemstillinger

- etik, veerdier og menneskesyn i det socialpaedagogiske arbejde

- forskellige leeringsmiljwers betydning for den personlige og faglige udvikling og det
tveerprofessionelle samarbejdes vilkar og muligheder

FARDIGHEDER: Den uddannede kan:

- dokumentere, analysere og evaluere psedagogisk praksis ved anvendelse af centrale
paedagogiske, kulturdidaktiske, teologiske, samfunds- og sundhedsvidenskabelige
begreber, teorier og metoder

- analysere og vurdere historiske, sociale, politiske og ekonomiske vilkr med hen-
blik pé deres betydning for det socialpaedagogiske og diakonale arbejde

- redegere for og diskutere etiske problemstiilinger i forhold til en professionel pze-
dagogisk-diakonal praksis

- beskrive og analysere forskellige leeringsmiljoer og tveerprofessionelle sammen-

haenge

KOMPETENCER: Den uddannede kan:

- selvsteendigt og i samarbejde med andre planleegge, udfere, begrunde, lede og do-
kumentere socialt, diakonalt og paedagogisk arbejde

- integrere padagogiske, kulturdidaktiske, teologiske, samfunds- og sundhedsmaes-
sige perspektiver i det socialpaedagogiske arbejde

- indga i og varetage ledelsesopgaver og arbejde tvaerprofessionelt

- hadndtere omsorgsopgaver ud fra en helhedsforstaelse af menneskets mangesidige
livssammenhzenge og pé grundlag af diakonalt menneskesyn og etik

- identificere professionsrelevante problemstillinger og bidrage med konkrete forslag
til udvikling af det sociale, diakonale og paedagogiske felt

- pa baggrund af relevant teoretisk viden og metodiske faerdigheder deltage i videre-

uddannelse



ITLITI. Kerneomrader
Uddannelsen bestér af 5 kerneomrader, et valgfrit uddannelseselement (15 ECTS), et
bachelorprojekt (15 ECTS) samt 3 praktikperioder (75 ECTS).

Kerneomrader:

1) Diakoni og socialt arbejde (25 ECTS point)

2) Socialpeedagogik (40 ECTS point)

3) Kulturdidaktik (15 ECTS point)

4) Samfund og det tveerprofessionelle (15 ECTS point)
5) Sundhed og omsorg (10 ECTS point)

De folgende sider beskriver omradernes leeringsmal i viden, feerdigheder og kompe-
tencer. Efterfalgende er der redegjort for progression i de enkelte kerneomrader.



1) Diakoni og socialt arbejde (25 ECTS)

MAI: At de studerende tilegner sig en forstaelse for betydningen af et kristent-
humanistisk menneskesyn for det sociale og paedagogiske arbejde med baggrund i
en indsigt i diakonihistorien og det diakonale arbejdes udtryks- og praksisformer.

Viden: Den uddannede har viden om:

- kirke- og diakonihistorie, bibelkundskab og diakonal etik

- centrale begreber, teorier og metoder inden for det diakonale og teologiske fagom-
rade

Fardigheder: Den uddannede kan:

- leese, tolke og reflektere over bibelske og kirkehistoriske tekster med henblik p3 at
kunne deltage i en debat om og udvikling af det diakonale arbejde og menneskers
livsvilkar

- foretage en diakonal analyse af det sociale arbejde

- analysere og vurdere historiske, sociale, politiske og ekonomiske vilkar for det dia-
konale og socialpeedagogiske arbejde

Kompetencer: Den uddannede kan:

- udfere og begrunde diakonalt, socialt og paedagogisk arbejde

- deltage i diakonalt udviklingsarbejde og reflektere kritisk over egen praksis ud fra
en grundieggende viden om reievante fagbegreber, teorier og metoder

- indga i og varetage diakonalt omsorgsarbejde og udfere undervisningsopgaver pa
baggrund af peedagogisk tilretteleeggelse og teologisk refleksion

- bidrage til udvikling af den paeedagogiske, sociale og diakonale praksis

Indhold: Bibelkundskab, religionskundskab, kirkehistorie, kirkesociologi, diakonihi-
storie, diakonal etik, diakoni og profession, diakonalt omsorgsarbejde, “det sociale
leeringsrum”, religionspaedagogik og religionspsykologi.

Progression: Kerneomrddet “Diakoni og socialt arbejde” bestér af 5 obligatoriske del-
elementer (modul 1, 2, 4, 8 og 13). Formalet med kerneomradet er at bibringe de stu-
derende en forstéelse for betydningen af et kristent-humanistisk menneskesyn for det
sociale og paedagogiske arbejde med baggrund i diakonien og dens udtryks- og
praksisformer. Pa 1. semester gives en grundleeggende indfering i kristendommens
og diakonale organisationers historie og der introduceres til centrale begreber, teorier
og metoder indenfor det teologiske fagomréade. Undervisningen pa 2.semester gér
herefter ind i de basale religionspaedagogiske udfordringer i det paedagogiske arbej-
de med bern, unge og voksne. P& baggrund af det erhvervede kendskab til paedago-
gik og psykologi, til kristendommens grundleggende fortaellinger og kulturelle be-
tydning og didaktiske overvejelser skal den studerende pa 4.semester blive fortrolig
med religionspsykologiske problemstillinger og praktisk sjelesorgsarbejde. Modul
13 giver sidst i uddannelsesforlebet mulighed for fordybelse med fokus pé den dia-
konale profession, hvor diakonale, praktisk-teologiske, systematisk-teologiske og
etiske overvejelser star i centrum og skal forberede til at indlede et bachelorforlgb.



2) Socialpadagogik (40 ECTS)

Mil: At den studerende tilegner sig viden, feerdigheder og kompetencer til at vareta-
ge udviklings-, lerings- og omsorgsopgaver i det socialpeedagogiske opgavefelt in-
denfor bern- og ungeomradet, mennesker med fysisk/psykisk funktionsnedsaettelse
og mennesker i udsatte positioner.

Viden: Den uddannede har viden om:

- centrale begreber, teorier og metoder inden for paedagogik, didaktik, kommunika-
tion, psykologi og sociologi

- etik, veerdier og menneskesyn i det socialpeedagogiske arbejde

Faerdigheder: Den uddannede kan:

- udvelge og begrunde anvendelsen af centrale paedagogiske begreber, teorier og
metoder i forhold til konkrete paedagogiske handlinger

- analysere, dokumentere og evaluere padagogisk praksis

- identificere og diskutere paedagogiske anskuelser og vardier pa et paedagogfagligt
grundlag, herunder etik og menneskesyn

Kompetencer: Den uddannede kan;

- planlegge, udfere og dokumentere, samt evaluere padagogisk arbejde og udvik-
lingsprojekter

- opbygge faglige og personlige relationer meliem deitagerne i den padagogiske
praksis

- integrere paedagogiske, psykologiske, sociologiske og diakonifaglige perspektiver i
det socialpsedagogiske arbejde

- bidrage til udvikling af paedagogisk, socialt og diakonalt arbejde

Indhold: Cenirale peedagogiske begreber, teorier og metoder, psykologi, sociologi,
kommunikation, leeringsteori, dokumentation og evaluering, projekt- og udviklings-
arbejde, “det sociale leeringsrum”, etik & videnskabsteori.

Progression: Kerneomradet “Socialpaedagogik” bestar af 7 delelementer.
1.delelement (modul 1) er af introducerende karakter og praesenterer de grundleeg-
gende padagogiske og psykologiske teorier med fokus pé bern og unges udvikling
og leering, hvorefter 2.delelement (modul 2) supplerer med et sundhedspaedagogisk
perspektiv pa sundhedsfremme og forebyggelse. Efter ferste praktik fortsaetter
3.delelement (modul 4) med fokus pa mennesker i udsatte positioner.

4. delelement (modul 5) oger kravene til de studerendes refleksionsevne ved at satte
fokus pa metodologi og socialpseedagogisk feltarbejde.

5. delelement (modul 9a) omhandler de samfundsmaessige betingelser for socialpee-
dagogisk praksis og professionens bidrag til de samfundsmzessige opgaver og an-
leegger et tveerprofessionelt sigte.

6. delelement (modul 12) szetter det socialpaedagogiske arbejde ind i en videnskabs-
teoretisk og fag-etisk referenceramme og efterfolges af 7. delelement (modul 13), der
afslutter det socialpaedagogiske kerneomrade med en tveerfaglig eksamen.



3) Kulturdidaktik (15 ECTS)

Mal: At den studerende far kendskab til og kritisk kan reflektere over og begrunde
anvendelsen af musik & drama, beveegelse & friluftsliv, samt veerkstedsaktiviteter i
pedagogiske sammenhznge og herunder udvikle egne kompetencer inden for om-
radet, samt at den studerende udfordres i forskellige professionsrelevante leeringssi-
tuationer og leringsmiljger med henblik pé at kunne indgé heri, samarbejde herom
og reflektere herover.

Viden:

Den uddannede har viden om:

- forskellige dannelseselementer, begreber, teorier og metoder inden for de kulturdi-
daktiske fag og deres anvendelse i paedagogisk-diakonal praksis og udviklingsarbej-
de

- centrale sammenhaenge mellem kulturtilegnelse og kulturudvikling

- leeringsmiljeets betydning for den personlige og faglige udvikling

Fardigheder:

Den uddannede kan:

- beskrive, analysere og vurdere paedagogiske aktiviteter inden for musik, drama,
bevagelse og friluftsliv, samt veerkstedsfag med inddragelse af relevant viden og
faglige begreber

- beskrive, analysere og reflektere over forskeilige iseringsmiljeer og deres betydning

Kompetencer:

Den uddannede kan:

- planleegge, udfere og evaluere professionsrelevante, kulturdidaktiske aktiviteter og
projekter alene og sammen med andre

- bidrage til leering hos forskellige mélgrupper pa grundlag af didaktiske, peedagogi-
ske, psykologiske og samfundsmaessige overvejelser

- bidrage til udvikling af kulturdidaktiske aktiviteter inden for professionsfeltet

- bidrage til udvikling af faelles laeringssituationer og leeringsmiljger

Indhold: Kulturdidaktiske teorier og metoder, kulturteori, det sociale leeringsrum,
musik og drama, bevaegelse, friluftsliv, vaerksteds- og projektarbejde, praktisk paeda-
gogisk arbejde, udvalgsarbejde, fest- og méltidskultur.

Progression: Kerneomréadet “Kulturdidaktik” bestar af 2 obligatoriske delelementer
(modul 1 og 5). 1.delelement introducerer til brugen af musik, drama, bevaegelse,
friluftsliv og veerkstedsaktiviteter i professionsrelevante sammenhznge og forskelli-
ge leringsmiljeer. 2.delelement giver mulighed for, individuelt og i samarbejde med
andre, at arbejde kulturdidaktisk med sterre projekter, og der forventes, at de stude-
rende kan foretage egne selvstendige refleksioner i forhold til kulturdidaktiske ud-
fordringer. For studerende, der ensker yderligere fordybelse og specialisering giver
modul 9 og 13a mulighed for at tilvaelge et kulturdidaktisk valgmodul.



4) Samfund og det tvaerprofessionelle (15 ECTS)

Mal: At de studerende opndr viden og feerdigheder til at kunne analysere samspillet
mellem individuelle, institutionelle, tvaerprofessionelle og samfundsmeessige forhold
samt kompetencer til at virke i det professionelle socialpaeedagogiske og diakonale
felt ud fra en forstaelse af de institutionelle og samfundsmaessige sammenhaenge.

Viden:

Den uddannede har viden om:

- centrale begreber, teorier og metoder inden for samfundsvidenskaberne og deres
anvendelse i peedagogisk og diakonal praksis og udviklingsarbejde

- samspillet mellem individ, institution og samfund og dets betydning for den enkel-
tes opveekst- og livsvilkar

- den samfundsmaessige og socialpolitiske udvikling, lovgivningen og de etiske dis-
kurser og deres betydning for socialpadagogens og socialdiakonens arbejde

- tvaerprofessionelt arbejde

Fardigheder: Den uddannede kan:

- anvende centrale begreber, teorier og metoder vedrerende samspillet mellem indi-
vid, institution og samfund

- teenke udviklingsorienteret, identificere og analysere problemstillinger og udvik-
lingsmuligheder ud fra individ-, institutions- og samfundsperspektiv

- analysere og vurdere historiske, sociale, politiske og vkonomiske vilkar for det pee-
dagogiske og tveerprofessionelle arbejde

Kompetencer: Den uddannede kan:

- indga professionelt i fagligt og tveerfagligt samarbejde og handtere komplekse pro-
blemstillinger ud fra en helhedsforstaelse af menneskets mangesidige livssammen-
heenge

- indga i og varetage ledelsesopgaver i det socialpadagogiske/diakonale arbejde, her-
under patage sig projekt- og teamledelse og tilrettelaegge organisatoriske strategier

- samarbejde professionelt og tveerprofessionelt med personer inden for og uden for
professionen

- forvalte gzeldende love og bestemmelser i relation til det socialpaedagogi-
ske/diakonale felt

- bidrage til udvikling af professionsfeltets institutionelle rammer

Indhold: Barndom, ungdom og familie i sociologisk perspektiv, samfundsvidenska-
belig teori og metode, udvikling af socialt arbejde, mennesker i udsatte positioner,
organisation & ledelse, tvaerprofessionelt samarbejde, kirke og civilsamfund

Progression: Kerneomradet “Samfundet og det tveerprofessionelle” streekker sig over
to delelementer i hhv. modul 9a og 13. Forste delelement {modul 9a) tematiserer de
samfundsmeessige og institutionelle rammer for socialt arbejde og omhandler profes-
sionsforstaelse samt tveerprofessionelt udviklingsarbejde. Andet delelement (modul
13) omhandler projektledelse og ledelse og samarbejde med frivillige.



5) Sundhed og omsorg (10 ECTS)

Mal: At den studerende fér viden, feerdigheder og kompetencer til at arbejde sund-
hedsfremmende, hindtere sundhedsmaessige problemstillinger og tilretteleegge pro-
fessionelt paedagogisk og socialt omsorgsarbejde.

Viden: Den uddannede har viden om:

- sundhedsvidenskabelige begreber, teorier og metoder
- forebyggelse og sundhedsfremme

- psykisk sarbarhed og psykiatriske diagnoser

- fysiske og psykiske funktionsnedsattelser

Faerdigheder: Den uddannede kan:
- analysere, planlaegge og evaluere sundheds- og trivselsfremmende indsatser i rela-
tion til forskellige malgrupper

Kompetencer: Den uddannede kan:

- varetage sundhedspaedagogiske opgaver i relation til forskellige malgrupper
-indga i et tveerfagligt samarbejde om trivsel, sundhedsfremme og forebyggelse
- udfere professionelle omsorgsopgaver med udgangspunkt i relevante teorier og
metoder

- bidrage til udvikling af det sundhedspaedagogiske arbejde

Indhold: Sundhedspadagogik, sundhedsbegreber- og opfattelser, sundhedsfremme
og forebyggelse, risiko- og beskyttende faktorer, ernaering, seksualitet, socialpsykiatri
og psykiatriske diagnoser, fysiske og psykiske funktionsnedseettelser og medicin-
handtering,

Progression: Kerneomradet “Sundhed og omsorg” bestar af 2 delelementer (modul 2
og 5). 1.delelement omhandler grundlaeggende sundhedspeaedagogik og sundheds-
fremme. 2.delelement er en specialisering indenfor psykiatri- og handicapomréadet
med fokus pa empowerment, recoveryprocesser, inklusion, medborgerskab og selv-
bestemmelse.
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6) Praktik (75 ECTS)

Mal: At den studerende individuelt og i samarbejde med andre deltager i forskellige
former for peedagogisk, socialt og diakonalt arbejde og gennem indsamling, bear-
bejdning og anvendelse af viden og erfaring tilegner sig forudseetninger for en kvali-
ficeret tilretteleeggelse af paedagogiske, sociale, diakonale og ledelsesmessige opga-
ver, samt bidrager til udviklingen af professionsfeltet.

Viden: Den studerende har viden om:

- det paedagogiske, sociale og diakonale professionsfelt

- peedagogiske, diakonale, psykologiske og samfundsfaglige teorier og metoder og
deres anvendelse i praksis

Fardigheder: Den studerende kan:

- redegere for, hvordan teoretisk og praktisk viden om en malgruppe kan kvalificere
grundlaget for peedagogisk virksomhed

- redegore for egen professionsidentitet og forholde sig til professionens handle-
grundlag og udvikling

- begrunde og forholde sig etisk og kritisk reflekterende til egen og praktikstedets
praksis

- opsamle og reflektere over erfaringer fra praksis

Kompetencer: Den studerende kan:

- tilretteleegge, gennemfore, dokumentere og evaluere det socialpeedagogiske- og
diakonale arbejde

- kommunikere professionelt i relation til malgruppe og kolleger

- understette mélgruppens lerings-, udviklings- og omsorgsbehov i samarbejde med
relevante akterer

- udvikle diakonifaglige kompetencer og saledes bidrage til udvikling af professio-
nen

Indhold: De 3 praktikker gennemfares pa godkendte praktikpladser med intern vej-
ledning. Fer, under og efter praktikken er der praktikrelateret undervisning i form af
praktikvaerksteder, studiedage og temadage pa skolen m.v.

Praktikinstitution og uddannelsessted samarbejder med henblik pa at opfylde prak-
tikkens mal og at sikre en uddannelsesmaessig progression og sammenhzang mellem
teori og praksis. Praktikken styres af videns-, feerdigheds- og kompetencemal og
godkendes i forhold hertil. En af praktikkerne kan gennemferes som udlandspraktik.

Progression: Progressionen i praktikken afspejler sig i kravene til videns-, feerdig-

heds- og kompetencemal, der udarbejdes ved praktikkens start og lebende udvikles
og evalueres gennem praktikforlebet.
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7) Valgfrit uddannelseselement (15 ECTS)

Mal: At den studerende i teori og praksis fordyber sig i udvalgte faglige elementer,
udvikler professionsrelevante feerdigheder og arbejder med personlige og sociale
kompetencer.

Viden: Den studerende har viden om:
- udvalgte vidensomrader og problematikker

Fardigheder: Den studerende kan:
- pé eksemplarisk vis satte sig ind i og tilegne sig serlig viden og indsigt inden for
udvalgte professionsrelevante fagomrader

Kompetencer: Den studerende kan:

- anvende teori og metode i forhold til udvalgte specialiseringsomréder

- arbejde med personlige og sociale kompetencer

- analysere og vurdere paedagogiske og diakonifaglige problemstillinger med henblik
pa at kunne deltage i den offentlige debat herom

- bidrage til udvikling af professionsfeltet

Indhold: Specialisering, selvstudie, institutionsbeseg, studietur.

Progression: Det vaigfrie uddanneiseselement forieber over to moduler (modul 9 og
modul 13a)} og er et fordybelsesmodul, der gor det muligt at fordybe sig i udvalgte
specialiseringsomrader af de ovennaevnte uddannelseselementer. Valgmodulet ind-
gar i den progression, der ligger i de enkelte uddannelseselementer. Den studerende
veelger sig ind pd moduler, som udbydes af Diakonhejskolen eller andre uddannel-
sessteder i ind- og udland.

Der udbydes pa Diakonhgjskolen minimum 2 valgmoduler. Modulbeskrivelser fin-
des uddybende beskrevet i valgkataloget.

Natur og Friluftsliv (modul 9 og 13a)
Mal: At den studerende kan tilretteleegge og udvikle paedagogiske forleb, der har
naturen som leringsmilje

Viden: Den studerende har viden om

- Natur og Friluftsliv

- Forskellige malgruppers forudsaetninger for deltagelse, laering og oplevelser i natu-
ren

Faerdigheder: Den studerende kan:
- Tilrettelaegge, gennemfere og evaluere paedagogiske aktiviteter og forleb i forhold
til forskellige mélgrupper indenfor omréadet natur og friluftsliv

Kompetencer: Den studerende kan:
- anvende teori og metode i forhold til omradet natur og friluftliv
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- skabe forudseetninger for naturoplevelser og leeringsmuligheder hos forskellige

malgrupper
- bidrage til udvikling af professionsfeltet.

Kulturforstielse og kulturmade (modul 9)

Mil: At den studerende opnar forstaelse for- og kan handle i forhold til mennesker
med forskellige kulturelle- og religiase baggrunde.

Viden: Den studerende har viden om:
Inklusion og integration, kultur og kulturanalyse, religions- og kulturmede.

Faerdigheder: Den studerende kan:

-Tilretteleegge, gennemfore og evaluere paedagogiske og diakonale indsatser i for-
hold mennesker med forskellig religios- og kulturel baggrund

- Bidrage til udvikling af professionsfeltet.

Kompetencer: Den studerende kan:

-Indga i dialog- og samarbejde med mennesker med anden kulturel- og religies bag-
grund

- Handtere komplekse problemstillinger i paedagogisk- og diakonal praksis ud fra en
helhedsforstdelse af menneskers komplekse livssammenhaenge.

Kreative udtryksformer (modul 9 og 13a)
Mil: At den studerende kan tilretteleegge og udvikle kreative leereprocesser, der in-
spirerer mennesker til at arbejde kreativt med sestetiske og musiske udtryksformer

Viden: Den studerende har viden om

- Astetiske laereprocesser og kreative arbejdsformer

- Musisk og astetisk produktion

- Skabende processers betydning for menneskers udvikling, livskvalitet og dannelse

Fardigheder: Den studerende kan:
- Tilretteleegge, gennemfore og evaluere paedagogiske aktiviteter og forleb i forhold
til forskellige malgrupper indenfor omradet musiske og stetiske udtryksformer

Kompetencer: Den studerende kan:
- skabe rammer og forudseetninger for kreative leereprocesser hos forskellige mal-

grupper
- bidrage til udvikling af professionsfeltet.
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8) Bachelorprojekt (15 ECTS)

Mal: At den studerende gennem selvstaendigt arbejde demonstrerer serlig indsigt i
et afgreenset centralt omréde eller problem af bade teoretisk og praktisk karakter in-
denfor det paedagogisk-diakonale professionsomride, samt at den studerende de-
monstrerer feerdigheder i at undersege, afgranse, beskrive, analysere, reflektere over
og vurdere problemstillinger og udviklingsmuligheder, der vedrerer professionsom-
radet med anvendelse af relevant teoretisk og praktisk indsigt.

Viden: Den studerende har viden om:
- relevante videnskabelige teorier og metoder inden for det pacdagogiske, sociale og

diakonale felt
- et afgreenset omréade eller problemfelt inden for professionsomradet

Fardigheder: Den studerende kan:

- indsamle, bearbejde, og anvende viden og data samt formidle egne fagligt begrun-
dede opfattelser

- reflektere selvsteendigt og kritisk over udvalgte problemstillinger, den anvendte
viden og de benyttede data

Kompetencer: Den studerende kan:

- deltage aktivt i faglige diskussioner indenfor det paedagogiske og diakonale omra-
de og i tilknytning hertil formidie faglige indsigter

- udarbejde relevante analyser og bidrage til udvikling af savel profession som pro-
fessionsfelt

Indhold: I bachelorprojektet behandles en selvvalgt problemstilling, der er relevant i
forhold til professionsomrédet.
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IV. ECTS-fordeling og godkendelse af uddannelseselementer

Professionsbacheloruddannelsen i diakoni og socialpeedagogik bestar af 16 uddan-
nelseselementer fordelt pa 16 moduler. Nedenstdende skema viser dels ECTS forde-
lingen i de enkelte uddannelseselementer og moduler, dels hvordan de enkelte ud-

Moddl

dannelseselementer og

Fema

moduler afsluttes og godkendes.

Godkendelse

Modul 1. introduktion til det padagogiske og diakonale | Tvaergaende studieprodukt og skriftlig
professionsfelt (15 ECTS). opgave.

Diakoni og socialt arbejde (5 ECTS) Bestéet/ikke-bestaet.
Socialpaedagogik (5 ECTS)
Kulturdidaktik (5 ECTS)

Modul 2. Sundhed og omsorg i socialpadagogisk og Skriftlig opgave.
diakonalt perspektiv (15 ECTS). Bestdet/ikke bestaet.
Diakoni og socialt arbejde (5 ECTS)

Socialpaedagogik (5 ECTS)
Sundhed og omsorg (5 ECTS)

Modul 3. Padagogisk praksis (15 ECTS). Godkendelse af praktik og prasentati-

Borne- og ungepraktik onsportfolio.
Bestdet/ikke-bestaet.

Modul 4. Socialpadagogisk og diakonalt arbejde I 1.arspreve. Mundtlig individuel eksa-
(15 ECTS). men med ekstern censur.

Diakoni og socialt arbejde (5 ECTS) Bedemmelse efter 7-trins-skalaen.
Socialpaedagogik (10 ECTS)

Modul 5. Socialpadagogisk og diakonalt arbejde I1 Aktiv medvirken i kreativt projekt.
(20 ECTS). Godkendelse af projektopgave og felt-
Socialpedagogik (5 ECTS) rapport samt studieprodukter.
Sundhed og omsorg (5 ECTS) Bestaet/ikke-bestdet.

Kulturdidaktik (10 ECTS)
Modul 6+ | Relation og kommunikation (30 ECTS) Godkendelse af praktik og preesentati-
modul 7. Praktik onsportfolio.
Bestdet/ikke-bestdet,

Modul 8. Socialpadagogisk og diakonalt arbejde 111 Studieprodukter og skriftlig opgave.
(10 ECTS). Bestéet/ikke-bestaet.

Diakoni og socialt arbejde (5 ECTS)
Samfund og det tvaerprofessionelle (5 ECTS)

Modul 9. Valgfrit uddannelseselement (10 ECTS). Studieprodukt eller anden form for
Valgmodul indenfor et eller flere af uddannelsens | godkendelse.
kerneomrader. Bestaet/ikke-bestaet,

Modul 9a. | Udvikling af professionsfelt og det tveer- Aktiv medvirken ved udviklingspro-
professionelle arbejde (10 ECTS). jekt og udarbejdelse af rapport.
Samfund og det tveerprofessionelle (5 ECTS) Bestaet/ikke-bestiet,
Socialpsedagogik (5 ECTS)

Modul 10 + | Samarbejde og udvikling (30 ECTS) Godkendelse af praktik og praesentati-

modul 11. | Praktik onsportfolio.

Bestaet/ikke-bestaet.

Modul 12. | Socialpadagogisk og diakonalt arbejde IV Skriftlig opgave og mundtligt opleg.
{10 ECTS). Bestaet/ikke-bestaet,

Samfund og det tveerprofessionelle (5 ECTS)
Socialpaedagogik (5 ECTS)

Modul 13. | Diakoni og profession (10 ECTS). Individuel tvaergdende eksamen med
Socialpedagogik (5 ECTS) ekstern censur.

Diakoni og socialt arbejde (5 ECTS) Bedeommelse efter 7-trins-skalaen,

Modul 13a. | Valgfrit uddannelseselement (5 ECTS). Studieprodukt eller anden form for
Valgmodul indenfor et eller flere af uddannelsens | godkendelse.
kerneomréder. Bestaet/ikke-bestiet.

Modul 14 | Bachelorprojekt (15 ECTS). Skriftlig & mundtlig eksamen med
Bachelorprojekt ekstern censur.

Bedemmelse efter 7-trins-skalaen.
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V. Semester- og moduloversigt. Uddannelseselementernes
mal, indhold, undervisnings- og arbejdsformer

Modul 1: Introduktion til det padagogiske og diakonale professionsfelt

Milet med dette uddannelseselement er at den studerende far en grundleggende
indsigt i det paedagogiske og diakonale professionsfelt, dels gennem en indfering i
kristendommens og diakonale organisationers kilder og centrale begreber, dels gen-
nem en préasentation af centrale paedagogiske begreber og teorier og deres betydning
for paedagogisk praksis og endelig ved at introducere til brugen af musik, drama,
bevaegelse, friluftsliv og veerkstedsaktiviteter i professionsrelevante sammenhzenge
og i forhold til forskellige leeringsmiljeer.

Indhold: Paedagogisk teori og centrale paedagogiske grundbegreber, bern og unges
sociale, emotionelle, kognitive, sproglige og fysiske udvikling, peedagogisk arbejde i
dagtilbud, bibel- og kirkekundskab, diakoni, kulturdidaktisk teori og gennemferelse
af kulturdidaktiske aktiviteter.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar primzert af holdundervisning,

vejledning og gruppeevelser.

Mal for leringsudbytte

Viden: Den studerende har grundleeggende viden om

- det peedagogiske og diakonale professionsfelt

- padagogiske begreber og teorier :

- berns og unges sociale, emotionelle, kognitive, sproglige og fysiske udvikling
kulturdidaktiske aktiviteters betydning i paedagogisk praksis
kristendommens kilder og centrale begreber

- teologiske begreber og teorier

Feaerdigheder: Den studerende kan grundleggende

diskutere og formulere mal for padagogisk praksis

anvende viden om bern og unges udvikling og forudseetninger i padagogisk
praksis

beskrive, analysere og diskutere vaerdier og menneskesyn i en padagogisk og di-
akonal praksis

planlaegge, gennemfore og evaluere kulturdidaktiske aktiviteter indenfor omré-
derne musik, drama, bevaegelse, friluftsliv og vaerksted

redegore for det paedagogiske og diakonale professionsfelt

Kompetencer: Den studerende kan grundleggende

- planlegge, gennemfere og evaluere kulturdidaktiske aktiviteter i forhold til for-
skellige malgrupper

- reflektere over kristendommens- og diakoniens betydning i samfundet i forhold til
det paedagogiske og diakonale professionsfelt
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Modul 2: Sundhed og omsorg i socialpadagogisk og diakonalt perspektiv

Milet med uddannelseselementet er at gare studerende fortrolige med grundizeg-
gende sundhedspadagogiske problemstillinger relateret til bern- og ungeomradet, at
udvikle viden om sprogtilegnelse og kommunikation og bibel- og kirkehistoriske
forhold af betydning for det peedagogiske arbejde indenfor det diakonale arbejde.

Indhold: Sundhed og risiko, resiliens, sundhedsfremme og forebyggelse, madkultur
og ernaring, kommunikation, sprogtilegnelse, iagttagelse og dokumentation, diako-
nj- og kirkehistorie, diakonal etik og konfessionskundskab, det retslige grundlag for
socialpaedagogisk arbejde.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar primaert af holdundervisning,

projektarbejde og vejledning.

Mal for leeringsudbytte

Viden: Den studerende har grundleggende viden om
- sundhedsfremme og forebyggelse

- kommunikation og sprogtilegnelse

- lagttagelsesmetoder og pacdagogisk dokumentation
- diakoni og kirkehistorie

- konfessionskundskab og diakonal etik

Ferdigheder: Den studerende kan grundleggende

- identificere sundhedsmaeessige problemstillinger og mistrivsel hos bern og unge
samt diskutere sundheds- og trivselsfremmende indsatser

indgd i professionel kommunikation med forskellige malgrupper, parerende og

samarbejdspartnere

- begrunde og tilretteleegge indsatser, der understetter berns sproglige udvikling

- lagttage og fortolke menneskers intentioner og interaktionsmenstre i en given
kontekst

- udveelge og dokumentere paedagogisk praksis gennem forskellige medier

- tolke- og reflektere over bibelske og kirkehistoriske tekster og deres betydning for
menneskers livsvilkar

- reflektere over- og diskutere professionsetik

Kompetencer: Den studerende kan grundleggende

- begrunde og formulere sundhedsfremmende indsatser i peedagogisk- og diakonalt
arbejde

- indgé i professionel kommunikation og tilretteleegge sprogindsatser i en paedago-
gisk kontekst

- integrere diakonifaglige perspektiver i det socialpsedagogiske arbejdsfelt
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Modul 3: Bern- og ungepraktik: Padagogisk praksis
Milet i forste praktik er, at den studerende kan begrunde, tilrettelaegge og evaluere
padagogiske aktiviteter gennem deltagelse i peedagogisk praksis.

Indhold: Pedagogisk arbejde, aktiviteter og metoder, sundhedsfremme, dokumenta-

tion og evaluering.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar af praktik, vejledning, praktik-
refleksioner og arbejde med portfolio.

Mal for leeringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- praktikstedets malgrupper samt praktikstedets paedagogiske, diakonale og sam-
fundsmaessige opgaver

- malseetning, tilretteleggelse og organisering af paedagogisk praksis, herunder om
padagogiske metoders effekter

- evaluerings-, underspgelses- og dokumentationsformer

- savel den sundhedsmaessige som den dannelsesmassige betydning af sunde
madvaner, maltidskultur, hygiejne og indeklima

Ferdigheder: Den studerende kan

- anvende viden om praktikstedets samfundsmaessige og diakonale opgaver i tilret-
teleeggelsen af det paedagogiske arbejde

- malszette, tilretteleegge, gennemfore og evaluere paedagogisk praksis med inddra-
gelse af viden om effekten af forskellige paedagogiske metoder

- dokumentere og evaluere egen deltagelse i paedagogisk praksis, herunder reflekte-
re over kvaliteten i egne leereprocesser

- anvende viden om sundhed og sundhedsfremme i tilrettelaeggelsen af det paeda-
gogiske arbejde

Kompetencer: Den studerende kan

- begrunde, tilrettelzegge, gennemfare og evaluere padagogiske aktiviteter gennem
deltagelse i peedagogisk praksis pa praktikstedet, herunder vurdere egne laere-
processer i praksis
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Modul 4: Socialpadagogisk og diakonalt arbejde I

Malet med modulet “Socialpaedagogisk og diakonalt arbejde 1” er at give studerende
en grundleeggende indsigt i problemkomplekser i socialpaedagogisk teori og praksis
med seerligt fokus p& mennesker i udsatte positioner, samt at give den studerende
begreber og redskaber til det religionspaeedagogiske arbejde indenfor det socialpaeda-
gogiske-diakonale professionsfelt.

Indhold: Normalitet og afvigelse, integration, inklusion og eksklusion, samfundet i
peedagogisk arbejde, religionsdidaktik, narrativitet og forteellepeedagogik.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar af holdundervisning, forelasnin-

ger og projektarbejde.

Mal for leringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- samfundsmaessige forholds betydning i paedagogisk praksis

- integration, inklusions- og eksklusionsmekanismer

- mennesker i udsatte positioner og social- og specialpadagogiske tilgange og me-
toder

- religionsdidaktik i forhold til bern, unge og voksne

Fardigheder: Den studerende kan

- reflektere over viden om mennesker i udsatte positioner i en samfundsmaessig
sammenhaeng

- fagligt begrunde handleforslag i forhold til paedagogiske indsatser, der fremmer
menneskers deltagelsesmuligheder

- diskutere basale religionsdidaktiske udfordringer i paedagogisk praksis

Kompetencer: Den studerende kan

- identificere og diskutere paedagogiske- og diakonale opgaver i forhold til menne-
sker i udsatte positioner

- gennemfere grundleggende religionspadagogiske initiativer i en diakonal og so-
cial kontekst
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Modul 5: Socialpadagogisk og diakonalt arbejde II

Milet med modulet er at arbejde med forskellige sestetiske leereprocesser og dermed
opna indsigt og feerdigheder i at tilretteleegge, udfere og evaluere aktiviteter med
forskellige malgrupper; at styrke de studerendes evne til at identificere og analysere
problemstillinger og begrunde handleforslag i forhold til mennesker indenfor psyki-
atri- og handicapomrédet samt afprave metodiske faerdigheder i et socialpeedagogisk
feltarbejde

Indhold: Veerkstedsfag, friluftsliv, beveegelse, musik, drama, mennesker med fysiske
og psykiske funktionsnedseettelser, socialpsykiatri og psykiatriske diagnoser, empo-
werment, recovery, medborgerskab, selvbestemmelse, medicinhéndtering, viden-

skabsteori, metodeleere og feltprojekt, det sociale leeringsrum.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar af veerksteds- og projektarbejde,
foreleesninger, evelser, vejledning og feltarbejde.

Mal for leeringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- kulturdidaktiske aktiviteter og projektarbejde

- videnskabelige metoder og feltarbejde

- mennesker med fysiske og psykiske funktionsnedszttelser, socialpsykiatri og
psykiatriske diagnoser

Fardigheder: Den studerende kan

- planlegge, gennemfore og evaluere wstetiske leereprocesser og projekter i forhold
til forskellige malgrupper og pa baggrund af teorier, fagligt redegere for valg og
metoder

- anvende videnskabelige metoder til undersegelse og udvikling af socialpaedago-
gisk praksis

- anvende teorier til at identificere og analysere problemstillinger indenfor handi-
cap- og psykiatriomrédet og fagligt begrunde handleforslag i forhold til peedago-
giske, sociale sundhedsfremmende indsatser.

Kompetencer: Den studerende kan

- pa et videnskabeligt grundlag, bidrage til udvikling af socialpeedagogisk praksis

- bidrage til udvikling af kulturdidaktiske aktiviteter og leeringsmiljeer i forhold til
forskellige malgrupper

- identificere og varetage socialpeedagogiske og sundhedspaedagogiske opgaver
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Modul 6-7: Relation og kommunikation

Milet med dette dobbeltmodul er, at den studerende i praktikforlabet erhverver sig
kompetencer til at kunne kommunikere professionelt i relation til malgruppen og
samarbejdspartnere og pa den baggrund kan gennemfere paedagogiske aktiviteter pa
et etisk forsvarligt grundlag.

Indhold: Relationsdannelse, kommunikation, konflikthdndtering, menneskesyn og
professionsetik, pseedagogiske aktiviteter og hjeelpemidler.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar af praktik, vejledning, praktikre-
fleksioner og arbejde med portfolio.

Mil for leringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- kommunikationsformer og relationsdannelse, herunder om den professionelle
samtale

- Menneskesyn, professionsetik, peedagogiske og diakonale veerdier

- konflikt- og voldsforebyggelse, konflikinedtrapning og udadreagerende adfzerd

- bevaegelsesmassige, musiske, zestetiske og kreative processers betydning i den
socialpaedagogiske praksis

- hjeelpemidler og professionsteknologier i et leerings- og udviklingsperspektiv

Fardigheder: Den studerende kan
- kommunikere professionelt, etablere og indga i professionelle relationer til men-
nesker i udsatte positioner
analysere og vurdere etik, magt og ligeveerd i sin egen og andres tilgang til det
enkelte menneske og til feellesskaber
- vurdere konflikter, forebygge og handtere konflikter samt evaluere indgreb i kon-
flikt- og voldsepisoder
- tilrettelegge, gennemfore og evaluere paedagogiske aktiviteter inden for udvalgte
omrader, herunder inddrage bern, unge og voksnes kreativitet og perspektiv
- vurdere og anvende hjelpemidler og professionsteknologier i samarbejde med
mennesker med szrlige behov med henblik pa at understette udvikling og leering

Kompetencer: Den studerende kan

- kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pa den
baggrund gennemfere paedagogiske aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag
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Modul 8: Socialpadagogisk og diakonalt arbejde I1I

Malet med modulet er at give den studerende indsigt i religionspsykologiske og
kommunikative sammenheenge i arbejdet med mennesker i udsatte positioner, samt
at den studerende gennem teoretiske og kritiske refleksioner kan analysere og vurde-
re historiske, sociale, politiske og skonomiske vilkars betydning for det diakonale og
socialpaedagogiske arbejde og pa den baggrund kan analysere menneskers livssitua-
tion- og sammenhzange med henblik pa at ivaerksaette tvaerfaglige- og socialpedago-
giske- og diakonale indsatser.

Indhold: Religions- og eksistenspsykologi, den professionelle samtale, menneskesyn
og diakoni, sjeelesorg, samfundsteori, samspillet mellem civilsamfund, kirke og stat.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar af forelaesninger, holdundervis-
ning, gruppearbejde og avelser.

Mal for leringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- centrale begreber, teorier og metoder indenfor samfundsvidenskaberne og deres
anvendelse i paedagogisk og diakonal praksis og udviklingsarbejde

- samspillet mellem individ, institution og samfund og dets betydning for den en-
keltes opveekst- og livsvilkar

- samspillet mellem civilsamfund, kirke og stat

- religions- og eksistenspsykologi

Faerdigheder: Den studerende kan
- anvende centrale begreber, teorier og metoder vedrerende samspillet mellem in-
divid, institution og samfund
analysere og vurdere historiske, sociale, politiske og skonomiske vilkars betyd-
ning for det diakonale og socialpsedagogiske arbejde
- gennemfere eksistentielle og sjeelesprgeriske samtaler med mennesker i udsatte
livssituationer

Kompetencer: Den studerende kan

- héndtere komplekse problemstillinger ud fra en helhedsforstaelse af menneskers
mangesidige livssammenhzenge og forskellige behov

- iveerkseette- og bidrage til udvikling af diakonale og socialpadagogiske indsatser
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Modul 9: Valgfrit uddannelseselement

Gennem det valgfrie uddannelseselement er der mulighed for at fordybe sig i ud-
valgte faglige omrader, udvikle professionsrelevante faerdigheder og arbejde med
personlige og sociale kompetencer. Det valgfri uddannelseselement ligger indenfor-
eller gar pa tveers af uddannelsens kerneomréder.

Indhold: Specialisering

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulets undervisnings- og arbejdsformer vil
variere afhaengig af de konkrete valgudbud.

Mal for leringsudbytte
Viden: Den studerende har viden om
- udvalgte vidensomrader og problematikker

Ferdigheder: Den studerende kan
- péa eksemplarisk vis saette sig ind i og tilegne sig saerlige viden og indsigt inden for
udvalgte professionsrelevante fagomrader

Kompetencer: Den studerende kan

- anvende teori og metode i forhold til udvalgte specialiseringsomréader

- arbejde med personlige og sociale kompetencer

- analysere og vurdere paedagogiske og diakonifaglige problemstillinger med hen-
blik pa at kunne deltage i den offentlige debat herom

- bidrage til udvikling af professionsfeltet
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Modul 9a: Udvikling af professionsfelt og det tvaerprofessionelle arbejde

Milet med modulet er at den studerende reflekterer over egen faglighed og professi-
onsidentitet samt udvikler kompetence til at identificere og analysere muligheder og
udfordringer i det tveerprofessionelle samarbejde, herunder arbejder med udvikling
af helhedsorienterede indsatser pa tveers af den offentlige, frivillige og private sektor.
Indhold: professionsteori, tvaerprofessionelt og tveaersektorielt samarbejde, samska-
belse, samspillet mellem civilsamfund, kirke og stat, internationale konventioner og
det retlige grundiag for socialpaedagogisk arbejde.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar primeert af forelasninger, hold-
undervisning, gruppearbejde og gvelser.

Mal for leringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- den samfundsmaessige og socialpolitiske udvikling, lovgivningen og de etiske dis-
kurser og deres betydning i praksis

- professionsteori og tveerprofessionelt samarbejde

- samskabende processer

Faerdigheder: Den studerende kan

- identificere og analysere problemstillinger og udviklingsmuligheder ud fra et in-
divid-, institutions- og samfundsperspektiv

- reficktere over og redegere for egen faglighed og professionsidentitet i relation til
andre professioners faglighed

- teenke udviklingsorienteret og indga i samskabende processer

Kompetencer: Den studerende kan

- forvalte geeldende love og bestemmelser i relation til socialpeedagogisk- og diako-
nal praksis

- bidrage til udvikling af paedagogisk, socialt og diakonalt arbejde

- indga i- og lede tveerprofessionelle samarbejdsprocesser

- planlegge, udfere og evaluere helhedsorienterede indsatser og udviklingsprojek-
ter i det tvaerprofessionelle arbejde
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Modul 10-11: Samarbejde og udvikling

Mailet med dette dobbeltmodul er at den studerende i sit praktikforleb gennem ud-
vikling af paedagogisk og diakonal praksis kan understette malgruppens lzerings-,
udviklings- og omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde med relevante akterer.

Indhold: institutionelle og organisatoriske rammer for socialpeedagogisk- og diako-
nalt arbejde, social- og specialpaedagogiske tilgange og metoder, samarbejde med
professioner, frivillige og parerende, forandringsprocesser og innovation.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar af praktik, vejledning, praktikre-
fleksioner og arbejde med portfolio.

Mal for leringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- institutionelle, organisatorske og ledelsesmeessige rammer for socialpaedagogiske
og diakonale indsatser

forskellige social- og specialpaedagogiske tilgange og metoder

- tilgreensende fagligheder og rammerne for tvaerprofessionelt samarbejde

- opgave- og ansvarsfordeling mellem malgrupperne, professionelle, frivillige og
parerende

- forandringsprocesser og innovation

- didaktiske og pedagogiske metoder til udvikling af paedagogisk praksis, herun-
der dokumentation og evaluering

Faerdigheder: Den studerende kan

- agere professionelt inden for de givne institutionelle, organisatoriske og ledelses-
meessige rammer

- foretage en faglig vurdering af de metoder, som anvendes pa praktikstedet

- indga i tveerprofessionelt samarbejde om lesningen af konkrete opgaver og/eller
problemstillinger

- redegere for egen faglighed, opgaver og ansvar i et mangefacetteret samarbejde

- deltage i udviklingen af den paedagogiske praksis gennem innovative og eksperi-
menterende tiltag

- sette mil, anvende dokumentations- og evalueringsmetoder og udvikle viden
gennem deltagelse, systematisk erfaringsopsamling og refleksion over paedago-
gisk praksis

Kompetencer: Den studerende kan

- gennem udvikling af paedagogisk og diakonal praksis understette de tre mal-
gruppers leerings-, udviklings- og omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde
med relevante aktorer.
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Modul 12: Socialpadagogisk og diakonalt arbejde IV

Malet med modulet er at udvikle den studerende evne til at indg4 i- og lede udvik-
lings- og projektarbejde i samarbejde med andre professioner, kirke og civilsamfund
samt at studerende far kendskab til de vigtigste videnskabs- og dannelsestraditioner,
deres grundlag og perspektiver.

Indhold: videnskabsteori, organisations- og ledelsesteori, udviklingsarbejde og pro-
jektledelse, innovation og socialt entreprenerskab.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestér primert af foreleesninger, hold-
undervisning, gruppearbejde og evelser.

MaI for leringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- videnskabsteoretiske perspektiver

- udviklings- og projektarbejde

- innovation og socialt entreprenorskab
- organisations- og ledelsesteori

Fardigheder: Den studerende kan

- saette det socialpaedagogiske arbejde ind i en videnskabsteoretisk og fag-etisk refe-
renceramme

- organisere projekt- og udviklingsarbejde i samarbejde med frivillige, offentlige- og
private aktorer

- udveelge og begrunde ledelsesteorier til brug i professionsfeltet

Kompetencer: Den studerende kan

- indga i og varetage ledelsesopgaver i det socialpadagogiske og diakonale arbejde,
herunder patage sig projekt- og teamledelse og tilrettelaegge organisatoriske stra-
tegier

- bidrage til udvikling af professionsfeltets institutionelle rammer
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Modul 13: Diakoni og profession

Mailet med modulet er, at den studerende selvsteendigt vurderer og analyserer dia-
konalt, socialt og paedagogisk omsorgsarbejde med henblik pé at kunne begrunde,
iveerksaette og evaluere paedagogiske indsatser ift. mennesker i udsatte positioner.
Modulet har desuden til mal at afslutte de centrale kerneomréder socialpaedagogik
og diakoni og socialt arbejde med en afsluttende eksamen.

Indhold: Videnskabsteori, forskningsbaseret socialt arbejde, evalueringsmodeller,
diakoni, etik og demmekraft, teoretiske og metodiske tilgange i diakonal og social-
paedagogisk praksis.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar af undervisning, evelser, vejled-
ning og gruppearbejde.

Mil for leringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- forskningsbaseret socialt arbejde

- teoretiske og metodiske tilgange i diakonal- og socialpaedagogisk praksis
- etiske teorier og diakonale metoder

Faerdigheder: Den studerende kan
- anvende forskningsbaseret viden i analyser og vurderinger
- vurdere, analysere og evaluere paeedagogiske og diakonale indsatser, der fremmer
udvikling, livskvalitet og deltagelsesmuligheder hos forskellige mélgrupper
- vurdere og reflektere over menneskesyn, etiske dilemmaer og socialdiakonens
demmekraft
tilegne sig seerlig viden og indsigt indenfor udvalgte professionsrelevante fagom-
rader

Kompetencer: Den studerende kan

- begrunde, ivaerkseette, dokumentere og evaluere padagogiske indsatser i forhold
til mennesker i udsatte positioner

- Iintegrere paedagogiske, psykologiske, sociologiske og diakonifaglige perspektiver
i det socialpsedagogiske arbejde

- varetage undervisningsopgaver pa baggrund af paedagogisk tilretteleggelse og
teologisk refleksion
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Modul 13 a: Valgfrit uddannelseselement

Gennem det valgfrie uddannelseselement er der mulighed for at fordybe sig i ud-
valgte faglige omréder, udvikle professionsrelevante faerdigheder og arbejde med
personlige og sociale kompetencer. Det valgfri uddannelseselement ligger indenfor-
eller gar pa tvaers af uddannelsens kerneomréder.

Det valgfri uddannelseselement kan indga som en del af et tveerprofessionelt bache-
lorprojekt svarende til 20 ECTS.

Indhold: Specialisering

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulets undervisnings- og arbejdsformer vil
variere afhzengig af de konkrete valgudbud.

Mal for leringsudbytte
Viden: Den studerende har viden om
- udvalgte vidensomrader og problematikker

Ferdigheder: Den studerende kan
- pa eksemplarisk vis sette sig ind i og tilegne sig serlige viden og indsigt inden for
udvalgte professionsrelevante fagomrader

Kompetencer: Den studerende kan

- anvende teori og metode i forhold til udvalgte specialiseringsomrader

- arbejde med personlige og sociale kompetencer

- analysere og vurdere paedagogiske og diakonifaglige problemstillinger med hen-
blik pa at kunne deltage i den offentlige debat herom

- bidrage til udvikling af professionsfeltet
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Modul 14: Bachelorprojekt

Malet med uddannelseselementet “Bachelorprojekt” er at den studerende gennem
selvsteendigt arbejde eller i gruppe demonstrerer seerlig indsigt i et afgreenset centralt
omréde eller problem af bade teoretisk og praktisk karakter indenfor det paedagogi-
ske- og diakonale professionsomréade, samt at den studerende demonstrerer feerdig-
heder i at undersege, afgraense, beskrive, analysere, reflektere over og vurdere pro-
blemstillinger og udviklingsmuligheder, der vedrerer professionsomradet med an-
vendelse af relevant teoretisk og praktisk indsigt.

Indhold: I bachelorprojektet behandles en selvvalgt problemstilling, der er relevant i
forhold til professionsomradet.

Undervisnings- og arbejdsformer: Modulet bestar primaert af selvstudium eller
gruppearbejde, vejledning og enkelte forelaesninger.

Mil for leringsudbytte

Viden: Den studerende har viden om

- relevante videnskabelige teorier og metoder inden for det padagogiske, sociale og
diakonale felt

- seerlig indsigt i et afgreenset omrade eller problemfelt

Fardigheder: Den studerende kan
indsamle, bearbejde og anvende viden og data samt formidle egne fagligt begrun-
dede opfattelser

- reflektere selvsteendigt og kritisk over udvalgte problemstillinger, den anvendte
viden og de benyttede data

Kompetencer: Den studerende kan
deltage aktivt i de faglige diskussioner inden for det paedagogiske og diakonale
omrade og i tilknytning hertil formidle faglige indsigter
- udarbejde relevante analyser og bidrage til udvikling af sdvel profession som pro-
fessionsfelt
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V1. Praktikuddannelsen

VLI Mail for praktikken

Malet med praktikken er at den studerende individuelt og i samarbejde med andre
deltager i forskellige former for paedagogisk, socialt og diakonalt arbejde og gennem
indsamling, bearbejdning og anvendelse af viden og erfaring tilegner sig forudseet-
ninger for en kvalificeret lesning af peedagogiske, sociale, diakonale og ledelsesmaes-
sige opgaver, samt bidrager til udviklingen af professionsfeltet.

Praktikuddannelsen bidrager til uddannelsens malsaetning ved at tilvejebringe basis
og ramme for professionsbaseret viden, forstaelse og feerdigheder som grundlag for
professionel handling. Praktikuddannelsen og undervisningen p& uddannelsesinsti-
tutionen udger to forskellige, gensidigt supplerende laeringsrum, hvor vidensformer
i samspil kan kvalificere den studerendes leering og videnskabelse. Udgangspunktet
for den studerendes lzering er deltagelse, systematisk erfaringsopsamling og refleksi-
on.

Uddannelsens 3 praktikperioder tilrettelaegges med en progression, der gradvist
inddrager flere perspektiver pa det paeedagogiske og diakonale arbejdes kompleksitet,
og som udvider de studerendes opmaerksomhedsfelt og overblik i forhold til praksis

og profession.

VLII. Tilretteleggelse

Praktikuddannelses tilretteleeggelse:

1. Praktik: 10 ugers varighed med et gennemsnitligt ugentligt timetal pé 30 timer pa
praktikinstitutionen og 7 timer til studiearbejde (refleksion, portfolio, litteratur).
Praktikken er SU-financeret. Der afholdes studiedage pa Diakonthejskolen

2.0g 3. Praktik: 6 mdr. varighed med et gennemsnitligt ugentligt timetal p& 32,5 ti-
mer pr. uge. Praktikkerne er lennede og svarer til i alt 60 ECTS. Der afholdes studie-
dage pa Diakonhgjskolen.

VLIII Kompetencemal, videns- og faerdighedsmal

Praktikken forberedes i forudgaende praktikvarksteder, hvor der arbejdes med ud-
arbejdelse af mal for praktikken. Méalene er praktikkens styringsredskab og danner
grundlag for evalueringen af forlebet.
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VLIV. Vejledning

Til hvert praktikforleb er der knyttet en praktiklerer fra uddannelsesinstitutionen og
en praktikvejleder fra praktikinstitutionen. Som udgangspunkt skal den studerende
have vejledning min. 1-2 timer pr. uge ved praktikstedets vejleder.

VLV. Statusmede

Der afholdes samtale mellem studerende, praktikvejleder og praktikleerer senest nar
2/3 af praktikperioden er forlebet. Madets formal er at gore status i forhold til den
studerendes arbejde med malene og at diskutere den studerendes fremadrettede lee-
ringsprocesser og arbejde med maélene.

Forventninger til praktikstedet og den studerende er udferligt beskrevet i uddannel-
sens praktikpjece.

VL. VL. Praktikgodkendelse

Praktikken godkendes pa baggrund af den studerendes arbejde med mélene og ud-
arbejdelse af preesentationsportfolio. Praktikstedet indstiller praktikken til godken-
delse / ikke-godkendelse, men det er uddannelsesstedet, der traeffer den endelige

afgorelse.
De konkrete retningslinjer for praktikken, herunder retskravene, er beskrevet i prak-
tikpjecen, som gennemgéas med de studerende i praktikforberedelsen.

VLVIIL Madepligt i praktikken
Studerende har medepligt til alle dele af praktikuddannelsen, herunder studiedage
pa Diakonhejskolen.

VL VIIL Krav og forventninger til praktikkens parter
Praktikinstitutionerne har ansvar for at udfylde praktikbeskrivelse og uddannelses-
plan. Derudover har prakiikinstitutionerne ansvar for, at den studerende modtager
praktikvejledning i overensstemmelse med praktikperiodens kompetencemal, vi-
dens- og faerdighedsmal.

Det er Diakonhejskolens ansvar at forberede de studerende pa uddannelsen i prak-
tikken, herunder studiemetoder og praktikkens kompetencemal.

VLIV, Afbrydelse af praktikferlab

I og med at studerende i 2. og 3. praktik indgar i et ansattelsesforhold, kan de som
andre medarbejdere opsiges, hvis der opstér problemer af arbejdsmarkedsmaessig
karakter.

31



Inden for praktikkens forste 3 maneder, kan den studerende opsiges med 14 dages
varsel. I resten af praktikken kan den studerende opsiges med én méneds varsel til
udgangen af en maned. Studerende kan i samrad med uddannelsesinstitutionen op-
sige anseettelsesforholdet under samme varsler.

Regler om prevetid i ansaettelsen er ogsa gaeldende for studerende i praktik.

VII. Det sociale leringsrum

Uddannelsen i diakoni og socialpaedagogik har som et vigtigt mal at udfordre hver
studerende i forskellige leeringssituationer og leeringsmiljeer si taet pa professionen
som muligt. Grundidéen er, at de studerendes leering skal understottes af de bliven-
de og skiftende feellesskaber, som de er en del af. I “Bekendtgerelsen om uddannel-
sen til professionsbachelor i diakoni og socialpeedagogik” fér dette bl.a. udtryk i fel-
gende kompetencemal:

”Den studerende kan udfore professionsrelevante praktiske arbejdsopgaver, begd sig i skiften-
de feellesskaber og bidrage til udviklingen af feelles leringssituationer og miljoer.”

" Den studerende kan arbejde med personlige 0g sociale kompetencer bide i forhold til sig selv
og i forhold til det professionelle arbejde med brugere.”

”Den studerende kan indgd i og varetage ledelsesopgaver i forhold til sivel frivillige som pro-
fessionelle i det socialpadagogiske og diakonale professionsfelt, herunder pitage sig projekt- og
teamledelse og tilrettelegge organisatoriske strategier.”

Det sociale lzeringsrum er en gennemgéende indholdsdel i kerneomraderne “Diakoni
og socialt arbejde”, “Socialpaedagogik”, ”Samfundet og det tvaerprofessionelle” og
“Kulturdidaktik” med det dobbelte mal: (1) at udfordre den studerende i professi-
onsrelevante leeringssituationer og (2) at arbejde med inddragelse og ledelse af frivil-
lige.

(1) Det sociale leringsrum indgar som en integreret del af uddannelsen i form af pro-
fessionsrelaterede arbejdsopgaver og udviklingen af personlige og sociale kompeten-
cer i en praksisneer kontekst. Den studerende introduceres til, udferer og evalue-
rer/reflekterer over praktiske arbejdsopgaver, bade i det daglige uddannelsesmiljo og
i forbindelse med projektarbejde. I arbejdet med det diakonale og paedagogiske pro-
fessionsfelt i bade teori og praksis udfordres den studerende til at forholde sig til de
personlige, sociale, kulturelle og praktiske kompetencer, som er nadvendige for at fa
omsorgsarbejdet til at Iykkes. Kulturprojektet (modul 5) er eksplicit udformet som et
laboratorium for det sociale leeringsrum, hvor ovennaevnte kompetencer afpreves i
praksis og efterfelgende refleksion. Det sociale leeringsrum knytter sig til Diakonhej-
skolens hejskoletradition, hvor et feelles bo- og kostskolemiljg, udvalgsarbejde og
kreative vaerksteder udger en uundveerlig bestanddel af diakonuddannelsen.
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(2) De studerende kommer gennem uddannelsen til at arbejde med inddragelse og
ledelse af frivillige. Ledelse af frivillige er helt afgerende indenfor det diakonale pro-
fessionsfelt og er i stigende grad en del af det paedagogiske arbejde i kommunalt regi.
Det er iseer i modulerne "Udvikling af professionsfelt og det tvaerprofessionelle ar-
bejde” (modul 9a) og “Diakoni og profession (modul 13) samt i forbindelse med
1.semesters besogstjeneste, at der sattes fokus pa samarbejdet mellem offentlige, fri-
villige og private akterer og pa projekt- og teamledelse i forhold til frivillige.

Ledelse af frivillige forudseetter opmeerksomhed p& samarbejdets betydning i det
sociale leeringsrum. Der er saledes en tydelig sammenhaeng mellem uddannelsens

fokus pé det sociale leeringsrum og frivillighedsledelse.

Betydningen af det sociale lzeringsrum for uddannelsen og professionen indebeerer,
at de studerende har deltagelsespligt ift. til de aktiviteter, der understatter det sociale
leeringsrum. Sddanne aktiviteter er f.eks. varetagelse af praktiske arbejdsopgaver,
planlegning af fagcafé og faelles arrangementer, deltagelse i kor (1. sem.), deltagelse i
projektsamarbejde, deltagelse i udvalgsarbejde mm.

VIIL Internationalisering

Internationalisering af uddannelsen ligger hovedsageligt i muligheden for udlands-
praktikker og i udviklingen af et internationalt fagligt netvaerk.

VIILI. Mulighed for udlandsstudier/-praktik

Uddannelsens 2. eller 3.praktik kan gennemferes i udlandet under forudszetning af,
at den foregér pé et af uddannelsen godkendt praktiksted. Ansegning om udlands-
praktik foretages i tilknytning til de forberedende praktikvarksteder og fremsendes
til uddannelseslederen senest 4 méaneder fer praktikkens start. Den studerende skal,
for at ansegning om udlandspraktik kan godkendes, dels kunne dokumentere rele-
vante sproglige kundskaber dels have gennemfert tidligere uproblematisk(e) prak-
tikforleb. Det er muligt at gennemfere én praktik i udlandet.

Det er ligeledes muligt at tage de valgfrie uddannelseselementer i udlandet. Den
studerende indgiver ensker herom til uddannelseslederen senest 2 méneder for ud-
dannelseselementets start. Uddannelseslederen traffer, senest 14 dage efter anseg-
ning, afgerelse om forhdndsmerit ud fra sammenlignelighed ift. ECTS point, kompe-

tencemél og modulpreve.
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VIILIL Internationale netvark

Den danske uddannelse til socialdiakon er del af en arhundredegammel europaeisk
uddannelses- og professionstradition. Uddannelsen pa Diakonhejskolen har taget sit
udgangspunkt og udviklet sig i denne tradition med skiftende kontakt til de uden-
landske uddannelsesinstitutioner. Som led i et europeisk netvaerkssamarbejde — Eu-
rodiaconia- er der taet kontakt til centrale diakonale uddannelsessteder i Norge, Fin-
land og Tyskland og en raekke andre central- og esteuropaeiske lande. Samarbejdet
udmenter sig i forsknings- og udviklingssamarbejde og udveksling af undervisere og
bidrager derigennem til uddannelsens faglige udvikling og internationale positione-
ring. Studerende kan lobende ansgge om stipendium til studieophold pa eller inter-
nationalt netvaerkssamarbejde i tilknytning til ovenstdende uddannelsessteder. Be-
grundet ansegning fremsendes til Diakonhejskolens forstander.

X. Deltagelsespligt og indstilling til eksamen

Ved modulstart gennemgas moduloversigten med henblik pa at afstemme forvent-
ninger omkring modulets undervisningsforlob, modulpraver og deltagelsespligt.
Deltagelsespligten bestar af felgende elementer:

(1) Medepligt, der omfatter alle studieforleb, undervisning, projektarbejde, tema- og
hejskoledage, vejledningstimer og det sociale leeringsrum. Medepligten dokumente-
res ved afkrydsningslister. Den studerende skal, som minimum, deltage i 80% af
ovennavnte studieforleb.

(2) Rettidig aflevering og korrekt afleveringsform af opgaver / studieprodukter.

Godkendelse af deltagelsespligten er en forudsetning for at kunne indstilles til mo-
dulpreve og eksamen eller pa anden vis at f4 godkendt modulet. Har en studerende
ikke opfyldt sin deltagelsespligt i et modul, kan den studerende ikke g til prove el-
ler eksamen.

Senest tre uger for afholdelse af modulpreve eller eksamen meddeles den studeren-
de, om deltagelsespligten er godkendt / ikke godkendt.

Ved ikke-godkendt deltagelsespligt udarbejder uddannelseslederen plan for, hvor-
dan deltagelsespligten kan opfyldes.

Har en studerende ikke bestaet mindst én preve pa uddannelsen inden for en sam-

menhangende periode pa 1 ar, udskrives den studerende af uddannelsen.
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Ved dokumenteret sygdom kan der indgas aftale om sarligt tilrettelagt studieaktivi-
tet. Dette sker efter aftale med uddannelsesleder.

XI. Prove- og eksamensbestemmelser

Prover og preveformer tilrettelaegges efter bestemmelserne i:
- eksamensbekendtgerelse nr. 1519 af 19.december 2013.

XLI. Prover og proveformer

I'uddannelsen indgér det antal prever, der er naevnt i kap. IV i uddannelsens studie-
ordning. Hvert modul afpraves saerskilt. Derudover er der fastlagt et antal eksame-
ner, der gar pé tveers af uddannelseselementer og kerneomrader.

Uddannelsen benytter sig af varierende praveformer: skriftlige og/eller mundtlige
eksaminer med ekstern censur og bedemmelse efter 7-trins-skalaen, skriftlige og/eller
mundtlige modulprover, der afslutter uddannelseselementer, samt studieprodukter.

De enkelte prever stilles pa baggrund af de enkelte modulers kompetencemal.
Proveformerne tilgodeser uddannelsens formal og ligger i forleengelse af de under-
visnings- og studieformer, som den studerende meder i uddannelsen. Preveformer-
ne sikrer, at der kan foretages en individuel bedemmelse af eksaminanden.
Folgende prover indgér i uddannelsen:

x\l.mdui[ Provetorm og fonmalia Bodommulse
Modul 1 Tvargaende studieprodukt og skriftlig opgave. Intern bedemmelse:
Studerende udarbejder i grupper et kreativt studieprodukt bestdet/fikke bestdet.
eller en aktivitet samt udarbejder 2 skriftlige produkter, ét
gruppeprodukt og ét individuelt produkt. Studieprodukt /
aktivitet og skriftlig opgave dokumenterer de studerendes
opnéelse af modulets mai, herunder refleksion over tilrette-
leggelse, gennemforelse og evaluering af kulturdidaktiske

aktiviteter.

Skriftligt produkt i grupper:
Omfang: 7.200- 12.000 anslag. Forside, indholdsfortegnelse
og litteraturliste tzeller ikke med i anslag.

Individuelt skriftligt produkt:
Omfang: 2.400 - 4.800 anslag. Forside og litteraturliste teeller
ikke med i anslag,

Modul 2 Individuel skriftlig opgave. Intern bedemmelse:
Med afset i udleveret opgavebeskrivelse udarbejdes indivi- | bestdet/ikke best3et.
duel skriftlig opgave. Opgavebesvarelsen skal demonstrere
opfyldelse af modulets mal.

Omfang: 12.000 - 16.800 anslag. Forside, indholdsfortegnelse
og litteraturliste teeller ikke med i anslag.

Pravefurm og formalis Bedemmedse

35




Modul 3

Godkendelse af praktik.

Praktikstedet afgiver senest 1 uge for afslutningen af prak-
tikperioden en skriftlig begrundet indstilling til Diakonhej-
skolen om, hvorvidt den studerendes uddannelsesmaessige
udbytte for perioden kan godkendes.

Indstillingen udarbejdes med inddragelse af den studerendes
portfolio og med afszet i praktikkens kompetencemal.

Den studerende afleverer sin praesentationsportfolio som
dokumentation for arbejdet med kompetencemalene (se
praktikpjecen).

Desuden udarbejder den studerende en skriftlig evaluering
af, hvordan det har veeret at vzere studerende pa praktikste-
det.

Betankelighed i forhold til godkendelse

Safremt en studerendes praktikperiode ikke indstilles til
godkendelse, har den studerende mulighed for, inden for én
uge, skriftligt at kommentere praktikstedets indstilling. Dia-
konhgjskolen indsamler de nedvendige oplysninger og
kommentarer i sagen og treeffer pa baggrund heraf afgorelse
om, hvorvidt praktikken kan bedemmes godkendt eller ikke-
godkendt.

En studerende, hvis praktikperiode vurderes ikke-godkendt,
kan ikke fortseette pd uddannelsens nzeste modul, men har
ret til at ga praktikperioden om én gang.

Bestiet/ikke bestaet.

Modul 4

Modul 5

Mundtlig individuel eksamen med ekstern censur.
Ferstedrspreven skal dokumentere den studerendes opndelse
af malene for studiets modul 1- 4.

Pensum, tematikker, erfaringer og indsigter fra studiets fire
ferste moduler indgar saledes som en del af eksamensgrund-
laget.

Skriftlig disposition:
Forud for eksamen udarbejder den studerende en skriftlig
disposition {max. 4.800 anslag) samt en litteraturliste.

Tidsramme:

20 min. til oplaeg og faglig samtale.

Studerende har 10 min. til indledende oplaeg ud fra disposi-
tionen.

Bedemmelse:

Bedommelse efter 7-trinsskalanen. Ekstern censur.
Pravelor oo formalia

Udarbejdelse af feltrapport, studieprodukter samt aktiv
medvirken i kulturdidaktisk projekt.

Feltrapport:

Gruppe opgave.

Omfang: 43.200-48.000 anslag. Forside, indholdsfortegnelse
og litteraturliste tzller ikke med i anslag.

Studieprodukter:

Der udarbejdes to studieprodukter indenfor modulets kerne-
omrade: Sundhed og omsorg.

Studieprodukterne kan enten veere mundtlige oplaeg (10

Ekstern censur.
7-trinsskalaen.

Bedpmpielse

Intern bedemmelse:
bestaet/ikke bestaet.
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min.) i tilknytning til undervisningen, skriftlige produkter
(7.200 - 14.400 anslag) eller ovelser.

Kulturdidaktisk skriftlig opgave:

Individuel opgave.

Omfang; 9.600-12.000 anslag. Forside, indholdsfortegnelse og
litteraturliste tzeller ikke med i anslag.

Modul 6+ 7

Godkendelse af praktik.

Praktikstedet afgiver senest 1 uge for afslutningen af prak-
tikperioden en skriftlig begrundet indstilling til Diakonhej-
skolen om, hvorvidt den studerendes uddannelsesmessige
udbytte for perioden kan godkendes.

Indstillingen udarbejdes med inddragelse af den studerendes
portfolio og med afszet i praktikkens kompetencemal.

Den studerende afleverer sin praesentationsportfolio som
dokumentation for arbejdet med kompetencemélene (se
praktikpjecen).

Desuden udarbejder den studerende en skriftlig evaluering
af, hvordan det har vaeret at vaere studerende pé praktikste-
det.

Betenkelighed i forhold til godkendelse

Safremt en studerendes praktikperiode ikke indstilles til
godkendelse, har den studerende mulighed for, inden for én
uge, skriftligt at kommentere praktikstedets indstilling. Dia-
konhgjskolen indsamler de nedvendige oplysninger og
kommentarer i sagen og treeffer pi baggrund heraf afgorelse
om, hvorvidt praktikken kan bedemmes godkendt eller ikke-
godkendt.

En studerende, hvis praktikperiode vurderes Ikke-godkendt,
kan ikke fortszette pad uddannelsens nzaste modul, men har
ret til at ga praktikperioden om én gang.

Bestiet/ikke bestiet.

Modul 8

' Modl
Modul 9

! (4,800 - 14.400 anslag) eller gvelser.

Tvarfaglig skriftlig opgave og studieprodukter.

Tveerfaglig skriftlig opgave:
Opgaven kan udarbejdes individuelt eller i gruppe.

Omfang;

1 studerende: 19.200-24.000 anslag

2 studerende: 31.200-36.000 anslag

Forside, indholdsfortegnelse og litteraturliste teeller ikke med
i anslag,.

Studieprodukter:

Der udarbejdes ét studieprodukt inden for hvert af modulets
kerneomréder: Diakoni og socialt arbejde og Samfundet og
det tveerprofessionelle arbejde.

Studieprodukterne kan enten vaere mundtlige oplaeg (10
min,) i tilknytning til undervisningen, skriftlige produkter

Proveform og formalia

Studieprodukt eller anden form for godkendelse.
Modulets godkendelse afheenger af den studerendes valg af
valgfrit uddannelseselement. Krav til godkendelse af modu-
let vil fremga af preesentation af valgmuligheder.

Intern bedemmelse:
bestaet/ikke bestiet.

Bodamnielse
Intern bedemmelse:
bestéet/ikke bestaet.
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Modul 9a

Aktiv medvirken ved udviklingsprojekt og udarbejdelse af
rapport.

Modulet godkendes ved deltagelse i “Det tvaerprofessionelle
element” samt udarbejdelse af rapport.

Individuel skriftlig rapport:
Omfang: 19.200 og 24.000 anslag. Forside, indholdsfortegnel-
se og litteraturliste teeller ikke med i anslag.

Intern bedemmelse:
bestaet/ikke bestaet.

Modul 10+ 11

Godkendelse af praktik.

Praktikstedet afgiver senest 1 uge fer afslutningen af prak-
tikperioden en skriftlig begrundet indstilling til Diakonhej-
skolen om, hvorvidt den studerendes uddannelsesmezessige
udbytte for perioden kan godkendes.

Indstillingen udarbejdes med inddragelse af den studerendes
portfolio og med afsaet i praktikkens kompetencemal.

Den studerende afleverer sin praesentationsportfolio som
dokumentation for arbejdet med kompetencemaélene (se
praktikpjecen).

Desuden udarbejder den studerende en skriftlig evaluering
af, hvordan det har veeret at veere studerende p4 praktikste-
det.

Betenkelighed i forhold til godkendelse

Safremt en studerendes praktikperiode ikke indstilles til
godkendelse, har den studerende mulighed for, inden for én
uge, skriftligt at kommentere praktikstedets indstilling. Dia-
konhgjskolen indsamler de nedvendige oplysninger og
kommentarer i sagen og traffer pd baggrund heraf afgerelse
om, hvorvidt praktikken kan bedemmes godkendt eller ikke-
godkendt.

En studerende, hvis praktikperiode vurderes Ikke-godkendst,
kan ikke fortszette pd uddannelsens naste modul, men har
ret til at gé praktikperioden om én gang.

Bestéet/ikke bestiet.

Modul 12

Modul 13

Individuel skriftlig opgave og mundtlig formidling.

Individuel skriftlig opgave:

Med afsaet i udarbejdede udviklingsprojekter udformes indi-
viduel skriftlig opgave, der tager udgangspunkt i praksisre-
levante problemstillinger og demonstrerer opfyldelse af mo-
dulets mal.

Omfang: 24.000 - 28.800 anslag. Forside, indholdsfortegnelse
og litteraturliste teeller ikke med i anslag.

Mundtlig formidling:
Den mundtlige formidling (10 min.) skal vare en prasentati-
on af udviklingsarbeidet og dets veesentligste pointer.

Mrevetorm og formalia
Individuel tvaergiende eksamen med ekstern censur.

Modulet afpraves ved mundtlig individuel tvaergéende ek-
samen, der afslutter kerneomraderne: Socialpaedagogik og
Diakoni og socialt arbejde.

Ved eksamen skal den studerende formidle sin viden om
faglige emner / problemstillinger, samt reflektere pé bag-

Bestaet/ikke bestaet.

Bedtsmmielse
Ekstern censur.
7-trinsskalaen.
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grund af teoretiske indsigter og praktiske erfaringer.
Senest en uge for eksamen prasenteres den studerende for
eksamensopgaven.

Skriftlig disposition:
Forud for eksamen udarbejder den studerende en skriftlig
disposition (max. 4.800 anslag) samt en litteraturliste.

Tidsramme:

30 min. til opleeg og faglig samtale.

Studerende har 10 min. til indledende oplaeg ud fra disposi-
tionen.

Bedommelse:
Bedemmelse efter 7-trinsskalanen. Ekstern censur.

Modul 13a

Studieprodukt eller anden form for godkendelse.
Modulets godkendelse afhanger af den studerendes valg af
valgfrit uddannelseselement. Krav til godkendelse af modu-
let vil fremga af praesentation af valgmuligheder.

Bestaet/ikke bestaet.

Modul 14

Skriftlig & mundtlig eksamen med ekstern censur.

Bachelorprojektet skal dokumentere studerendes opnaelse af
modulets mal og tager afszet i en selvvalgt problemstilling,
der har relevans for professionsomradet.

Eksamensform:

Bachelorprojekt og mundtlig preve individuelt eller i gruppe
pa max 4 studerende.

Der gives en samlet karakter for det skriftlige bachelorprojekt
og den mundtlige praestation ved eksamen.

Studerende tildeles vejleder, der godkender den valgte pro-
blemstilling samt vejleder i faglige og metodiske spergsmal.

Bedemmelse;
Bedemmelse efter 7-trinsskalanen. Ekstern censur.

Bachelorprojektet:

Bachelorprojektet kan udformes pa tre mader:
1. Skriftlig opgave

2. Skriftlig opgave og et blivende produkt

3. Skriftlig opgave og et ikke-blivende produkt

1. Skriftlig opgave
Den skriftlige opgave kan udarbejdes individuelt eller i
grupper op til 4 personer.
Rammerne for opgavens omfang:
Individuelle rapporter: min. 25 - max. 30 sider (60.000 -
72.000 anslag)
e Grupper pa 2 studerende: min. 30 - max. 40 sider
(72.000 - 96.000 anslag)
» Grupper pa 3 studerende: min. 35 - max. 45 sider
(84.000 - 108.000 anslag)
e Grupper pa 4 studerende: min. 40 - max. 50 sider

Ekstern censur.
7-trinsskalaen.
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(72.000 - 120.000 anslag)

s Der skrives med 12 punkts skrift og 1% linjeafstand.

* Huvis der bruges supplerende materiale sdsom lyd-
band, video eller lignende skal sidetallet reduceres
efter aftale med vejlederen.

» Der udarbejdes resume af opgaven pa max. 1 side.
Resumeet skal veere den ferste side (fer indholdsfor-
tegnelsen) i bacheloropgaven.

» Forside, resume, indholdsfortegnelse, litteraturliste
og bilag teeller ikke med i opgerelsen over opgavens
omfang,

* Opgaven skal forsynes med skolens officielle forside.

Er bachelorprojektet udarbejdet af en gruppe, skal det tyde-
ligt fremgé af opgaven, hvordan gruppearbejdet har vzeret
struktureret. Alle er ansvarlige for hele projektet.

Tidsramme for mundtlig eksamen:

1 studerende: 10 min. fremleggelse + 25 min. eksamination
2 studerende: 15 min. fremlaeggelse + 30 min. eksamination
3 studerende: 20 min. fremleggelse + 40 min. eksamination
4 studerende: 25 min. fremlaeggelse + 50 min. eksamination

2. Skriftlig opgave og et blivende produkt
Bachelorprojektet bestédr af en kombination af en skriftlig
opgave af mindre omfang og et sikaldt blivende produkt. Et
blivende produkt er her defineret ved ogsa at inddrage andre
fremstillings- og udtryksformer end den skriftlige opgave -
og ved at vzere blivende i form og udtryk. Et blivende pro-
dukt eksisterer forud for, under og efter eksamen.

Den skriftlige opgave og det blivende produkt skal tage afseet
i en professionsrelevant problemstilling og dokumentere den
studerendes forstielse af praksis, relevant teori og metode.
Den skriftlige opgave og det blivende produkt supplerer
hinanden og udger en samlet besvarelse af bachelorprojek-
tets problemformulering.

Rammerne for opgavens omfang er felgende (1 side er 2400
anslag):
e Individuelie rapporter: min. 12 - max. 15 sider
(28.800 - 36.000 anslag)
e Grupper pa 2 studerende: min. 15 - max. 20 sider
(36.000 - 48.000 anslag)
*  Grupper pa 3 studerende: min. 17 - max. 22 sider
(40.800 - 52.800 anslag)
¢  Grupper pé 4 studerende: min. 20 - max. 25 sider
(48.000 - 60.000 anslag)
»  Der skrives med 12 punkts skrift og 1'% linjeafstand.
¢ Der udarbejdes en beskrivelse af det samlede bache-
lorprojekt. Dén skal dels forklare hensigten med det
blivende produkt dels forklare sammenhzengen mel-
lem det blivende produkt og den skriftlige opgave og
dels give et kort resume af projektet. Beskrivelsen,




der skal veere den ferste side i den skriftlige opgave
(fer indholdsfortegnelsen), teller ikke med i opgerel-
sen over opgavens omfang.

¢ Forside, beskrivelse, indholdsfortegnelse, litteraturli-
ste og bilag tzeller ikke med i opgerelsen over opga-
vens omfang.

* Opgaven skal forsynes med skolens officielle forside.

Er bachelorprojektet udarbejdet af en gruppe, skal det tyde-
ligt fremga af opgaven, hvordan gruppearbejdet har veeret
struktureret. Alle er ansvarlige for hele projektet.

Tidsramme for mundtlig eksamen:

1 studerende: 10 min. fremleggelse + 25 min. eksamination
Preesentation af produkt op til 15 min.

2 studerende: 15 min. fremlaeggelse + 30 min. eksamination
Preesentation af produkt op til 20 min.

3 studerende: 20 min. fremlaeggelse + 40 min. eksamination
Praesentation af produkt op til 25 min.

4 studerende: 25 min. fremlaeggelse + 50 min. eksamination
Praesentation af produkt op til 30 min.

3. Skriftlig opgave og et ikke-blivende produkt
Bachelorprojcktet bestér af en kombination af en skriftlig
opgave af mindre omfang og et ikke-blivende produkt. Et
ikke-blivende produkt er her defineret ved at inddrage andre
fremstillings- og udtryksformer end den skriftlige opgave -
og ved ikke at vaere blivende i form og udtryk. Et ikke-
blivende produkt prasenteres i eksamenssituationen og eksi-
sterer sdledes kun her, men det indgéar som en del af den
samlede vurdering af bachelorprojektet.

Den skriftlige opgave og det ikke-blivende produkt skal tage
afseet i en professionsrelevant problemstilling og dokumente-
re den studerendes forstielse af praksis, relevant teori og
metode, Den skriftlige opgave og det ikke-blivende produkt
supplerer hinanden og udger en samlet besvarelse af bache-
lorprojektets problemformulering.

Rammerne for opgavens omfang er felgende (1 side er 2400
anslag):
» Individuelle rapporter: min. 12 - max. 15 sider
(28.800 - 36.000 anslag)
* Grupper pa 2 studerende: min. 15 - max. 20 sider
(36.000 - 48.000 anslag)
* Grupper pa 3 studerende: min. 17 - max. 22 sider
(40.800 - 52.800 anslag)
s  Grupper pa 4 studerende: min. 20 - max. 25 sider
(48.000 - 60.000 anslag)
¢ Der skrives med 12 punkts skrift og 1% linjeafstand.
* Derudover skal der udarbejdes en beskrivelse af det
samlede bachelorprojekt. Dén skal dels forklare hen-
sigten med det ikke-blivende produkt dels forklare
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sammenhzengen mellem det ikke-blivende produkt
og den skriftlige opgave og dels give et kort resume
af projektet. Beskrivelsen, der skal veaere den ferste
side i den skriftlige opgave (fer indholdsfortegnel-
sen, teeller ikke med i opgerelsen over opgavens om-
fang).

* Forside, beskrivelse, indholdsfortegnelse, litteraturli-
ste og bilag teeller ikke med i opgerelsen over opga-
vens omfang.

* Opgaven skal forsynes med skolens officielle forside.

Er bachelorprojektet udarbejdet af en gruppe, skal det tyde-
ligt fremga af opgaven, hvordan gruppearbejdet har vaeret
struktureret. Alle er ansvarlige for hele projektet.

Tidsramme for mundtlig eksamen:

1 studerende: 10 min. fremlzeggelse + 25 min. eksamination
Praesentation af produkt op til 15 min.

2 studerende: 15 min. fremlaggelse + 30 min. eksamination
Praesentation af produkt op til 20 min.

3 studerende: 20 min. fremleeggelse + 40 min. eksamination
Praesentation af produkt op til 25 min.

4 studerende: 25 min. fremlzeggelse + 50 min. eksamination
Preesentation af produkt op til 30 min.

XLIL Adgang til prever og eksamener

Opstart pa semestret og uddannelseselementerne er samtidig tilmelding til de tilhe-
rende prover (jf. Bek.1519, § 5). Adgang til proverne er herefter alene athzengig af
godkendelse af den studerendes deltagelsespligt.

XLIIL Syge- og ompreaver

En bestéet preve kan ikke tages om.

For studerende, som fritages for deltagelse i ordinzer preve pa baggrund af doku-
menteret sygdom eller lignende forhold efter eksamensbekendtgerelsen § 7, afholdes
ny preve snarest muligt efter ordinger prove. Studerende er automatisk tilmeldt den
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nye preve, og orienteres om tid og sted for sygeprevens afholdelse snarest muligt
efter afholdelse af den ordinzre preve.

Er en preve ikke-bestaet, har den studerende mulighed for at gé til en ny eksamen.
En studerende har, medmindre der er givet ekstraordineer dispensation, 3 eksamens-
forseg. Sygeprover teelles ikke som ekstra forseg. Ny prove skal afholdes s3 hurtigt
som muligt, og senest nar den pageeldende prove igen afholdes ved uddannelsesin-
stitutionen. Den studerende orienteres om tid og sted for ompravens afholdelse sna-

rest muligt efter afholdelse af den ordinaere preve.

1.arspreven efter modul 4 skal vaere bestaet inden udgangen af den studerendes
2.studiear, for at den studerende kan fortsette uddannelsen.

XLIV. Praveafholdelse

Prgverne afleegges péa dansk. Der kan dog anseges om dispensation for sprogkravet.
Ansggningen indgives til uddannelseslederen.

Der er ingen begransninger i anvendelsen af hjeelpemidler ved preverne.

XLV. Seerlige vilkir

Den studerende kan skriftligt ansege om og uddannelseslederen tilkende szrlige
prevevilkar, hvis det er begrundet i fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse eller
tilsvarende vanskeligheder (bl.a. ordblindhed og andet modersmal end dansk). An-
segning sendes ved modulets start og dokumentation for fysisk eller psykisk funkti-

onsnedsatielse skal medsendes.

XI1.VI. Bedemmelsesgrundlag

Ved prever med intern bedemmelse foretages bedemmelsen af undervisere udpeget
af uddannelsesinstitutionen. Ved prever med ekstern bedemmelse foretages be-
demmelsen af undervisere udpeget af uddannelsesinstitutionen samt en beskikket
censor, der er godkendt af Styrelsen for Videregdende Uddannelser og udpeget af
Censorformandskabet.

Ved bachelorprojekter vil der ud over det faglige indhold ogsa blive lagt veegt pa den
studerendes formulerings- og staveevne. Dog kan der dispenseres herfra, hvis den
studerende er udredt dyslektiker. Dispensation seges skriftlig hos uddannelseslede-

ren ved modulets start,

43



XLVIL Snyd og plagiering

Som eksamenssnyd efter eksamensbekendtgerelsens § 19 regnes det forhold, at en
studerende, under en prove, skaffer sig eller giver en anden studerende uretmzessig
hjeelp til besvarelse af preven eller benytter sig af ikke tilladte hjselpemidler.

I tilfzelde af eksamenssnyd under en igangveerende preve, bortvises den pagaldende
studerende fra preven. Bekraeftes forholdet anses den studerende for at have for-
brugt et praveforseg.

Er preven bedemt for det kan bekraeftes, at der har veeret tale om eksamenssnyd,
bortfalder bedemmelsen, safremt forholdet bekreeftes.

I seerlige tilfzelde vil der kunne ses bort fra forhold, som anses for eksamenssnyd,
safremt den uretmaessig hjeelp ikke har faet eller ville kunne fa betydning for be-

dommelsen.

Ved plagiering forstas, at en studerende ved en preve har udgivet en andens arbejde
for sit eget eller anvendt eget tidligere bedemt arbejde uden beherig kildehenvisning,
I tilfeelde af plagiering under en igangvaerende preve, bortvises den pageeldende
studerende fra proven. Bekraeftes forholdet anses den studerende for at have for-
brugt et preveforsag.

Er proven bedemt for det kan bekreeftes, at der har vaeret tale om plagiering, bortfal-
der bedemmelsen, safremt forholdet bekrzftes.

I szerlige tilfeelde vil der kunne ses bort fra forhold, som anses for plagiering, safremt
det plagierede ikke har faet eller ville kunne f4 betydning for bedemmelsen.

Sker eksamenssnyd eller plagiering kan den studerende bortvises i en periode. Med
midlertidig bortvisning gives samtidig skriftlig advarsel om, at gentagelsestilflde
kan fere til varig bortvisning og udskrivning af uddannelsen.

XL.VIIL Klager i forhold til eksamen
Der kan i henhold til eksamensbekendtgerelsen klages over:

e [Eksaminationsgrundiaget, herunder pravespergsmal, opgave og prevens

forhold til uddannelsens mal og krav

¢ Proveforlebet

¢ Bedemmelsen
Klagen skal veere skriftlig og begrundet og indgivet af den studerende senest 2 uger
efter, at den studerende har modtaget bedemmelsen.
Klagen sendes til uddannelseslederen, som herefter vil behandle klagen. Den stude-
rende har, efter anmodning, krav p at fa udleveret en kopi af den stillede opgave og

en kopi af opgavebesvarelsen, hvis der er tale om en skriftlig prove.



Som udgangspunkt foreleegger uddannelseslederen klagen for de oprindelige be-
demmere, dvs. eksaminator og censor.
Bedemmerne har 2 uger til at komme med en faglig udtalelse til klagerens spergs-
mal. Klageren skal have lejlighed til at kommentere udtalelserne, og har en frist pa 1
uge til at afgive kommentarer.
Pa baggrund af udtalelserne og kommentarerne afger uddannelseslederen klagen.
Afgorelsen skal veere skriftlig og begrundet og kan have ét af falgende udfald:
e tilbud om ny bedemmelse (ombedemmelse), dog ikke ved mundtlige prover
e tilbud om ny preve (omprave) eller
o atklageren ikke far medhold i klagen
Bedemmerne skal veere enige, hvis uddannelseslederens afgerelse er, at klageren
ikke far medhold. 54 snart der er truffet en afgerelse, skal den studerende og be-
demmerne meddeles herom. Resulterer afgerelsen i ny bedemmelse eller ny prove,

skal den studerende informeres om, at dette kan resultere i en lavere karakter.

Ved ny bedemmelse eller ny prove

Tilbud om ny bedemmelse eller ny preve skal accepteres senest 2 uger efter, at med-
delelse om afgerelsen er afgivet. Der er ikke mulighed for at fortryde sin accept. Hvis
den studerende ikke accepterer inden fristens udleb, gennemferes der ikke en ny
bedemmelse eller en ny preve.

Ny bedemmelse eller ny preve skal finde sted snarest muligt. Er der udstedt et
eksamensbevis, skal uddannelsesinstitutionen inddrage eksamensbeviset, indtil
bedemmelsen foreligger, og eventuelt udstede et nyt eksamensbevis.

Ved ny bedemmelse og ny preve pasattes nye bedemmere.

Hvis det besluttes at foretage en ny bedemmelse eller ny prove, gaelder beslutningen
alle eksaminander, hvis preven lider af samme mangel, som den der klages over.

Szrligt om ny bedemmelse

Ved ny bedemmelse skal bedemmerne have forelagt sagens akter: Opgaven, besva-
relsen, klagen, de oprindelige bedemmeres udtalelser med den studerendes be-
meerkninger hertil samt institutionens afgerelse. Bedemmerne meddeler uddannel-
sesinstitutionen resultatet af den nye bedemmelse vedlagt en skriftlig begrundelse
for bedemmelsen. Uddannelsesinstitutionen giver den studerende meddelelse om
bedemmelsen og begrundelsen for bedemmelsen.

Anke af afgarelsen

Hvis den studerende er uenig i uddannelsesinstitutionens faglige afgerelse, kan den-
ne ankes senest 2 uger efter, at klageren er gjort bekendt med afgerelsen. Anken skal
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veere skriftlig og begrundet og sendes til uddannelseslederen, som herefter nedsztter
et ankenzevn.
Uddannelseslederen nedsetter et ankenaevn hurtigst muligt efter indgivelse af en
anke. Der kan nedseettes permanente ankenzevn. Uddannelsesinstitutionen afholder
udgiften til ankenaevn. Neevnet bestér af to beskikkede censorer, en eksaminations-
berettiget lzerer og en studerende inden for fagomradet.
Censorformanden for Censorkorpset, udpeger de to censorer. Censorformanden ud-
peger en af censorerne som formand for naevnet. Censorformanden kan udpege sig
selv som censor eller som formand. Uddannelsesinstitutionen udpeger den eksami-
nationsberettigede leerer og den studerende. Ankenzevnets virksomhed er omfattet af
forvaltningsloven, herunder reglerne om inhabilitet og tavshedspligt.
For at ankeneevnet kan veere beslutningsdygtigt, skal alle naevnets medlemmer del-
tage i naevnets dreftelse og alle sagens akter veaere fremsendt til alle medlemmer.
Droftelsen kan forega skriftligt, herunder elektronisk, hvis der er enighed blandt
naevnets medlemmer om skriftlig behandling. Kan der ikke opnas enighed i anke-
neevnet, afsluttes droftelsen ved et mode, hvor alle naevnets medlemmer skal vaere til
stede. Afsluttes dreftelsen med afstemning, og der er stemmelighed, er formandens
stemme udslagsgivende. Bliver ankenaevnet i forbindelse med behandlingen af en
anke opmzrksom pa fejl og mangler ved en prave, orienteres uddannelsesinstitutio-
nen herom, og uddannelsesinstitutionen traffer afgerelse om udbedring af fejl og
mangler efter reglerne i eksamensbekendtgerelsens kapitel 98,
Ankenzevnet treeffer afgerelse pa baggrund af det materiale, der 13 til grund for ud-
dannelsesinstitutionens oprindelige afgerelse. Afgerelsen fra ankenaevnet skal veere
skriftlig og begrundet, og kan resultere i et af felgende udfald:

* tilbud om ny bedemmelse (ombedemmelse), dog ikke ved mundtlige prover

e tilbud om ny preve (ompreve) eller

» at klageren ikke far medhold i klagen
Ankenzvnets afgerelse meddeles uddannelseslederen snarest muligt. Ved vinterek-
samen senest 2 maneder og ved sommereksamen senest 3 méaneder efter, at anken er
indgivet til lederen.
Kan anken ikke behandles inden for fristen, skal uddannelsesinstitutionen meddele
klageren herom hurtigst muligt. Meddelelsen skal vare begrundet og indeholde op-
lysning om, hvornér anken forventes faerdigbehandlet. Nar afgerelsen er truffet, gi-
ver uddannelseslederen hurtigst muligt den studerende meddelelse herom, og be-
demmerne modtager en kopi af afgerelsen. Gar afgerelsen ud pa tilbud om ny be-
demmelse eller ny preve, skal den studerende informeres om, at den nye bedemmel-
se eller nye prove kan resultere i en lavere karakter.
Ny prave og ny bedemmelse sker efter reglerne i afsnittet “Ved ny preve og ny
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bedemmelse”.
Ankenzvnets faglige afgerelse af sagen kan herefter ikke ankes yderligere.

Retlige spargsmail

Den studerende kan altid klage over retlige spergsmal i afgerelser truffet i klage- og
ankesager. Klagen skal indgives senest 2 uger efter afgerelsen er gjort den studeren-
de bekendt. Klagen skal sendes til uddannelseslederen, der udferdiger en udtalelse

og sender klagen med udtalelsen til Styrelsen for Videregaende Uddannelser og Ud-
dannelsesstotte.

XLIX. Ovrige bestemmelser
I ovrigt geelder bestemmelserne i Bekendtgerelse nr. 1519 af 16.december 2013

om prever i erthvervsrettede videregdende uddannelser (Eksamensbekendtgarelsen).

XII. Andre bestemmelser

XILIL. Merit

Den studerende har pligt til at oplyse uddannelsesinstitutionen om gennemferte ud-
dannelseselementer fra en anden dansk eller udenlandsk videregiende uddannelse
og om beskeeftigelse, der ma antages, at kunne give merit (jf. Bek.1521, §18). Uddan-
nelsesinstitutionen godkender merit pa baggrund af en faglig vurdering.

nsker studerende at ansege om merit, sendes begrundet ansegning til uddannelses-
lederen. Merit skal anseges ved studiestart og den studerende skal dokumentere
kompetencer, der modsvarer modulets kompetencemal.

Eventuel klage over uddannelsesinstitutionens afslag kan indbringes for Kvalifikati-

onsnaevnet og klagefristen er 4 uger.

XILIL Overflytning

Studerende fra en anden uddannelse kan soge overflytning til professionsbachelor-
uddannelsen i diakoni og socialpaedagogik. Overflytning forudsetter at der er en
ledig plads samt at div. optagelsesformalia er opfyldt.

Ansggning om overflytning skal ske senest 14 dage fer modulstart.

a7



XILIIIL Orlov

Studerende kan ansgge om orlov fra studiet. Ansegningen indgives skriftligt be-
grundet og stiles til uddannelsesleder. Orlov kan normalt ferst bevilges efter gen-
nemforelse af forste studiedr, med mindre orlovsansegningen er begrundet i barsel,
adoption, sygdom eller indkaldelse til veernepligtstjeneste. Studerende har ikke ret il
at tage orlov pé noget tidspunkt i uddannelsen og kan séledes ikke afbryde uddan-
nelsen i praktik eller uddannelsesforleb pa uddannelsesstedet uden forst at have sogt
om og faet bevilget orlov. Der kan ikke gives orlov med henblik p4 at pabegynde en
anden uddannelse. Ansggning om orlov skal for at kunne imedekommes veere ind-
givet skriftligt og senest en maned fer semesterstart. Orlov gives for ét semester.
Uddannelsesleder kan i serlige tilfeelde bevilge orlov for en periode, der straekker sig
ud over ét semester. Tilbagevenden fra orlov sker normalt ved starten af et nyt seme-

ster.

XILIV. Opher

Hvis en studerende ensker at ophere med studiet, meddeles dette skriftligt til ud-
dannelseslederen, der efterfolgende bekrasfter opharet.

Uddannelsesstedet anbefaler altid den studerende at kontakte studievejlederen med
henblik pé at undersege muligheder for orlov, nye studievalg etc.

XIL.V. Dispensation
Uddannelseslederen kan, pa baggrund af ansggning, dispensere fra studieordnin-
gens bestemmelser, nar der foreligger usaedvanlige og sarlige omstzendigheder.

XIIL. Bilag

1. LBK nr. 1147/2014 af 23. oktober 2014 Bekendtgerelse om erhvervsakademi-
uddannelser og professionsbacheloruddannelser. [Bilag 1]

2. Bekendtgerelse nr. 775 af 4.juli 2012 om uddannelsen til professionsbachelor i
diakoni og socialpaedagogik. [Bilag 2]

3. Bekendtgerelse nr. 1519 af 19.december 2013 om prever i erhvervsrettede vi-
deregéende uddannelser (Eksamensbekendtgerelsen). [Bilag 3]

4. Bekendtgerelse nr. 114 af 3.februar 2015 om karakterskala og anden bedem-
melse (Karakterbekendtgorelsen). [Bilag 4]

5. Adgangsbekendtgerelsen af 13. marts 2015 (248/2015). [Bilag 5]
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Bilag til studieordning — diakoni og socialp®dagogik august 2016

Uddannelsens retsgrundlag er en raekke forskellige ministerielle bekendtgerelser:
1. LBK nr. 1147/2014 af 23. oktober 2014 Bekendtgerelse om erhvervsakademi-
uddannelser og professionsbacheloruddannelser. [Bilag 1]
2. Bekendtgerelse nr. 775 af 4.juli 2012 om uddannelsen til professionsbachelor i
diakoni og socialpsedagogik. [Bilag 2]
3. Bekendtgerelse nr. 1046 af 30.juni 2016 om prover i erhvervsrettede viderega-
ende uddannelser (Eksamensbekendtgerelsen). [Bilag 3]
4. Bekendtgerelse nr. 114 af 3.februar 2015 om karakterskala og anden bedem-
melse (Karakterbekendtgorelsen). [Bilag 4]
5. Adgangsbekendtgarelsen af 13. marts 2015 (248/2015). [Bilag 5]
Bekendtgorelserne findes som bilag til denne studieordning.



LBK nr 1147 af 23/10/2014 (Geeldende) Udskriftsdato: 14. november 2016

Ministerium: Uddannelses- og Forskningsministeriet Senere andringer til forskriften

Journalnummer: Uddannelses- og Forskningsmin., LOV nr 633 af 12/05/2015
Styrelsen for Videregdende Uddannelser, j.nr. 14/005844 LOV nr 411 af 11/05/2016

Bekendtgerelse af lov om erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser

Herved bekendtgeres Iov om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, jf. lov-
bekendtgerelse nr. 467 af 8. maj 2013, med de mndringer, der folger af § 2 i lov nr. 623 af 12. juni 2013, §
2ilov nr. 898 af 4. juli 2013 og § 2 i lov nr. 750 af 25. juni 2014.

Kapitel 1
Formal m.v.

§ 1. Uddannelses- og forskningsministeren tilretteleegger erhvervsakademiuddannelser og professions-
bacheloruddannelser i et samordnet videregdende uddannelsessystem.

Stk. 2. Formélet med et samordnet videregiende uddannelsessystem er at sikre praksisnare uddannel-
ser, der pa et internationalt niveau imedekommer behovet for kvalificeret arbejdskraft i den private og den
offentlige sektor, og hvis videngrundlag er karakteriseret ved erhvervs- og professionsbasering samt ud-
viklingsbasering.

§ 2. Erhvervsakademiuddannelser skal give de uddannede viden om og forstielse af fagomradernes
praksis, anvendt teori og metode pé et niveau, der kvalificerer til selvstendigt at kunne analysere og vur-
dere problemstillinger.

Stk. 2. Uddannelserne skal kvalificere de uddannede til at varetage praksisnzre erhvervsfunktioner. Ud-
dannelserne skal endvidere udvikle til selvsteendighed, samarbejdsevne og evne til at skabe fornyelse
samt udvikle interesse for og evne til aktiv medvirken i et demokratisk samfund. Uddannelserne skal kva-
lificere til relevant videre uddannelse.

§ 3. Professionsbacheloruddannelser skal give de uddannede viden om og forstdelse af fagomradernes
praksis, anvendt teori og metode pa et niveau, der kvalificerer til selvstendigt at kunne analysere og vur-
dere problemstillinger. Uddannelserne skal endvidere skabe grundlag for selvstzndig refleksion over fa-
gomradernes sammenhzng med udviklingsbaseret viden og erhvervsfunktioner.

Stk. 2. Uddannelserne skal kvalificere de uddannede til at varetage praksisnare, komplekse og udvik-
lingsorienterede erhvervsfunktioner. Uddannelserne skal endvidere kvalificere til relevant videre uddan-
nelse, udvikle til selvsteendighed, samarbejdsevne og evne til at skabe fornyelse samt udvikle interesse for
og evne til aktiv medvirken i et demokratisk samfund.

Kapitel 2
Varighed og struktur

§ 4. Erhvervsakademiuddannelser varer fra 1Y% til 2% &r som heltidsuddannelse. Uddannelserne bestir
af teori og praktik og skal udgere selvsteendigt afrundede uddannelsesforlob. Praktikken skal have en va-
righed af mindst 3 maneder.



§ 5. Professionsbacheloruddannelser har en varighed fra 3 og til almindeligvis 4 ir som heltidsuddan-
nelse, jf. dog § 6. Uddannelserne bestdr af teori og praktik og skal udgere selvstendigt afrundede uddan-
nelsesforleb. Praktikken skal have en varighed af mindst 6 méaneder.

Stk. 2. Uddannelserne kan tilretteleegges saledes, at mindst det sidste 1'% &r af uddannelsen kan anven-
des som overbygning pa relevante erhvervsakademiuddannelser. Der indgar mindst 3 maneders praktik i
den del af uddannelsen, der anvendes som overbygning.

§ 6. Professionsbacheloruddannelser kan tilrettelaegges som selvstendige overbygningsuddannelser, der
bygger pé erhvervsakademiuddannelser.

Stk. 2. Selvstzndige overbygningsuddannelser har som heltidsuddannelse en varighed af mindst 1% ér,
inklusive mindst 3 maneders praktik, og skal sammen med de adgangsgivende erhvervsakademiuddannel-
ser have en samlet varighed fra 3 til almindeligvis 4 &r, jf. § 5, stk. 1.

§ 7. Professionsbacheloruddannelser kan tilrettelaegges siledes, at uddannelsens forste til andet ar sam-
men med et serligt tilrettelagt afsluttende forleb udger en selvsteendigt afrundet erhvervsakademiuddan-
nelse, jf. § 4.

Stk. 2. Uddannelser, der tilrettelaegges efter stk. 1, skal tillige vaere tilrettelagt saledes, at det sidste 1%
ar eller mere kan anvendes som overbygning til relevante erhvervsakademiuddannelser, jf. § 5, stk. 2.

§ 7 a. Institutionen kan udbyde ekstra uddannelsesaktivitet til talentfulde studerende, der er optaget pa
en erhvervsakademi- eller professionsbacheloruddannelse.

Kapitel 3
International uddannelse

§ 8. Institutioner, der udbyder erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, skal til-
rettelegge den enkelte uddannelse siledes, at den studerende inden for den normerede studietid har mu-
lighed for at gennemfere dele af uddannelsen i udlandet.

§ 9. En institution kan efter aftale med en eller flere udenlandske institutioner tilrettelegge den enkelte
uddannelse siledes, at dele af uddannelsen kan gennemfores ved anerkendte udenlandske institutioner.

Stk. 2. Styrelsen for videregéende uddannelser og uddannelsesstette kan fastsztte regler om de aftaler,
som institutionen kan indgé efter stk. 1.

§ 10. Uddannelses- og forskningsministeren kan tilretteleegge den enkelte uddannelse séledes, at dele af
uddannelsen skal gennemferes ved en eller flere anerkendte udenlandske institutioner.

Kapitel 4
Bortfald af udbudsgodkendelse
§§ 11-15. (Ophzvet)

§ 16. En udbudsgodkendelse kan bortfalde, hvis uddannelses- og forskningsministeren finder, at der ik-
ke lengere er behov for, at uddannelsen udbydes af institutionen, eller hvis institutionen ikke overholder
reglerne om uddannelsen eller pibud fra uddannelses- og forskningsministeren om at gennemfare konkre-
te foranstaltninger med henblik pa overholdelse af de regler, der péhviler institutionen efter loven.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kan palagge en institution, der opherer med at udbyde en
uddannelse, at afslutte igangvaerende uddannelsesforleb efter en plan godkendt af uddannelses- og forsk-
ningsministeren.

Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren kan pélagge en institution at optage studerende, der ikke
kan feerdiggere deres uddannelse som folge af, at den institution, som de studerende er optaget pa, ophe-
rer eller er ophart med at udbyde den pageeldende uddannelse. Det er en betingelse for at give pabud efter
1. pkt. at institutionen er godkendt til at udbyde uddannelsen.



§ 17. (Ophaevet)

Kapitel 4 a
Udbud i udlandet

§ 17 a. Uddannelses- og forskningsministeren godkender et erhvervsakademis, en professionshajskoles,
en ingenigrhgjskoles og Danmarks Medie- og Journalisthejskoles udbud i udlandet af uddannelser, som
institutionen efter lov om akkreditering af videregdende uddannelsesinstitutioner kan godkendes til at ud-
byde i Danmark.

Stk. 2. Godkendelse kan kun gives, hvis Akkrediteringsradet har akkrediteret institutionen eller udbud-
det positivt.

Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren kan, nar forhold ved udbud i udlandet nedvendigger det,
beslutte at fravige bestemmelser i loven og regler fastsat i medfor heraf.

Stk. 4. Uddannelses- og forskningsministeren fastsatter regler om udbud i udlandet og kan herunder
fravige bestemmelser i loven.

Kapitel 5
Radet for Erhvervsakademiuddannelser og Professionsbacheloruddannelser

§ 18. Uddannelses- og forskningsministeren nedsatter Radet for Erhvervsakademiuddannelser og Pro-
fessionsbacheloruddannelser, der bestar af indtil 21 medlemmer.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren udpeger formanden, der skal have serlig indsigt i de ud-
dannelsesomrader, som radgivningen omfatter.

Stk. 3. 18 medlemmer udpeges af uddannelses- og forskningsministeren pa folgende made:

1) 2 medlemmer efter indstilling fra Dansk Byggeri, Dansk Erhverv, Dansk Industri, HTS (Arbejdsgi-
ver- og Erhvervsorganisationen) og Tekniq (installaterernes organisation) i forening.

2) 1 medlem efter indstilling fra Finanssektorens Arbejdsgiverforening.

3) 1 medlem efter indstilling fra Ledernes Hovedorganisation.

4) 2 medlemmer efter indstilling fra Danske Regioner.

5) 2 medlemmer efter indstilling fra KI. (Kommunemnes Landsforening).

6) 3 medlemmer efter indstilling fra FTF (hovedorganisation for offentligt og privat ansatte).

7) 2 medlemmer efter indstilling fra Landsorganisationen i Danmark (LO).

8) 1 medlem efier indstilling fra Ingenierforeningen i Danmark.

9) 2 medlemmer efter flles indstilling fra de studerendes organisationer.

10) 1 medlem efter indstilling fra rektorer for professionshgjskolerne i forening.

11) 1 medlem efter indstilling fra rektorer for erhvervsakademierne i forening.

Stk. 4. Uddannelses- og forskningsministeren kan supplere rddet med indtil 2 personligt udpegede med-
lemmer.

Stk. 5. Uddannelses- og forskningsministeren kan udpege repreesentanter for radgivende organer og fag-
lige forsamlinger som tilforordnede til at deltage i radets arbejde. Udpegningen sker efter indstilling fra
det pagzldende organ eller den pageldende forsamling.

Stk. 6. Ridets medlemmer samt eventuelle tilforordnede, jf. stk. 5, beskikkes af uddannelses- og forsk-
ningsministeren for 4 ar. De tilforordnede og de i stk. 4 nevnte medlemmer kan dog beskikkes for en
kortere periode. Reprasentanterne for de studerendes organisationer beskikkes for en todrig periode.
Medlemmer og tilforordnede kan genbeskikkes.

§ 19. Radets arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisationer kan nedsette et antal uddannelsesudvalg, der
bistar ridet i spergsmél inden for et eller flere uddannelsesomrader.

Stk. 2. Sekretariatsbistand til uddannelsesudvalgene tilvejebringes af de organisationer, der er reprasen-
teret i det enkelte udvalg.



§ 20. Réadet rddgiver uddannelses- og forskningsministeren om uddannelserne, herunder om falgende

forhold:

1) Uddannelsernes udvikling.

2)  Generelle sporgsméal om udbuddet af uddannelser i forhold til dokumenterede behov pa arbejdsmar-
kedet.

3} Generelle konsekvenser for uddannelserne som folge af nye eller @ndrede behov p4 arbejdsmarke-
det.

4) Formal og strukturelle rammer.

5) Adgangskrav.

6) Sammenhzng med gvrige uddannelser og uddannelsesomrader.

7) Rammer for forsegsvirksomhed.

8) Efter- og videreuddannelse.

9) International uddannelse.

10) Kvalitetssikring og kvalitetsudvikling.

§ 21. Radet holder made efter formandens bestemmelse eller efter anmodning fra mindst halvdelen af
radets ovrige medlemmer. Ridet holder mede mindst to gange arligt.

Stk. 2. Rédet afgiver hvert ar inden den 1. marts en skriftlig beretning til uddannelses- og forskningsmi-
nisteren om radets virksomhed, der indeholder en samlet status samt forslag til initiativer vedrorende de
uddannelser, der er omfattet af ridets rddgivningsvirksomhed.

Stk. 3. Radet fastsatter forretningsordenen og kan nedsztte underudvalg.

Stk. 4. Uddannelses- og Forskningsministeriet varetager sekretariatsfunktionerne for radet.

Kapitel 6
Merit, fastholdelse i uddannelse, fastscettelse af antal studiepladser, praktikpladser, forsag m.v.

§ 22. Uddannelses- og forskningsministeren fastsatter regler om uddannelserne, herunder om:
1) Praktik.
2) Kovalitetssikring og kvalitetsudvikling.
3) Studieordninger.
4) Adgang, indskrivning, orlov, prever og eksamen, tilmelding til og afimelding fra prever, bedemmelse
0g censorer.
5) Anvendelse af det faelleseuropziske pointsystem (ECTS).
6) Studerendes pligt til at deltage i uddannelsesforlgbet.
7) Kiiterier for udvalgelse af talentfulde studerende, der kan deltage i ekstra uddannelsesaktiviteter, jf. §
7 a, og om udstedelse af eksamensbeviser, der kan paferes udmarkelse og anerkendelse.
Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kan endvidere fastsette regler om lererkvalifikationer og
om uddannelsesinstitutionernes pligt til at tilvejebringe praktikpladser.

§ 23. Uddannelses- og forskningsministeren fastsatter regler om, at uddannelsesinstitutionen traffer af-
gorelse om merit for dele af en uddannelse pa baggrund af gennemferte og bestdede uddannelseselemen-
ter og beskaftigelse, herunder om, at uddannelsesinstitutionen kan indhente oplysninger hos den stude-
rende eller andre uddannelsesinstitutioner i Danmark eller i udlandet om gennemferte uddannelsesele-
menter og beskzftigelse.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren fastsatter regler om, at uddannelsesinstitutionerne skal
offentliggare en statistik over deres meritpraksis.

§ 24. For at fastholde studerende i uddannelse skal skolen i samarbejde med de regionale vejlednings-
centre (Studievalg) yde bistand til de studerende, der har behov herfor.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen skal udarbejde retningslinjer for fastholdelsesarbejdet, jf. stk. 1, herun-
der om nedbringelse af frafald og procedurer ved omvalg eller frafald.



Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastsatte narmere regler om fastholdelsesarbejdet.

§ 25. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastsette antallet af studiepladser for uddannelser om-
fattet af denne lov.

§ 26. Statens institutioner, regionsrad, kommunalbestyrelser og private arbejdsgivere, herunder selve-
jende institutioner, der modtager statstilskud, skal stille egnede praktikpladser til raddighed for uddannel-
seme til sygeplejerske, jordemoder, radiograf, fysioterapeut, ergoterapeut, folkeskolelxrer og pedagog.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastszette regler om tilvejebringelse og fordeling af
praktikpladser for den enkelte uddannelse. Antallet af praktikpladser skal modsvare det behov, der folger
af antallet af studiepladser, jf. § 25.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen godtger de offentlige og private skoler, der stiller praktikpladser til ra-
dighed for uddannelsen til laerer i folkeskolen, de serlige udgifter, der er forbundet med praktikvirksom-
heden. Uddannelses- og forskningsministeren kan indgé aftale med KL om takstmessig betaling for sko-
lernes medvirken.

§ 27. Uddannelses- og forskningsministeren kan fravige lovens bestemmelser som led i uddannelsesfor-
Sog.

Kapitel 7
Klager, tilsyn og delegationsregler

§ 28. De afgerelser, som institutionen traeffer efter denne lov eller efter regler fastsat i medfer af denne
lov, kan indbringes for uddannelses- og forskningsministeren, nar klagen vedrerer retlige spergsmal.

§ 29. Klager over institutionens afslag pa merit, jf. § 23, kan indbringes for Kvalifikationsnavnet efter
reglerne herom i lov om vurdering af udenlandske uddannelseskvalifikationer m.v.

§ 30. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastsette regler om klageadgang og kan herunder be-
stemme, at klager kan indbringes for en serlig klageinstans, der kan traffe den endelige administrative
afgerelse, samt at ompreve og ombedemmelse i forbindelse med klager over forhold ved prover kan re-
sultere i en lavere karakter.

§ 31. Uddannelses- og forskningsministeren ferer tilsyn med uddannelser efter denne lov og vejleder
institutionerne om reglerne for den enkelte uddannelse. Uddannelses- og forskningsministeren kan ind-
hente de nedvendige oplysninger om uddannelser, undervisning, studerende, lerere og institutionernes
drift i evrigt til brug for dette tilsyn.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kan palagge institutioner, der udbyder uddannelsen til la-
rer i folkeskolen, at udvikle initiativer og gennemfore aktiviteter, der bade regionalt og nationalt sikrer
uddannede lerere med relevante undervisningskompetencer i forhold til folkeskolens behov.

Stk. 3. Ministeren kan fastsatte narmere regler herom.

§ 31 a. Uddannelses- og forskningsministeren kan bemyndige en statslig myndighed under ministeriet
eller andre statslige myndigheder efter forhandling med vedkommende minister til at udeve de befejelser,
der i denne lov er tillagt ministeren.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastseatte regler om adgangen til at piklage afgerelser,
der er truffet i henhold til bemyndigelse efter stk. 1, herunder at afgerelserne ikke skal kunne paklages.

Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastsztte regler om udevelsen af de befajelser, som
en anden statslig myndighed efter forhandling med vedkommende minister bliver bemyndiget til at udave
efter stk. 1.



Kapitel 8
Statstilskud

§ 32. Uddannelses- og forskningsministeren yder tilskud til deekning af de direkte undervisningsudgif-
ter (taxametertilskud). Tilskuddet til undervisningsudgifter bestemmes ud fra antallet af drsstuderende ved
uddannelserne og et gennemsnitligt tilskud pr. studenterarsveerk, drselev eller dimittend (4rsstuderende)
fastlagt i de arlige finanslove.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren fastsatter regler om tilskud efter stk. 1, herunder om for-
skudsvis udbetaling og opgerelse af antal drsstuderende.

§ 33. Ved uddannelser, hvor antallet af studiepladser fastsattes af uddannelses- og forskningsministe-
ren, jf. § 25, fastsattes tilskuddet efter § 32 i overensstemmelse hermed.

Stk. 2. Ved optag ud over det fastsatte antal studiepladser reduceres den tilskudsudlesende aktivitet i
forhold til den indberettede aktivitet med den procentdel, som meroptaget udger af rgangens optag.
Modregning foretages i tilskud for det efterfolgende finansar. Hvis overskridelsen er betydelig, kan mod-
regning foretages i tilskud for yderligere finansér.

Stk. 3. Hvis en argangs aktivitet pd grund af overflytning af studerende fra andre institutioner i betyde-
ligt omfang overskrider den aktivitet, der kan forventes ud fra det fastsatte antal studiepladser, vil argan-
gens tilskudsudlesende aktivitet blive reduceret til den aktivitet, det fastsatte antal studiepladser forventes
at medfere.

§ 34. Der ydes ikke tilskud til institutioner, der er godkendt efter lov om erhvervsakademiuddannelser)
eller efter lov om professionshajskoler for videregaende uddannelser, til deekning af udgifter til betaling
af afgifter i henhold til momsloven.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kompenserer institutionerne for udgifter til betaling af af-
gifter i henhold til momsloven, som efter momsloven ikke kan fradrages ved en virksomheds opgerelse af
afgiftstilsvaret (ikkefradragsberettiget kabsmoms), og som institutionerne aftholder ved keb af varer og
tjenesteydelser, til hvilke der ydes tilskud efter denne lov.

Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren fastsetter regler om kompensationen efter stk. 2 og kan
herunder beslutte, at der skal etableres en acontoordning for momskompensationen til institutionerne.

§ 35. Udenlandske studerende pa erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser kan
kun indga i beregningen efter § 32 og § 36, hvis de

1) er meddelt tidsubegranset opholdstilladelse eller tidsbegranset opholdstilladelse med mulighed for
varigt ophold i Danmark,

2) er meddelt opholdstilladelse efter udlzendingelovens § 9 c, stk. 1, som medfelgende barn af en udlen-
ding, som dels er statsborger i et land, der ikke er tilsluttet Den Europaiske Union eller omfattet af
EJS-aftalen, dels er meddelt opholdstilladelse efter udlendingelovens § 9 a, jf. dog stk. 2,

3) er udvekslet med danske studerende efter aftale mellem institutionen og en institution i udlandet eller

4) efter EU-retten, herunder E@S-aftalen, eller internationale aftaler, som Danmark har indg4et, har krav
pa ligestilling med danske statsborgere.

Stk. 2. En udenlandsk studerende er omfattet af stk. 1, nr. 2, uanset at forelderens opholdstilladelse efter
udlzndingelovens § 9 a opherer efter tidspunktet for den studerendes optagelse pa uddannelsen.

Stk. 3. Institutionens udbud af erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser til an-
dre udenlandske studerende end dem, der er naevnt i stk. 1 og 2, sker som indtegtsdekket virksomhed.

§ 36. Uddannelses- og forskningsministeren yder et serligt tilskud til feerdiggerelse af uddannelse efter
denne lov. Taksten fastsettes pa de arlige finanslove. Uddannelses- og forskningsministeren fastsetter
regler om betingelser for og beregning af det szrlige tilskud.



§ 37. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastsette sarlige tilskudsregler for uddannelser med
lille tilgang, hvis det ud fra geografiske eller erhvervsmeessige hensyn er vigtigt at bevare uddannelsen.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kan yde tilskud til szrlige udgifter i forbindelse med
iverksatielse af nye uddannelser, til forsegs- og udviklingsarbejde samt til etablering af undervisnings-
miljeer og til faglig udvikling.

§ 38. Uddannelses- og forskningsministeren kan i serlige tilfeelde godkende, at udgifterne ved udbud af
en erhvervsakademiuddannelse helt eller delvis afholdes af andre offentlige eller private midler, herunder
ved deltagerbetaling. Uddannelses- og forskningsministeren kan faststte regler herom.

Kapitel 9
Irafttreeden m.v.

§ 39. Loven traeder i kraft den 1. april 2008, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. Lovens krav i § 4 om obligatorisk praktik og § 8 finder anvendelse for uddannelser, der pabegyn-

des efter den 1. august 2009,

Stk. 3. Lov nr. 1115 af 29. december 1997 om korte videregiende uddannelser (erhvervsakademiuddan-
nelser) og lov nr. 481 af 31. maj 2000 om mellemlange videregiende uddannelser ophaves.

Stk. 4. Udbudsgodkendelser og statstilskud, der ved denne lovs ikrafttreeden er meddelt i medfor af de i
stk. 3 nzvnte love og lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregiende uddannelse (videreuddan-
nelsessystemet) for voksne opretholdes, indtil udbudsgodkendelserne og statstilskuddet bortfalder efter

reglerne i denne lov.
Stk. 5. Regler udstedt med hjemmel i de love, der er nevnt i stk. 3, forbliver i kraft, indtil de ophzves

eller aflgses af regler udstedt med hjemmel i denne lov.
Stk. 6. (Ophzvet)

§§ 40-41. (Udelades)
§ 42. Loven gelder ikke for Fereerne og Grenland.

Lov nr. 623 af 12. juni 2013% (Konsekvens®ndringer som folge af lov om akkreditering af videregéen-
de uddannelsesinstitutioner) indeholder folgende ikrafitredelsesbestemmelse:

§5
Loven treeder 1 kraft den 1. juli 2013.

Lov nr. 898 af 4. juli 2013% (Obligatorisk tilmelding til fag og prever svarende til et fuldt studieér, af-
skaffelse af muligheden for at melde fra prover, etablering af bedre rammer for merit ved studieophold pa
en anden institution eller studieskift og bedre overgange mellem bachelor- og kandidatuddannelser m.v.)
indeholder folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§6

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 15. juli 2013, jf. dog stk. 2.
Stk. 2-4. (Udelades)

Lov nr. 750 af 25. juni 2014 (Initiativer for serlig talentfulde studerende) indeholder falgende ikrafi-
treedelsesbestemmelse:



§7
Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2014, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. (Udelades)
Uddannelses- og Forskningsministeriet, den 23. oktober 2014
SoFIE CARSTEN NIELSEN

/ Marianne Gjevert Petersen



1)
2
»
4

Lovens korrekte titel er lov om erhvervsakademier for videregéende uddannelser.

Lovzndringen vedrerer overskrifien til kapitel 4, §§ 11-15, § 16, stk. 30g 5, § 17, § 17 a, stk. 1 og 2, og § 39, stk. 6.
Lovandringen vedrerer § 22, stk. 1, nr. 4, og § 23.

Lovaendringen vedrerer § 7 a og § 22, stk. 1.



BEK nr 775 af 04/07/2012 {Gzeldende) Udskriftsdato: 14. november 2016

Ministerium: Uddannelses- og Forskningsministeriet Senere aendringer til forskriften
Journalnummer: Ministeriet for Forskning, Innovation og Videregiende Ud- Ingen

dannelser,

Styrelsen for Videregaende Uddannelser og Uddannelsesstgt-

te

Bekendtgerelse om uddannelsen til professionsbachelor i diakoni og
socialpaedagogik

I medfer af § 22 i lov om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, jf, lovbe-
kendtgerelse nr. 882 af 8. august 2011, fastsaettes:

§ 1. Formélet med uddannelsen til professionsbachelor i diakoni og socialpedagogik er at kvalificere
den uddannede til selvstaendigt at udeve og udvikle padagogisk og socialt omsorgsarbejde pa professio-
nelt niveau i det padagogiske, sociale og diakonale arbejdsfelt samt sikre grundlag for videreuddannelse.

Stk. 2. Den uddannede skal have viden, feerdigheder og kompetencer som angivet i bilag 1.

§ 2. Uddannelsen, der er en fuldtidsuddannelse, er normeret til 210 ECTS-point. 60 ECTS-point svarer
til en fuldtidsstuderendes arbejde i 1 4r.

Stk. 2. Uddannelsen giver den uddannede ret til at anvende titlen professionsbachelor i diakoni og so-
cialpaedagogik. Den engelske titel er Bachelor of Diaconia and Social Pedagogy.

Stk. 3. Uddannelsens engelske betegnelse er Bachelor’s Degree Programme in Diaconia and Social Pe-
dagogy.

§ 3. Uddannelsen bestar af:
1) Obligatoriske uddannelseselementer med et samlet omfang pa 105 ECTS-point.
2) Praktik med et samlet omfang pa 75 ECTS-point, hvoraf 60 ECTS-point er lannet praktik.
3) Valgfrie uddannelseselementer, der for den enkelte studerende har et samlet omfang pa 15 ECTS-po-

int.

4) Bachelorprojekt p4 15 ECTS-point.

Stk. 2. Uddannelsens obligatoriske elementer tilretteleegges inden for folgende kerneomrader:
1) Diakoni og socialt arbejde.
2) Socialpazdagogik.
3} Kulturdidaktik.
4) Sundhed og omsorg.
5) Samfund og det tvaerprofessionelle samarbejde.

Stk. 3. 60 ECTS-point af praktikken er lennet praktik. Dog kan 30 ECTS-point heraf vare ulennet, hvis
praktikken foregér i udlandet, og der ikke her er mulighed for aflenning af den studerende.

§ 4. For uddannelsen gzlder de regler om professionsbacheloruddannelser, der er fastsat i bekendtgerel-
se om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, herunder regler om formal, ni-
veau, videngrundlag, praktik, indhold og tilretteleggelse, varighed og struktur, adgang, lererkvalifikatio-
ner, prever og eksamen, studieordning, merit og klager.

§ 5. Styrelsen for Videregiende Uddannelser og Uddannelsesstatte kan tillade fravigelse af bekendtge-
relsen som led i forseg. Ved forseg fastsaettes samtidig forsggets varighed og rapporteringsform.



Stk. 2. Styrelsen kan dispensere fra bekendtgerelsen, nér det findes begrundet i seerlige forhold.

§ 6. Bekendtgerelsen treeder i kraft den 1. august 2012.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen tilretteleegger overgangsordninger, siledes at studerende, der folger den
nuvzrende forsegsuddannelse som diakon, kan fuldfere uddannelsen efter reglerne i denne bekendtgorel-
se.

Styrelsen for Videregdende Uddannelser og Uddannelsesstotte, den 4. juli 2012

INGE M ZRKEDAHL
DIrREKTER

/ Kirsten Lippert



Bilag 1

Mal for lzringsudbytte for uddannelsen til professionsbachelor i diakoni og socialpzedagogik

Mal for leringsudbyttet omfatter den viden, de ferdigheder og kompetencer, som en professionsba-

cheler i diakoni og socialpeedagogik skal opni i uddannelsen.

Viden

Den uddannede har viden om

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7
8)
9

centrale teologiske og kristendomsfaglige begreber, teorier og metoder, bibelkundskab, kirke- og dia-
konihistorie som grundlag for forstaelsen af kirkelige og diakonale organisationers sociale og pada-
gogiske praksis, herunder deres historie, vaerdigrundlag, opgavefelt og inddragelse af frivillige,
centrale begreber, teorier og metoder inden for padagogik, didaktik (herunder kulturdidaktik), kom-
munikation, psykologi og etik i forhold til at kunne forsta, analysere og varetage padagogiske, leer-
ings-, formidlingsmassige og omsorgsopgaver i savel privat som offentlig regi,

centrale sammenhange mellem kulturtilegnelse og kulturudvikling i et pazdagogisk og socialt per-
spektiv,

samspillet mellem individ, institution/organisation og samfund og samspillets betydning for den en-
keltes opvakst- og livsvilkar,

centrale samfundsvidenskabelige begreber, teorier og metoder, den samfundsmaessige og socialpoliti-
ske udvikling, lovgivningen og de etiske diskurser og deres betydning for socialpaeedagogens/social-
diakonens arbejde,

sundhedsvidenskabelige begreber, teorier og metoder, sundhedssystemets opbygning og funktion,
samt grundleggende sygdomme og diagnoser og sundhedspaedagogiske overvejelser af relevans for
det socialpzdagogiske og diakonale omsorgsarbejde,

udvalgte vidensomrader inden for professionsfeltet, som den studerende har specialiseret sig i,
videnskabsteoretiske grundbegreber og opfattelser og

det pedagogiske, sociale og diakenale professionsfelt og en indgdende praksisforstielse inden for sa-
vel normal- som specialomradet.

Fardigheder

Den uddannede kan

1)

2)
3)

4)

3)

6)

7

8)

lse, tolke og reflektere over bibelske og kirkehistoriske tekster med henblik pd at kunne analysere
og deltage i en debat om udvikling af det diakonal-sociale arbejde og menneskers livsvilkér,
analysere, dokumentere og evaluere padagogisk og socialfaglig praksis,

udvalge og begrunde anvendelsen af centrale paedagogiske begreber, teorier og metoder i forhold til
konkrete peedagogiske handlinger, herunder tage professionelt stilling til de etiske udfordringer heri,
tilrettelegge, gennemfere, inddrage frivillige i, analysere og vurdere forskellige aktiviteter inden for
musik, drama, bevagelse, friluftsliv og vaerkstedsfag ud fra professions- og brugerorienterede paeda-
gogiske og didaktiske overvejelser,

anvende centrale begreber, teorier og metoder vedrerende samspillet mellem individ, institution/orga-
nisation og samfund i forhold til analyser af professionsfeltets praksis,

analysere sundhedsmzessige problemstillinger i forbindelse med paedagogisk og socialt arbejde samt
vurdere brugers sundhedstilstand og i samarbejde med sundhedsprofessionelle foresla begrundede
sundhedspaedagogiske tiltag,

pé eksemplarisk vis s®tte sig ind i og tilegne sig srlig viden og indsigt inden for udvalgte professi-
onsrelevante fagomrader og

analysere, argumentere og gere sig kritiske metodeovervejelser i forhold til at vurdere professionsfag-
lig litteratur, egen professionsfaglig udvikling og udviklingsarbejde i professionsfeltet.



Kompetencer

Den uddannede kan

1)

2)
3)
4
3)
6)
7
8)

9)
10)

1)

udfere, begrunde, udvikle og lede diakonalt, socialt og padagogisk arbejde, herunder indgd i og va-
retage diakonalt omsorgsarbejde og undervisningsopgaver, pi baggrund af pedagogisk tilrettelag-
gelse og teologisk refleksion,

integrere pzedagogiske, psykologiske, sociologiske og diakonifaglige perspektiver i det socialpzda-
gogiske arbejdsfelt,

udfere professionsrelevante praktiske arbejdsopgaver, beg sig i skiftende fellesskaber og bidrage til
udviklingen af felles leringssituationer og —miljoer,

selvstendigt udvikle og gennemfere brugerrelevante kulturdidaktiske aktiviteter pa grundlag af di-
daktiske, paedagogiske, psykologiske og samfundsmaessige overvejelser,

samarbejde professionelt og tvarprofessionelt med personer inden for og uden for professionen ud
fra en helhedsforstaelse af menneskets mangesidige livssammenhange,

indga i og varetage ledelsesopgaver ift. savel frivillige som professionelle i det socialpzdagogiske
og diakonale professionsfelt, herunder patage sig projekt- og teamledelse og tilretteleegge organisa-
toriske strategier,

forvalte geeldende lovgivning i relation til det socialpadagogiske og diakonale professionsfelt,
varetage sundhedspaedagogiske opgaver i relation til forskellige brugergrupper og indg i et tvarpro-
fessionelt samarbejde om sundhedsfremme og —forebyggelse,

udfare omsorgs- og basale plejeopgaver pa baggrund af diakonalt menneskesyn og etik,

arbejde med personlige og sociale kompetencer bade i forhold til sig selv og i forhold til det profes-
sionelle arbejde med brugere og

bidrage til udviklingen af professionen og professionsfeltet, herunder deltage i relevant videreuddan-
nelse.



BEK nr 1046 af 30/06/2016 (G=ldende) Udskriftsdato: 14, november 2016

Ministerium: Uddannelses- og Forskningsministeriet Senere a&ndringer til forskriften

Journalnummer: Uddannelses- og Forskningsmin., Ingen
Styrelsen for Videregdende Uddannelser, j.nr. 15/021069

Bekendtgerelse om prever i erhvervsrettede videregiende uddannelser

I medfer af § 34, stk. 2, og stk. 4, i lov om apoteksvirksomhed, jf. lovbekendtgerelse nr. 1040 af 3.
september 2014, § 22, stk. 1, nr. 3 og 4, og § 30 i lov om erhvervsakademiuddannelser og professionsba-
cheloruddannelser, jf. lovbekendtgerelse nr. 1147 af 23, oktober 2014, som xndret ved lov nr. 411 af 11.
maj 2016, § 15 i lov om autorisation af sundhedspersoner og om sundhedsfaglig virksomhed, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 877 af 4. august 2011, § 21, stk. 2, § 30, stk. 2, og § 32, nr. 1, i lov om erhvervsrettet
grunduddannelse og videregaende uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne, jf. lovbekendtgo-
relse nr. 578 af 1. juni 2014, § 2, stk. 9-12, og § 18, stk. 2, i lov om aben uddannelse (erhvervsrettet vok-
senuddannelse) m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 777 af 23. juni 2016, og § 1 i lov nr. 247 af 6. april 2001
om atholdelse af danske prover og eksaminer i udlandet, og efter forhandling med sundheds- og zldremi-
nisteren, fastszttes efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Formdl og anvendelsesomrade

§ 1. Bekendigerelsen finder anvendelse for praver ved ethvervsrettede videregaende uddannelser, som
efter bekendtgerelsen eller studieordningen for den enkelte uddannelse dokumenteres ved prave- eller ek-
samensbevis, medmindre andet er fastsat i bekendtgerelsen for uddannelsen.

Stk. 2. Erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, der udbydes af universiteter,
er ikke omfattet af denne bekendtgarelse, bortset fra reglerne i kapitel 6. Disse uddannelser er i stedet
omfattet af eksamensreglerne for bacheloreruddannelser omfattet af universitetsloven, jf. bekendtgerelse
om eksamen og censur ved universitetsuddannelser {(eksamensbekendtgorelsen).

§ 2. Formilet med prever er at dokumentere, i hvilken grad den studerende opfylder de faglige mal, der
er fastsat for uddannelsen og dens elementer.

Stk. 2. Det folger af bekendtgorelsen eller studieordningen for den enkelte uddannelse, hvilke praver og
eksamener der indgér i uddannelsen, i hvilket omfang proveresultater skal vagtes i deres indbyrdes for-
hold, og hvilke krav der stilles for udstedelse af bevis for afsluttet uddannelse.

Kapitel 2
Tilretteleggelse og planiegning

§ 3. Proverne skal tilretteleegges med henblik pa at dokumentere graden af malopfyldelse i forhold til
vasentlige mél og krav.

Stk. 2. Opgaverne til en prove stilles af uddannelsesinstitutionen, medmindre andet er bestemt i be-
kendtgerelsen for den enkelte uddannelse. Institutioner, der udbyder samme uddannelse, kan stille opga-
ver, der er fzlles for institutionerne,

§ 4. Det pahviler uddannelsesinstitutionen at gere de studerende bekendt med, hvilke mal og krav der er
vaesentlige for proverne.



Stk. 2. Institutionen fastsztter inden for denne bekendtgerelses rammer og i overensstemmelse med be-
kendtgerelsen for den enkelte uddannelse nzrmere i studieordningen om fazlgende:
1) Hvilke prover, herunder delpraver, der indgar i uddannelsen og veegtningen af de karakterer, der gi-
ves 1 de enkelte prover, jf. § 2, stk. 2.
2) Placering af preverne i uddannelsesforlgbet.
3) Afmelding til prever, jf. § 5.
4)  Eventuelle regler om, at forstedrspreven skal vere bestdet inden udgangen af forste studiedr, jf. § 8,
stk. 2.
5) Eventuelle regler om studiestartprave, jf. § 10, stk. 5.
6) Eventuelle regler om krav til studieaktivitet, jf. § 9.
7) Afholdelse af syge- og ompreve, jf. §§ 6-9.
8) Opiyldelse af deltagelsespligt og aflevering af opgaver og projekter mv., der er en forudsatning for
deltagelse i en prove, jf. § 5, stk. 3.
9} Proveformer, herunder formkrav til besvarelse, jf. § 11.
10) Prevernes tilretteleggelse som individuel preve eller gruppepreve, herunder om hvor mange der
hajst kan deltage i preven, om den studerendes mulighed for at veelge en individuel preve frem for
en gruppepreve og om krav til individualisering af en skriftlig gruppebesvarelse, jf. § 12 og §13.
11) Anvendelse af hjzlpemidler, jf. § 16.
12) Det anvendte sprog ved preven, jf. § 18.
13) Serlige prevevilkar, jf. § 19.
14) Brug af egne og andres arbejder, if. § 20.
15) Disciplinzre foranstaltninger 1 tilfelde af eksamenssnyd og forstyrrende adfaerd ved cksamen, jf. §
20.
16) Hvilke praver der har ekstern bedemmelse, jf. § 34, stk. 3 og 4.
17 Hvorledes bedemmelsen af den studerendes formulerings - og staveevne indgar i den samlede be-
demmelse af eksamenspreestationen, jf. § 35, stk. 4.
18 Eventuelle regler om labende karakterfastsettelse, jf. § 35, stk. 2 og 3.
19) Klager, jf. kapitel. 10,
Stk. 3. Institutionen kan fravige, hvad institutionen eller institutionerne selv har fastsat i studieordnin-
gen, hvis det er begrundet i usaedvanlige forhold.
Stk. 4. Det pahviler institutionen at orientere de studerende og de evrige medvirkende ved prever om de
proveregler, der gzlder for den enkelte uddannelse. Reglerne skal veare tilgengelige pé institutionens
hjemmeside.

Kapitel 3
Adgang til prove

§ 5. Begyndelse pé et uddannelseselement, semester mv. er samtidig tilmelding til de tilherende prover.
Uddannelsesinstitutionen fastsatter for hver preve en frist for, hvornir afmelding fra preven kan finde
sted.

Stk. 2. Foreligger rettidig afmelding ikke, betragtes preven med hensyn til antallet af prevegange som
pabegyndt, jf. § 6.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen kan i studieordningen fastsatte, at opfyldelse af deltagelsespligt og af-
levering af opgaver og projekter m.v. er en forudsztning for deltagelse i en preve.

Stk. 4. Institutionen kan for hele eller dele af uddannelser i studieordningen fastsette, at afmelding ikke
kan finde sted.

Stk. 5. Institutionen kan dispensere fra stk. 1-4, hvis den studerende er eliteidratsudever, eller det er
begrundet i sygdom, barsel eller i usazdvanlige forhold, herunder funktionsnedsattelse.



§ 6. En bestéet prove kan ikke tages om. Indgar der flere delprover i en preve, kan delprever, hvor der
ikke er opndet bestiet karakter, ikke tages om, nir den samlede prove er bestiet, medmindre andet er be-
stemt i bekendtgerelsen eller studieordningen for uddannelsen.

Stk. 2. Er en prave ikke bestdet, er den studerende fortsat tilmeldt preven, jf. dog stk. 5 og § 8.

Stk. 3. Den studerende kan vare tilmeldt 3 gange til samme preve. Uddannelsesinstitutionen kan tillade
yderligere prevegange, hvis det er begrundet i usadvanlige forhold. I vurderingen af om der foreligger
uszdvanlige forhold, kan spergsmélet om studieegnethed ikke indga.

Stk. 4. Ny preve skal atholdes snarest muligt og sd vidt muligt senest, nir den pagzldende prove igen
afholdes ved institutionen, eventuelt som sygepreve, jf. § 7, stk. 1.

Stk. 5. En studerendes modtagelse af et tilbud om ompreve i henhold til § 39, stk. 2 og 3, § 45, stk. 1,
nr. 2, eller § 50, stk. 2, nr. 2, betragtes ikke som brug af en prevegang.

§ 7. En studerende, der har varet forhindret i at gennemfere en preve pa grund af dokumenteret sygdom
eller af anden dokumenteret grund, skal have mulighed for at afleegge proven snarest muligt. Er det en
preve, der er placeret i uddannelsens sidste eksamenstermin, skal den studerende have mulighed for at
aflegge preven 1 samme eksamenstermin eller i umiddelbar forlangelse heraf,

Stk. 2. Indgar der flere dele i en preve, hvor der gives karakter for hver del, kan den studerende kun
aflegge prove i den eller de dele, der ikke er gennemfert, med mindre andet falger af reglerne om uddan-
nelsen. Dette gzelder ogsé, hvor de enkelte karakterer regnes sammen til én karakter for den samlede pre-
ve.

Stk. 3. Andre szrlige omstzndigheder, hvorved en studerende praktisk forhindres i at mede til prove,
kan efter uddannelsesinstitutionens konkrete vurdering behandles efter stk. 1 og 2.

§ 8. Ved erhvervsakademi- og professionsbacheloruddannelser skal den eller de prover, den studerende
efter bekendtgarelsen eller studieordningen skal deltage i inden udgangen af det 1. studiedr efter studie-
start (forstearspraven), vare bestaet inden udgangen af den studerendes 2. studiedr efter studiestart, for at
den studerende kan fortsztte uddannelsen, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen kan for den enkelte uddannelse i studieordningen fastsatte, at forste-
arspreven skal vare bestdet inden udgangen af farste studiedr efter studiestart, for at den studerende kan
fortsaette uddannelsen.

Stk. 3. Resultatet af 1. proveforsog skal meddeles den studerende s betids, at en eventuel ompreve kan
finde sted i samme eksamenstermin.

Stk. 4. @vrige krav om bestaet prove som forudsatning for at fortsette uddannelsen skal fremga af be-
kendtgerelsen for uddannelsen, jf. dog § 10.

Stk. 5. Institutionen kan for den enkelte studerende dispensere fra de tidspunkter, der er fastsat for at
best preven eller praverne i stk. 1 og 2, hvis det er begrundet i sygdom, barsel eller usedvanlige forhold.

§ 9. Ved erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser kan uddannelsesinstitutionen
for hele eller dele af den enkelte uddannelse i studieordningen fastswtte, at den studerende skal besta pre-
ver af et omfang pa hejst 45 ECTS-point pr. studiear. Den studerende har 3 forseg til at besta proverne.

Stk. 2. Institutionen kan dispensere fra stk. 1, hvis den studerende er eliteidraetsudever, eller det er be-
grundet i sygdom, barsel eller usedvanlige forhold, herunder funktionsnedsattelse.

§ 10. Ved erhvervsakademi- og professionsbacheloruddannelser kan uddannelsesinstitutionen for den
enkelte uddannelse bestemme, at studerende ved den enkelte uddannelse skal deltage i og besta en studie-
startprove for at kunne fortstte pd uddannelsen. Studiestartpreven har til formal at klarlegge, om den
studerende reelt er begyndt pa uddannelsen.

Stk. 2. Studiestartpreven skal atholdes senest to méneder efter uddannelsens start, og resultatet skal vae-
re meddelt den studerende senest to uger efter prevens atholdelse. Er proven ikke bestiet, har den stude-



rende mulighed for at deltage i en ompreve, der afholdes senest tre maneder efter uddannelsens start. Den
studerende har to forsgg til at besta studiestartpraven.

Stk. 3. Studiestartproven har intern bedemmelse, jf. § 34, stk. 2, og bedemmes med "Bestiet" eller "Tk-
ke bestdet" henholdsvis "Godkendt" eller "Ikke godkendt", jf. bekendtgerelse om karakterskala og anden
bedemmelse ved uddannelser pa Uddannelses- og Forskningsministeriets omrade. (karakterbekendtgerel-
sen).

Stk. 4. Studiestartpreven er ikke omfattet af reglerne i Kapitel 10 Klager over prover.

Stk. 5. Institutionen fastsaetter regler om studiestartpreven i studieordningen, herunder om prevens
form, indhold og tidsmeessige placering.

Stk. 6. Institutionen kan for den enkelte studerende dispensere fra de tidspunkter, der er fastsat for at
besté studiestartspraven, hvis det er begrundet i sygdom, barsel eller usedvanlige forhold.

Kapitel 4
Praveformer og provers tilretteleggelse

§ 11. Uddannelsen skal indeholde en variation af preveformer, der skal afspejle undervisningens ind-
hold og arbejdsformer. Preveformen skal tilgodese det enkelte fags/fagelements formal og kan f. eks, va-
re mundtlig, skriftlig, praktisk preve og projektorienteret forlab samt kombinationer af de forskellige pro-
veformer.

Stk. 2. Med mindre andet er fastsat i bekendtgarelsen for den enkelte uddannelse, fastsattes det i studie-
ordningen, hvilken preveform der skal anvendes ved den enkelte preve. Eventuelle formkrav til besvarel-
sen skal fremga af studieordningen.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen kan afvise en besvarelse, hvis den ikke opfylder de fastsatte formkrav.
Hvis besvarelsen afvises, skal der ikke gives en bedemmelse, og den studerende har brugt et praveforsog,
jf. § 6, stk. 3.

§ 12. Det fastszttes i studicordningen ud fra faglige hensyn, om en preve tilrettelzgges som en indivi-
duel prove eller en gruppepreve. Nér en prove tilretteleegges som en gruppepreve, fastsxttes samtidig,
hvor mange studerende der hejst kan deltage i den enkelte gruppepreve, og om den studerende i stedet
kan valge en individuel prave.

Stk. 2. Ved sével en individuel preve som en gruppepreve skal der foretages en individuel bedemmelse
af de studerendes prastationer.

§ 13. Ved en mundtlig gruppepreve skal den enkelte studerende eksamineres pd en sédan made, at det
sikres, at der kan foretages en individuel bedemmelse af den studerendes praestation.

Stk. 2. Ved tilretteleeggelse af en mundtlig gruppeprove skal det sikres, at den tid, der er afsat til preven,
tilpasses antallet af studerende, der deltager i proven.

Stk. 3. Ved en skriftlig opgavebesvarelse, som er udarbejdet af flere studerende, kan der kun gives en
selvstandig bedemmelse, hvis den enkelte studerendes bidrag kan konstateres. Der fastszttes krav om in-
dividualiseringen i studieordningen.

Stk. 4. Nar der ikke skal gives en selvsteendig bedemmelse for en skriftlig opgavebesvarelse, som er
udarbejdet af flere studerende, kan opgavebesvarelsen indgé i bedemmelsen ved en efterfalgende mundt-
lig preve.

Kapitel 5
Proveafholdelse

§ 14. Eksaminationer med mundtlig og praktisk besvarelse er offentlige, jf. dog stk. 2-4, medmindre de

er omfattet af en aftale efter § 53, stk. 3.
Stk. 2. Kliniske prever med patientdeltagelse er kun offentlige med patientens tilladelse.



Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen kan fravige bestemmelsen i stk. 1, hvis der foreligger serlige omstan-
digheder, herunder hvor hensynet til eksaminanden taler herfor. Endvidere kan institutionen begranse ad-
gangen til provelokalerne af pladsmessige grunde, og enkeltpersoner kan nzgtes adgang eller bortvises,
hvis det findes nedvendigt for at sikre den fornadne ro og orden i forbindelse med preven.

Stk. 4. Ved en individuel mundtlig preve, hvor den studerende ecksamineres pa grundlag af et gruppe-
fremstillet produkt, ma de ovrige medlemmer af gruppen ikke vere til stede i prevelokalet, for de selv
skal eksamineres.

Stk. 5. Lyd- eller billedoptagelser af en preve er ikke tilladt, medmindre optagelserne indgir som en del
af preveforlgbet. Optagelserne foretages da af institutionen.

Stk. 6. Kun eksaminator og censor mé vare til stede under voteringen ved praktiske og mundtlige pro-
ver, herunder mundtligt forsvar af projekter. Institutionen kan dog bestemme, at kommende eksaminatorer
kan overvare en votering.

§ 15. Uddannelsesinstitutionen skal sikre, at preverne gennemferes under forhold, der er egnede til at
udelukke, at de studerende kommunikerer utilsigtet.

Stk. 2. Institutionen skal sikre, at de studerende har hensigtsmaessige arbejdsforhold ved proverne.

Stk. 3. Institutionen kan afholde preve med mundtlig besvarelse som videokonference eller ved hjelp af
andre tekniske foranstaltninger. Institutionen skal sikre, at sikkerhedsforanstaltningerne i forbindelse med
afholdelse af en sddan preve svarer til, hvad der almindeligvis gzlder for afvikling af preven. Institutio-
nen udpeger eller godkender en tilsynsferende, der skal vere hos den studerende under preven. Eksami-
nator og censor skal eksaminere og give karakterer efter gzldende regler i @vrigt.

§ 16. Under praverne er anvendelse af hjzlpemidler, herunder elektroniske, tilladt, medmindre der i be-
kendtgerelsen eller studieordningen for den enkelte uddannelse er fastsat begransninger i anvendelsen, if.
dog stk. 2.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen kan fastsaette begransning i adgangen til at anvende elektroniske hjal-
pemidler af kapacitetsmassige grunde.

§ 17. En prove er begyndt, nir uddelingen af opgaverne er begyndt, nar forberedelsesmateriale eller op-
gavetitel er udleveret til den studerende, eller ndr den studerende er blevet bekendt med prevespergsmalet
eller lignende.

Stk. 2. En studerende, der kommer for sent til en skriftlig prave, kan kun deltage i preven, hvis uddan-
nelsesinstitutionen anser det for udelukket, at den pageldende kan have modtaget nogen oplysning om
opgaven, og finder, at forsinkelsen er rimeligt begrundet. Provetiden kan kun i usedvanlige tilfelde for-
lzenges.

Stk. 3. En studerende, der kommer for sent til en mundtlig preve, kan f4 tilbud om at blive eksamineret
pé et senere tidspunkt, hvis institutionen finder, at forsinkelsen er rimeligt begrundet.

§ 18. I uddannelser, der udbydes pa dansk, aflegges preverne pa dansk, jf. dog stk. 2 og 3, medmindre
det er en del af den enkelte proves formal at dokumentere feerdigheder i fremmedsprog. Preverne kan af-
legges pa svensk eller norsk i stedet for dansk, medmindre prevens formal er at dokumentere den stude-
rendes feerdigheder i dansk.

Stk. 2. Y uddannelser eller enkeltfag, der udbydes pa engelsk eller et andet fremmedsprog, aflegges pro-
verne pa dette sprog, medmindre det er en del af den enkelte preves formél at dokumentere den studeren-
des fardigheder i et andet sprog.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen kan i gvrigt, hvor forholdene ger det muligt, tillade en studerende, der
ensker det, at afleegge en preve pa et fremmedsprog, medmindre provens formél er at dokumentere den
studerendes faerdigheder i dansk.

§ 19. Uddannelsesinstitutionen tilbyder serlige provevilkar til studerende med fysisk eller psykisk
funktionsnedsattelse, til studerende med tilsvarende vanskeligheder samt til studerende med et andet mo-



dersmél end dansk, nar institutionen vurderer, at dette er nedvendigt for at ligestille disse studerende med
andre i prevesituationen. Det er en forudsatning, at der med tilbuddet ikke sker en @ndring af prevens
niveau.

§ 20. En studerende, der under en prove skaffer sig eller giver en anden studerende uretmaessig hjelp til
besvarelse af en opgave eller benytter ikke tilladte hjlpemidler, skal af uddannelsesinstitutionen bortvi-
ses fra preven.

Stk. 2. Opstér der under eller efter en prove formodning om, at en studerende uretmsessigt har skaffet
sig eller ydet hjalp, har udgivet en andens arbejde for sit eget eller anvendt eget tidligere bedemt arbejde
uden henvisning, indberettes dette til institutionen. Bliver formodningen bekraftet, og handlingen har faet
eller ville kunne f2 betydning for bedemmelsen, bortviser institutionen den studerende fra proven.

Stk. 3. Udviser en studerende forstyrrende adferd, kan institutionen bortvise den studerende fra preven.
I mindre alvorlige tilfaelde giver institutionen ferst en advarsel.

Stk. 4. Institutionen kan i de i stk. 1 - 3 nevnte tilfelde under skarpende omstandigheder beslutte, at
den studerende skal bortvises fra institutionen i en kortere eller lengere periode. I sadanne tilflde gives
en skriftlig advarsel om, at gentagelse kan medfore varig bortvisning.

Stk. 5. En bortvisning efter stk.1-3 medforer, at en eventuel karakter for den pagzldende preve bortfal-
der, og at den studerende har brugt en preveindstilling, jf. § 6, stk. 3.

Stk. 6. En studerende skal ved aflevering af en skriftlig besvarelse bekrazfte med sin underskrift, der kan
vere digital, at besvarelsen er udferdiget uden uretmassig hjelp, jf. stk. 1 og 2.

Praver i udlandet

§ 21. Uddanneisesinstitutionen kan afholde preve pa en dansk repraesentation eller andre steder i udlan-
det, nér det er begrundet i, at den studerende af praktiske eller skonomiske grunde ikke kan deltage i in-
stitutionens prever i Danmark, og nar den studerende og vedkommende pravested er indforstiet hermed.
Atholdelse af danske prover i udlandet skal finde sted efter bekendtgerelsens regler i ovrigt.

Stk. 2. Institutionen kan bemyndige en person i udlandet til at forestd den praktiske afvikling af praven.

§ 22. Uddannelsesinstitutionen afholder de sarlige udgifter, der er forbundet med prevens afholdelse i
udlandet.

Stk. 2. Ved atholdelse af prever pa danske reprasentationer i udlandet finder bekendtgorelse om beta-
ling for tjenestehandlinger i udenrigstjenesten anvendelse.

Stk. 3. Institutionen kan lade den studerende helt eller delvist betale de udgifter, som institutionen har
afholdt i forbindelse med prevens afholdelse. Det er en betingelse, at den studerende forud skriftligt har
erklaret sig villig til at betale de pageldende udgifter pa grundlag af et af institutionen meddelt skan over
belebets forventede sterrelse. Institutionen kan betinge prevens afholdelse af, at belgbet forudbetales.

Kapitel 6
Bedommerne (censor og eksaminator)

§ 23. Styrelsen for Videregdende Uddannelser opretter for hver af de videregdende uddannelser et
landsdzkkende korps af beskikkede censorer. Et censorkorps kan desuden omfatte flere uddannelser, hvis
de er beslegtede, og antallet af censorer begrunder det.

Stk. 2. Censorkorpset skal sammenszttes séledes, at det samlede korps daekker alle de fag eller fagom-
rader, der indgér i uddannelsen, og det anszttelsesomride, som uddannelsen sigter mod.

Stk. 3. Mindst en tredjedel af censorerne i censorkorpset skal vare personer, der har deres hovedbeskaf-
tigelse uden for de uddannelsesinstitutioner, der udbyder videregiende uddannelser pi et af de ansettel-
sesomrader, uddannelsen sigter imod (aftagercensorer). En mindre andel af aftagercensorer kan forekom-
me, nar szrlige forhold begrunder det.



Stk. 4. Det bor sa vidt muligt tilstrabes, at der i censorkorpset er en ligelig fordeling af mandlige og
kvindelige censorer, og at der indgér censorer tilknyttet udenlandske uddannelsesinstitutioner i censor-
korpset for de uddannelser og fag, hvor dette er relevant.

§ 24. Styrelsen for Videregdende Uddannelser beskikker censoremne til de eksterne prover, jf. § 34, stk.
3, efter indstilling fra uddannelsesinstitutionerne eller censorformandskabet i overensstemmelse med kra-
vene 1 § 25, stk. 1. Styrelsen kan beskikke andre censorer end de af institutionerne indstillede.

Stk. 2. Beskikkelse af censorkorps for nye uddannelser sker efter indstilling fra den eller de udbydende
institutioner.

Stk. 3. Censorerne beskikkes for 4 &r ad gangen. Ved hver ny beskikkelsesperiode udskiftes mindst en
fjerdedel af censorerne i censorkorpset. Der kan dog inden for perioden beskikkes supplerende censorer.

Stk. 4. Styrelsen kan bringe en censorbeskikkelse til opher inden periodens udlab.

§ 25. En censor skal have
1) indgdende og aktuelt kendskab til uddannelseselementets forudsetninger, mal og metoder,
2) specifik kompetence inden for et eller flere faglige delomrider, som indgér i uddannelsen, og
3) aktuel viden om uddannelsens anvendelsesmuligheder, herunder kendskab til aftagernes situation og

behov.

Stk. 2. Inden en preves afholdelse informerer uddannelsesinstitutionen censor om de galdende regler
for uddannelsen, herunder denne bekendtgerelse, samt forsyner censor med andet materiale, der har be-
tydning for censorernes virksomhed.

§ 26. En beskikket censor skal
1) virke som censor ved uddannelsens, fagets eller fagomradets eksterne prever, jf. § 31 og § 32,
2) medvirke ved de opgaver, der er nzevnt i § 28,
3) ved eksamensterminens afslutning afgive en rapport om eksamensforlgbet til uuddannelsesinstitutio-
nen og formandskabet, jf. § 28, stk. 1, nr. 2 og 3, og
4) medvirke ved behandling af klager over prover, jf. § 43, stk. 2, og § 48, stk. 2.

§ 27. Censorerne i hvert censorkorps vaelger for en 4-arig periode en censorformand og en eller flere
nastformand, jf. dog stk. 2. Det hidtidige censorformandskab afholder valget. Ved nye censorkorps af-
holder den eller de udbydende uddannelsesinstitutioner valget til formand. Resultatet af valget meddeles
til Styrelsen for Videregdende Uddannelser.

Stk. 2. Ved lereruddannelsen og padagoguddannelsen udpeges en nastformand inden for hvert fag eller
fagomrade af fagets eller fagomradets censorer.

Stk. 3. Censorkorpsets formand og nestformand eller nestformand danner et censorformandskab.
Mindst 1 af censorerne i formandskabet skal vare aftagercensor.

Stk. 4. Censorformandskabet reprasenterer censorerne i censorkorpset over for ministeriet og uddannel-
sesinstitutionen eller uddannelsesinstitutionerne.

Stk. 5. En oversigt over censorformandene er tilgengelig pa Styrelsen for Videregidende Uddannelsers
hjemmeside.

§ 28. Censorformandskabet skal som led i kvalitetssikringen af uddannelserne

1) radgive Styrelsen for Videregidende Uddannelser ved beskikkelse af censorer,

2} rédgive uddannelsesinstitutionerne og Styrelsen for Videregdende Uddannelser pa grundlag af censor-
rapporter om uddannelsernes kvalitet og hensigtsmaessighed i forhold til arbejdsmarkedet og i forhold
til videre uddannelsesforlab,

3) afgive en arlig beretning til uddannelsesinstitutionerne og Styrelsen for Videregidende Uddannelser pa
baggrund af censorernes rapporter, jf. § 26, nr. 3, og indgar i grundlaget for evalueringer af uddannel-
sen eller faget,



4) besvare heringer om uddannelsernes bekendtgerelser og studieordninger og vasentlige sendringer
heri, og
5) 1 ovrigt veere til rAdighed for hverv med tilknytning til censorvirksomheden, som formandskabet far
tillagt i kraft af andre regler.
Stk. 2. Censorformandskabet medvirker til en lebende dialog om udviklingen i uddannelsen, faget eller
fagomradet ved mindst hvert andet ar at atholde censormoder med censorerne i censorkorpset og kontakt-
meder mellem uddannelsesinstitutionerne og censorerne.

§ 29. Censorformandskabet fordeler efter samrdd med uddannelsesinstitutionen eller institutionerne op-
gaverne til censur blandt censorerne i censorkorpset under iagttagelse af regleme i stk. 2. Censorerne ma
ikke vzere eller inden for de sidste 2 ar have vaeret ansat pa den institution, hvor de skal virke som censo-
rer.

Stk. 2. Ved fordeling af censorarbejdet skal det sikres, medmindre serlige forhold ger sig gzldende,

1} at der inddrages censorer fra flere institutioner og censorer fra det relevante arbejdsmarked (aftager-
censorer) ved tilrettelaggelse af censuren inden for en given uddannelse,

2) atder jevnligt inddrages nye censorer ved fordeling af censorarbejdet, og

3) at de samme bedemmere ikke sammen medvirker ved censur inden for en periode pa 2 4r ud over én
eksamenstermin, ét semester eller &t halvér.

§ 30. Ved en censors pludselige forfald og eller lignende, hvor det ikke har veeret muligt at tilkalde en
censor, udpeger uddannelsesinstitutionen en person til censor, som opfylder kravene i § 25 og § 29, stk. 2.
Institutionen skal hurtigst muligt orientere censorformandskabet om udpegningen.

§ 31. Censor skal
1) pdse, at prevemne er i overensstemmelse med de mél og ovrige krav, som er fastsat i bekendtgarelser
eller i henhold til bekendtgerelser,
2) medvirke til og pése, at proverne gennemfres i overensstemmelse med de geldende regler, og
3) medvirke til og pése, at de studerende far en ensartet og retfzrdig behandling, og at deres prastatio-
ner fér en palidelig bedemmelse, der er i overensstemmelse med reglerne om karaktergivning og avri-
ge regler for uddannelsen.
Stk. 2. Censor og eksaminator skal gere notater om praestationen og karakterfastsettelsen til personligt
brug ved udarbejdelse af en udtalelse i en eventuel klagesag. Notaterne skal opbevaresi 1 ar.
Stk. 3. Censorernes virksomhed er omfattet af forvaltningslovens bestemmelser om inhabilitet og tavs-

hedspligt.

§ 32. Konstaterer censor, at de forhold, der er omtalt i § 31, stk. 1, ikke er opfyldt, eller far censor for-
modning om vasentlige problemer ¢ller mangler i uddannelsesinstitutionens varetagelse af en uddannel-
se, afgiver censor indberetning herom til institutionen med kopi til censorformandskabet, Institutionen vi-
deresender indberetningen til Styrelsen for Videregiende Uddannelser med sine bemerkninger.

§ 33. Uddannelsesinstitutionerne dackker udgifterne til censorformandskabets og censoremes virke. In-
stitutionere yder efter forudgéende aftale med censorformandskabet administrativ og praktisk bistand.

Kapite] 7

Bedommelse

§ 34. Praverne har enten intern eller ekstern bedemmelse.

Stk. 2. Ved praver med intern bedommelse foretages bedemmelsen af en eller flere lerere udpeget af
uddannelsesinstitutionen (eksaminator).

Stk. 3. Ved prever med ekstern bedemmelse foretages bedemmelsen af eksaminator og af en cller flere
censorer, der er beskikket af Styrelsen for Videregdende Uddannelser.



Stk. 4. Praverne med ekstern bedemmelse skal dekke uddannelsens vasentlige omrader. Mindst en
tredjedel af en uddannelse opgjort 1 ECTS-point skal for den enkelte studerende dokumenteres ved ekster-
ne prover, med mindre der i bekendtgerelsen for den enkelte uddannelse er bestemt andet.

§ 35. Grundlaget for bedemmelsen er den studerendes individuelle prastation

Stk. 2. Institutionen kan i studieordningen for erhvervsakademiuddannelser og professionsbachelorud-
dannelser fastsatte, at bedemmelse af skriftlige opgavebesvarelser og mundtlige fremlaeggelser m.v., fra
undervisningsforlabet indgér som en del af den samlede bedemmelse sammen med den afsluttende prave
i faget. Det skal fremgd af studieordningen, hvorledes bedemmelser af de skriftlige opgavebesvarelser og
undtlige fremleggelser mv. indgér i den samlede bedemmelse af faget. Uddannelsesinstitutionen kan fast-
s&tte, at den studerende ikke kan deltage i den afsluttende preve, medmindre den studerende har bestiet
de skriftlige opgavebesvarelser og mundtlige fremlaeggelser m.v., som indgér i undervisningsforlabet.

Stk. 3. Klage over en lebende bedemmelse, jf. stk. 2, behandles efter reglerne i kapitel 10.

Stk. 4. Ved bedemmelsen af professionsbachelorprojekt, afsluttende eksamensprojekt eller afgangspro-
jekt skal der ud over det faglige indhold ogsa leegges vagt pa den studerendes formulerings- og staveev-
ne. Uddannelsesinstitutionen kan dispensere herfra for studerende, der
dokumenterer en relevant specifik funktionsnedsattelse Det fastsattes i studicordningen, hvorledes for-
mulerings- og staveevne indgér i den samlede bedemmelse af eksamensprzstationen, jf. § 4, stk. 2, nr. 18,
idet det faglige indhold dog skal vagtes tungest. Formulerings- og staveevne kan indga i bedemmelsen af
andre prever.

Stk. 5. Alle prover skal bestas.

Stk. 6. Bedemmelsen sker i ovrigt efter reglerne i bekendtgerelse om karakterskala og anden bedem-
melse veduddannelser pa4 Eddannelses- og Forskningsministeriets omride (karakterskalabekendtgerel-
sen).

§ 36. Ved prover, hvor bedemmelsen ikke meddeles den studerende umiddelbart efter preven, fastsatter
uddannelsesinstitutionen en dato, hvor bedemmelsen vil blive meddelt. Datoen meddeles de studerende
samtidig med meddelelsen om prevens atholdelse, enten ved opslag eller p4 anden méade.

Kapitel 8
Beviser

§ 37. Uddannelsesinstitutionen udsteder bevis for fuldfert uddannelse, medmindre andet er fastsat i be-
kendtgerelsen for den enkelte uddannelse, og for enkeltfag fuldfert i henhold til reglerne om aben uddan-
nelse.

Stk. 2. Beviset skal som minimum indeholde oplysninger om falgende:

1) Den uddannedes navn og cpr. nr. eller anden entydig identifikation.

2) Den udstedende myndighed.

3) Uddannelsens betegnelse og hjemmel.

4) De enkelte uddannelseselementer angivet i ECTS-point.

5) De uddannelseselementer, der er aflagt preve i, med angivelse af de opniede bedemmelser.

6) De pé anden vis dokumenterede uddannelseselementer.

7} Meritoverferte uddannelseselementer og prover, eventuelt med angivelse af de opniede bedemmelser
som "Bestiet", "Godkendt" eller en karakter i henhold til bekendtgerelse om karakterskala og anden
bedemmelse.

8) Eksamenssproget, hvis preven er aflagt pa et fremmedsprog bortset fra norsk og svensk.

9 Den betegnelse, som uddannelsen giver den feerdiguddannede ret til, pa dansk og engelsk.

Stk. 3. Den faerdiguddannede kan tillige f sit bevis udfzerdiget pa engelsk.

Stk. 4. Som bilag til beviset for videregaende uddannelser udsteder uddannelsesinstitutionen et engelsk-
sproget Diploma Supplement, der i overensstemmelse med den af Europakommissionen, Europaradet og



UNESCO udviklede standardmodel beskriver uddannelsen samt giver oplysninger om institutionen og
om dennes og uddannelsens placering i det danske uddannelsessystem.

Stk. 5. Beviset ma ikke indeholde oplysninger om serlige prevevilkar, jf. § 19.

Stk. 6. Beviset ma ikke indeholde oplysninger om studiestartpreven, jf. § 10.

Stk. 7. Samlet bevis for en uddannelse, der er gennemfert ved flere uddannelsesinstitutioner, udstedes af
den institution, hvor den studerende sidst er indskrevet.

Stk. 8. Til studerende, der forlader uddannelsen uden at have fuldfert den, udsteder institutionen pé for-
anledning af den studerende dokumentation for bestiede dele af uddannelsen angivet i ECTS-point.

§ 38. Karakterer og eventuelt cksamensgennemsnit for den enkelte studerende indberettes til Styrelsen
for Videregiende Uddannelser efter styrelsens bestemmelse.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen opbevarer de oplysninger, der er nedvendige for at udstede beviser, i
30 ar efter eksamens eller prevens afslutning.

Stk. 3. Opherer en institution med at eksistere eller af anden arsag ikke kan opbevare dokumenterne i
overensstemmelse med stk. 2, skal institutionen sikre anden betryggende opbevaring efter de herom gzl-
dende regler.

Kapitel 9
Fejl og mangler ved praver

§ 39. Bliver uddannelsesinstitutionen i forbindelse med en preve opmerksom pé fejl og mangler, der
kan udbedres, treeffer institutionen, eventuelt efter dreftelse med bedemmerne eller opgavestillerne, afge-

relse om, hvordan udbedringen skal ske.

Stk. 2. Ved vasentlige fejl og mangler tilbyder institutionen ombedemmelse eller omprave. Tilbuddet
gaelder for alle de eksaminander, hvis prove lider af samme fejl og mangler.

Stk. 3. Ved fejl og mangler af sarlig grov karakter kan institutionen traffe afgerelse om at annullere
allerede afholdt preve og foranstalte en ompreve.

§ 40. Ombedommelse og ompreve i henhold til § 39, stk. 2, kan ikke resultere i en lavere karakter. Om-
prave, der skyldes annullering af den oprindelige prave, jf. § 39, stk. 3, kan resultere i en lavere karakter.
Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen kan tilbageholde bevis, jf. § 37, indtil sagen er afgjort.

Kapitel 10
Klager over praver

§ 41. Klager over forhold ved prever indgives individuelt af den studerende til uddannelsesinstitutio-
nen. Klagen skal vare skriftlig og begrundet.

Stk. 2. Klagen indgives senest 2 uger efter, at bedemmelsen af preven er bekendtgjort pa seedvanlig ma-
de. Institutionen kan dispensere fra fristen, hvor usedvanlige forhold begrunder det.

Stk. 3. Til brug for klagesagen skal den studerende efter anmodning have udleveret en kopi af den stille-
de opgave og ved prover med skriftlig besvarelse tillige kopi af egen opgavebesvarelse.

§ 42. Den studerende kan fortszette uddannelsen under klagesagens behandling bortset fra, hvor andet er
fastsat i bekendtgerelse eller i henhold til bekendtgerelse.

§ 43. Klagen kan vedrere
1) eksaminationsgrundlaget, herunder prevespoargsmal, opgaver og lignende, samt dets forhold til ud-
dannelsens mal og krav,
2) preveforlabet eller
3) bedemmelsen.
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Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen forelagger straks klagen for bedemmerne, der har en frist p4 normalt 2
uger til at afgive en udtalelse. Bedemmerne skal udtale sig om de faglige spergsmal i klagen. Den stude-
rende skal have lejlighed til at kommentere udtalelserne inden for en frist af normalt 1 uge.

§ 44. Uddannelsesinstitutionen afger klagen pa grundlag af bedemmernes faglige udtalelser og den stu-
derendes kommentarer til udtalelserne.

§ 45. Afgorelsen, der skal vare skriftlig og begrundet, kan g ud pa
1) tilbud om ny bedemmelse (ombedemmelse), dog ikke ved mundtlige praver,
2) tilbud om ny preve {(ompreve) eller
3) at den studerende ikke far medhold i klagen.

Stk. 2. Kun nir bedemmerne er enige om det, kan uddannelsesinstitutionens afgerelse ga ud pa, at kla-
geren ikke far medhold.

Stk. 3. Institutionen skal straks give den studerende og bedemmerne meddelelse om afgarelsen. Gar af-
gorelsen ud pé tilbud om ombedemmelse eller ompreve, skal den studerende informeres om, at ombe-
demmelse eller ompreve kan resultere i en lavere karakter.

§ 46. Accept af tilbud om ombedemmelse eller ompreve skal ske senest 2 uger efter, meddelelse om
afgerelsen er afgivet. Ombedemmelse eller omprave skal finde sted snarest muligt. Er bevis udstedt, jf. §
37, skal uddannelsesinstitutionen inddrage beviset, indtil bedemmelsen foreligger, og eventuelt udstede et
nyt bevis.

Stk. 2. Til ombedemmelse og ompreve pasettes nye bedemmere.

Stk. 3. Ved ombedemmelse skal bedemmerne have forelagt sagens akter: opgaven, besvarelsen, klagen,
de oprindelige bedemmeres udtalelser med den studerendes bemaerkninger hertil samt institutionens hen-
holdsvis styrelsens afgarelse. Bedemmerne meddeler institutionen resultatet af ombedemmelsen vedlagt
en skriftlig begrundelse for bedemmelsen. Institutionen giver den studerende meddelelse om bedemmel-
sen og begrundelsen for bedemmelsen.

Stk. 4. Ompreve og ombedemmelse kan resultere i en lavere karakter.

Anke af afgorelse

§ 47. Den studerende kan indbringe uddannelsesinstitutionens afgerelse vedrerende faglige spergsmal,
jf. § 45, stk. 1, for et af institutionen nedsat ankenavn, jf. § 48, der treffer afgerelse.

Stk. 2. Den studerende indgiver anken til institutionen. Anken skal vare skriftlig og begrundet.

Stk. 3. Anken skal indgives senest 2 uger efter, at den studerende er gjort bekendt med institutionens
afgarelse. Institutionen kan dispensere fra fristen, hvor usedvanlige forhold begrunder det.

§ 48. Uddannelsesinstitutionen nedsstter et ankenavn hurtigst muligt efter indgivelse af en anke. Der
kan nedsattes permanente ankenavn. Institutionen atholder udgiften til ankenzevn.

Stk. 2. Nzvnet bestar af to beskikkede censorer, en eksaminationsberettiget lzrer og en studerende in-
den for fagomradet.

Stk. 3. Censorformanden udpeger de to censorer. Censorformanden udpeger en af censorerne som for-
mand for nevnet. Censorformanden kan udpege sig selv som censor eller som formand.

Stk. 4. Institutionen udpeger den cksaminationsberettigede leerer og den studerende.

Stk. 5. Ankenzvnets virksomhed er omfattet af forvaltningsloven.

§ 49. For at anken®vnet kan vare beslutningsdygtigt, skal alle neevnets medlemmer deltage i nzvnets
dreftelse og alle sagens akter vaere fremsendt til alle medlemmer. Droftelsen kan forega skriftligt, herun-
der elektronisk, hvis der er enighed blandt naeevnets medlemmer om skriftlig behandling, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Kan der ikke opnés enighed i ankensevnet, afsluttes drefielsen ved et made, hvor alle nevnets
medlemmer skal vare til stede. Afsluttes dreftelsen med afstemning, og der er stemmelighed, er forman-
dens stemme udslagsgivende.
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Stk. 3. Bliver ankenavnet i forbindelse med behandlingen af anke opmasrksom pé fejl og mangler ved
en preve orienteres uddannelsesinstitutionen herom, og reglerne 1 § 39 finder anvendelse.

§ 50. Ankenavnet treffer afgerelse pa grundlag af det materiale, som 14 til grund for uddannelsesinsti-
tutionens afgerelse, jf. § 44, stk. 1, og den studerendes begrundede anke.
Stk. 2. Ankenzvnets afgorelse, der skal vaere skriftlig og begrundet, kan ga ud pa
1) tilbud om ombedemmelse ved nye bedemmere, dog ikke ved mundtlige prover,
2) tilbud om ompreve ved nye bedemmere eller,
3) klageren ikke far medhold i anken.

§ 51. Ankenzvnets afgerelse meddeles uddannelsesinstitutionen snarest muligt og ved vintereksamen
senest 2 maneder og ved sommereksamen senest 3 méneder efter, at anken er indgivet til institutionen.

Stk. 2. Kan anken ikke behandles inden for denne frist, skal institutionen hurtigst muligt underrette kla-
geren herom med angivelse af begrundelsen herfor og oplysning om, hvornér anken forventes feerdigbe-
handlet.

Stk. 3. Institutionen giver hurtigst muligt den studerende meddelelse om og bedemmerne kopi af afge-
relsen. Gar afgerelsen ud pa tilbud om ombedemmelse eller ompreve, skal den studerende informeres om,
at ombedemmelse eller ompreve kan resultere i en lavere karakter.

Stk. 4. Ankenzvnets afgerclse kan ikke indbringes for anden administrativ myndighed, jf. dog § 52.

Stk. 5. Ompreve og ombedemmelse sker efter reglerne i § 46.

Kapitel 11
Klager over afgorelser truffet af en uddannelsesinstitution eller et ankencevn

§ 52. Klage over retlige spergsmal i afgerelser, der er truffet af bedemmerne i henhold til § 45, stk. 3,
og ankenzvnet i henhold til § 49, stk. 1, indbringes til uddannelsesinstitutionen inden for en frist af 2 uger
fra den dag, afgerelsen er meddelt klageren. Institutionen traeffer herefter afgarelse.

Stk. 2. Klager over retlige spergsmal i afgerelser, der er truffet af institutionen efter reglerne i bekendt-
gerelsen, kan indbringes for Styrelsen for Videregiende Uddannelser. Klagen indgives til institutionen,
der afgiver en udtalelse, som den studerende skal have lejlighed til at kommentere inden for en frist pa
normalt 1 uge. Institutionen sender klagen, udtalelsen og klagerens eventuelle kommentarer til styrelsen.
Fristen for indgivelse af klage til institutionen er 2 uger fra den dag, afgerelsen er meddelt klageren.

Kapitel 12
Andre regler

§ 53. Den studerende har ophavsretten til produkter, der fremkommer som resultat af en prave, i hen-
hold til reglerne i lov om ophavsret, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Den studerende har tillige ejendomsretten til disse produkter mod betaling af eventuelle udgifter
til materialer, som er anvendt ved preven, jf. dog stk. 3. Hvis den studerende ikke ger ejendomsretten
gzldende inden for 2 méneder, efter at resultatet af bedemmelsen er meddelt, overgér ejendomsretten til
uddannelsesinstitutionen.

Stk. 3. Inddrager preveforlabet parter uden for institutionen, aftales det forudgdende mellem institutio-
nen, den studerende og tredjeparten, i hvilket omfang de under respekt af galdende ophavsretlige regler
er berettiget til at anvende de resultater, der fremkommer som et led i praveforlabet, herunder om eventu-
elle oplysninger vedrerende tredjepartens forhold, der forekommer i opgavelgsningerne, ma offentligge-
res.

§ 54. Styrelsen for Videregédende Uddannelser kan dispensere fra bekendtgerelsen, nir det er begrun-
detli uszdvanlige forhold, bortset fra de tilfelde, der er nevnt i § 5, stk. 5, § 8, stk. 5, § 9. stk. 2, § 41,
stk. 2, og § 47, stk. 3.
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Stk. 2. Styrelsen for Videregaende Uddannelser kan tillade, at bekendtgerelsens regler fraviges som et
led i forseg og udviklingsarbejde.

Kapitel 13
Ikrafitreedelses- og overgangsbestemmelser

§ 55. Bekendtgerelsen trader i kraft den 10. juli 2016 og har virkning for prever pdbegyndt den 1. sep-

tember 2016 eller senere.
Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 1519 af 16. december 2013 om prever i erhvervsrettede videregiende uddan-

nelser opheves.
Stk. 3. § 1, stk. 2, far virkning, nir universitetet har fastsat interne regler om prover og eksamen, dog

senest fra studiearet 2017/2018.

Styrelsen for Videregaende Uddannelser, den 30. juni 2016

Nn.s AGERHUS

/ Kirsten Lippert
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BEK nr 114 af 03/02/2015 (Galdende) Udskriftsdato: 14. november 2016

Ministerium: Uddannelses- og Forskningsministeriet Senere aendringer til forskriften

Journalnummer: Uddannelses- og Forskningsmin., Ingen
Styrelsen for Videregaende Uddannelser, j.nr. 14/017443

Bekendtgerelse om karakterskala og anden bedemmelse ved uddannelser pa
Uddannelses- og Forskningsministeriets omride (karakterbekendtgerelsen)

I medfer af § 15, stk. 1 og 2, i lov om autorisation af sundhedspersoner og om sundhedsfaglig virksom-
hed, jf. lovbekendtgarelse nr. 877 af 4. august 2011, § 12, stk. I, og § 24 i lov om maritime uddannelser,
jf. lovbekendtgerelse nr. 466 af 8. maj 2013, som sndret ved lov nr. 898 af 4. juli 2013 og lov nr. 750 af
25. juni 2014, § 19 og § 30, stk. 2, i lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregdende uddannelse
(videreuddannelsessystemet) for voksne, jf. lovbekendtgerelse nr. 578 af 1. juni 2014, § 8, stk. 1, og § 34,
stk. 1, i lov om universiteter, jf. lovbekendtgerelse nr. 960 af 14. august 2014, § 34, stk. 2 og 4, i lov om
apoteksvirksomhed, jf. lovbekendtgerelse nr. 1040 af 3. september 2014, § 22, stk. 1, og § 30 i lov om
erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, jf. lovbekendtgerelse nr. 1147 af 23. ok-
tober 2014, § 10, stk. 1, og § 15, stk. 2, i lov om videregéende kunstneriske uddannelsesinstitutioner, jf.
lovbekendtgerelse nr. 59 af 26. januar 2015, og § 2, stk. 9 og 10, og § 18, stk. 2, i lov om dben uddannelse
(ethvervsrettet voksenuddannelse) m.v., jf. lovbekendtgarelse nr. 64 af 26. januar 2015, og efter forhand-
ling med ministeren for sundhed og forebyggelse fastsettes:

Kapitel 1
7-trins-skalaen m.v.

§ 1. Studerende skal ved prever, der indgér i eksaminer, og ved prover i enkeltfag bedemmes individu-
elt efter folgende karakterskala (7-trins-skalaen), jf. dog stk. 3 og 4:

12: For den fremragende prastation
10: For den fortrinlige prestation

7:  For den gode praestation

4:  For den j&vne prasstation

02: For den tilstrzzkkelige preestation
00: For den utilstraekkelige praestation
-3: For den ringe prastation

Stk. 2. Ved oversattelse af karakterskalaen til engelsk anvendes de betegnelser, som fremgér af bilag 1
til denne bekendtgarelse.

Stk. 3. Bedemmelsen »Bestéet« eller »Ikke bestiet« kan anvendes efter reglerne i eksamensbekendtgg-
relserne eller bekendtgerelsen for den enkelte uddannelse.

Stk. 4. Bekendtgorelsens bestemmelser om bedemmelsen »Bestiet« eller »Ikke bestdet« finder tilsva-
rende anvendelse ved bedemmelsen » Godkendt« eller »Ikke godkendi«.

Stk. 5. Karakterskalaen finder anvendelse ved afgivelse af 4rskarakierer og lignende standpunktsbedom-
melser ved de maritime ungdomsuddannelser.

§ 2. Karakteren 12 gives for den fremragende praestation, der demonstrerer udtemmende opfyldelse af
fagets, fag- eller uddannelseselementets mél, med ingen eller fa uvaesentlige mangler.



§ 3. Karakteren 10 gives for den fortrinlige praestation, der demonstrerer omfattende opfyldelse af fa-
gets, fag- eller uddannelseselementets mal, med nogle mindre vasentlige mangler.

§ 4. Karakteren 7 gives for den gode prastation, der demonstrerer opfyldelse af fagets, fag- eller uddan-
nelseselementets mal, med en del mangler.

§ S. Karakteren 4 gives for den jevne praestation, der demonstrerer en mindre grad af opfyldelse af fa-
gets, fag- eller uddannelseselementets mél, med adskillige vaesentlige mangler.

§ 6. Karakteren 02 gives for den tilstreekkelige preestation, der demonstrerer den minimalt acceptable
grad af opfyldelse af fagets, fag- eller uddannelseselementets mal.

§ 7. Karakteren 00 gives for den utilstreekkelige prastation, der ikke demonstrerer en acceptabel grad af
opfyldelse af fagets, fag- eller uddannelseselementets mal.

§ 8. Karakteren -3 gives for den helt nacceptable prastation.
Kapitel 2

Bedpmmelse m.v.

§ 9. Bedemmelse af prastationer skal ske pi grundlag af de faglige mal, der er opstillet for det pagzl-
dende fag, fag- eller uddannelseselement (absolut karaktergivning). Der m4 ikke tilstrezbes nogen bestemt
fordeling af karaktererne (relativ karaktergivning}.

§ 10. Bedemmelsen sker pa baggrund af en samlet vurdering af, i hvilken grad preestationen opfylder de
mal for faget, fag- eller uddannelseselementet, som er fastsat i bekendtgerelsen for den enkelte uddannel-
se, studieordningen m.v.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen fastsetter i studieordningen precise malbeskrivelser og kriterier for
vurdering af mélopfyldelsen, jf. §§ 2-8, for de enkelte fag, fag- eller uddannelseselementer, som afsluttes
med en prove.

§ 11. Medvirker en eksaminator og en censor ved bedemmelsen, gives bedammelsen efter droftelse
mellem dem.

Stk. 2. Er eksaminator og censor ikke enige om karakteren, giver de hver en karakter. Karakteren for
proven er gennemsnittet af disse karakterer afrundet til neermeste karakter i karakterskalaen. Ligger gen-
nemsnittet midt imellem to karakterer, er den endelige karakter nermeste hejere karakter, hvis censor har
givet den hgjeste karakter, og ellers naermeste lavere karakter.

Stk. 3. Er eksaminator og censor ikke enige om, hvorvidt prasstationen skal bedemmes til »Bestaet« el-
ler »Ikke bestéet«, er censors bedemmelse afgerende.

§ 12. Medvirker flere eksaminatorer eller flere censorer ved bedemmelsen, gives bedemmelsen efter
dreftelse mellem dem,

Stk. 2. Er eksaminatorerne og censorerne ikke enige om karakteren, giver eksaminatorgruppen og cen-
sorgruppen hver en karakter. Hvis der ikke er enighed inden for eksaminatorgruppen eller censorgruppen
om karakteren, giver hver eksaminator eller censor en karakter. Hver gruppes karakter er gennemsnittet af
de afgivne karakterer inden for gruppen afrundet til neermeste karakter i karakterskalaen. Der rundes op,
hvis gennemsnittet ligger midt imellem to karakterer. Den endelige karakter for preven er gennemsnittet
af eksaminatorgruppens og censorgruppens karakterer. Ligger gennemsnittet midt imellem to karakterer,
er den endelige karakter nzermeste hojere karakter, hvis censorgruppen har givet den hejeste karakter, og
ellers naermeste lavere karakter.

Stk. 3. Er eksaminatorerne og censorerne ikke enige om, hvorvidt prastationen skal bedemmes til »Be-
stdet« eller »Ikke bestdet«, er bedemmelsen »Bestiet«, hvis mindst halvdelen af bedemmerne, heraf
mindst en censor, giver denne bedemmelse.



§ 13. Det kan fastsettes i studieordningen, at en karakter bestar af flere delkarakterer for forskellige
praestationer (delprever). I sa fald er karakteren gennemsnittet af delkaraktererne afrundet til naermeste
karakter i1 karakterskalaen. Der rundes op, hvis gennemsnittet ligger midt imellem to karakterer.

Stk. 2. Det kan fastsattes i studieordningen, at delkaraktererne teller med forskellig vagt, nar den sam-
lede karakter skal fastsattes. I sa fald er karakteren summen af de enkelte karakterer, hver multipliceret
med karakterens vagt, divideret med summen af vagtene og herefter afrundet til nermeste karakter i ka-
rakterskalaen. Der rundes op, hvis gennemsnittet ligger midt imellem to karakterer.

§ 14. Nér en preve er pabegyndt, skal der gives en bedemmelse, medmindre preven afbrydes pa grund
af bortvisning eller pa grund af sygdom, der berettiger til sygepreve, jf. eksamensbekendtgerelserne.

Kapite! 3
Bestakrav m.v.

§ 15. En preve er bestéet, nar den studerende opnir mindst karakteren 02 eller bedemmelsen »Bestiet«.
En bestéet prave kan ikke tages om, jf. dog stk. 4.

Stk. 2. Bestar en preve af flere delprever, skal karakteren for den samlede prave, jf. § 13, vare mindst
02. Hvis den samlede preve er bestaet, kan delpreover med karakteren 00 eller -3 ikke tages om, jf. dog
stk. 3. Selv om den samlede prove ikke er bestéet, kan delprever med karakteren 02 eller derover ikke
tages om, jf. dog stk. 4.

Stk. 3. Det kan fastszttes i studieordningen, at der ved en eller flere delpraver skal vare opnédet mindst
en bestemt karakter i skalaen.

Stk. 4. Det kan fastsaettes i studieordningen, at to eller flere prever skal bestis i samme eksamenstermin.

§ 16. Det kan fastsettes i studieordningen, at to eller flere prover bestas pa et samlet karaktergennem-
snit. I sé fald skal gennemsnittet vare mindst 2,0 uden oprunding.

Stk. 2. Det kan fastszttes i studieordningen, at en preve med karakteren 00 eller -3 ikke kan tages om,
hvis preven er bestaet efter regler fastsat efter stk. 1, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Det kan fastsattes i studieordningen, at der ved en eller flere prover, der bestis pi et samlet ka-
raktergennemsnit, jf. stk. 1, skal vaere opniet mindst en bestemt karakter i skalaen.

Stk. 4. Det kan fastsattes i studieordningen, at de enkelte karakterer, der indgar i et samlet karaktergen-
nemsnit, jf. stk. 1, teller med forskellig vaegt ved beregningen af gennemsnittet. I s& fald er gennemsnittet
summen af de enkelte karakterer, hver multipliceret med karakterens vaegt, divideret med summen af
vaegiene.

Stk. 5. Praver, der udbydes efter reglerne i bekendtgarelse om deltidsuddannelse og bekendtgorelse om
dben uddannelse og tilskud til arbejdsmarkedsuddannelser m.v., skal bestas for sig.

§ 17. Det fastsettes i studieordningen, hvilke karakterer der indgar i det samlede eksamensresultat.

Stk. 2. Det kan fastsettes i studieordningen, at det samlede eksamensresultat udtrykkes ved en gennem-
snitskvotient. Ved beregningen af gennemsnitskvotienten medtages én decimal. Ved beregningen indgir
ikke fag, fag- eller uddannelseselementer, hvor der er anvendt bedemmelsen »Bestaet« eller »Tkke besti-
et«.

Stk. 3. Det kan fastszttes i studieordningen, at de enkelte karakterer, der indgdr i det samlede eksamens-
resultat, tzller med forskellig vaegt ved beregningen af gennemsnitskvotienten. 1 s3 fald er gennemsnits-
kvotienten summen af de enkelte karakterer, hver multipliceret med karakterens vagt, divideret med sum-
men af vegtene.

§ 18. En eksamen er bestéet, nir gennemsnitskvotienten, jf. § 17, stk. 2 og 3, er mindst 2,0 uden oprun-
ding, og nér alle prever, der bedemmes med »Bestiet« eller »Ikke bestiet«, er bestaet. Hvis der er fastsat
serlige bestakrav i studieordningen efter §§ 15 eller 16, skal de tillige vaere opfyldt. Hvis der ikke bereg-
nes en gennemsnitskvotient, skal alle prever, der indgér i eksamen, vaere bestéet, jf. §§ 15 og 16.



Stk. 2. Det kan fastszttes i studieordningen, at der ved en eller flere praver, som indgér i gennemsnits-
kvotienten, skal vaere opniet mindst en bestemt karakter i skalaen.

Kapitel 4
Eksamensbeviser

§ 19. P4 eksamensbeviser skal der ved hver karakter efter 7-trins-skalaen tilfajes det bogstav fra ECTS-
skalaen, som svarer til den pdgaldende karakter, jf. bilag 2 til denne bekendtgerelse.

Stk. 2. Udsteder uddannelsesinstitutionen dokumentation for bestiede dele af uddannelsen til studeren-
de, som forlader uddannelsen uden at have gennemfert den, finder stk. 1 tilsvarende anvendelse.

Kapitel 5
Krav til studieordningen

§ 20. I studieordningen for den enkelte uddannelse fastszttes felgende:

1) Pracise mélbeskrivelser og kriterier for vurdering af mélopfyldelsen for de enkelte fag, fag- eller ud-
dannelseselementer, som afsluttes med en preve, jf. § 10, stk. 2.

2) Eventuelle regler om delpraver, jf. § 13.

3) Eventuelle regler om, at der ved en eller flere delprover skal vaere opndet mindst en bestemt karakter i
skalaen, jf. § 15, stk. 3.

4) Eventuelle regler om, at to eller flere prover skal bestis i samme eksamenstermin, jf. § 15, stk. 4.

5) Eventuelle regler om, at to eller flere praver bestas pa et samlet karaktergennemsnit, jf. § 16, stk. 1-4.

6) Hvilke karakterer der indgér i det samlede eksamensresultat, jf. § 17, stk. 1.

7) Eventuelle regler om, at det samlede eksamensresultat udtrykkes ved en gennemsnitskvotient, jf. §
17, stk. 2 og 3.

8) Eventuelle regler om, at der ved en eller flere prover, som indgér i gennemsnitskvotienten, skal vare
opnéet mindst en bestemt karakter 1 skalaen, jf. § 18, stk. 2.

Kapitel 6
Dispensation

§ 21. Styrelsen for Videregéende Uddannelser kan dispensere fra bekendtgerelsen, nar det er begrundet
i usaedvanlige forhold.
Stk. 2. Styrelsen kan tillade, at bekendtgerelsen fraviges som et led i forsog.

Kapitel 7
Klager over uddannelsesinstitutionens afgorelser

§ 22. Uddannelsesinstitutionens afgarelser efter denne bekendtgerelse kan indbringes for Styrelsen for
Videregiende Uddannelser af den, afgerelsen vedrerer (klageren), nar klagen vedrerer retlige spargsmal.
Fristen for indgivelse af klage er to uger fra den dag, afgerelsen er meddelt klageren.

Stk. 2. Klagen indgives til uddannelsesinstitutionen, der afgiver en udtalelse. Klageren skal have lgjlig-
hed til at kommentere uddannelsesinstitutionens udtalelse inden for en frist af mindst en uge. Uddannel-
sesinstitutionen sender klagen til styrelsen vedlagt udtalelsen og klagerens eventuelle kommentarer.

Stk. 3. Styrelsens afgarelser kan ikke indbringes for hegjere administrativ myndighed.

Kapitel 8
Ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser

§ 23. Bekendtgorelsen treeder i kraft den 1. september 2015.
Stk. 2. Bekendtgorelse nr. 1601 af 17. december 2014 om karakterskala og anden bedemmelse ved ud-
dannelser pa Uddannelses- og Forskningsministeriets omride (Karakterbekendtgarelsen) ophaves.



§ 24. For studerende, som har karakterer givet efter 13-skalaen, og som ikke har gennemfert og bestiet
deres uddannelse finder stk. 2-4 anvendelse.

Stk. 2. P4 eksamens-, prove- eller afgangsbeviser udstedt den 1. september 2007 eller senere konverte-
res karakterer givet efter 13~skalaen til karakterer efter 7-trins-skalaen. En eventuel gennemsnitskvotient,
jf. § 17, stk. 2 og 3, skal i si fald beregnes pé basis af karaktererne efter 7-trins-skalaen. For konverterede
karakterer skal karakteren efter 13-skalaen tillige fremga af beviset.

Stk. 3. En delkarakter, som er givet efter 13-skalaen, konverteres til 7-trins-skalaen, hvis en eller flere
delkarakterer er givet efter 7-trins-skalaen, sddan at den samlede karakter gives efter 7-trins-skalaen.

Stk. 4. Konvertering sker efter folgende oversettelsesskala:

13-skala 13 11 10 9 8 6 5 03 00
7-trins-skala 12 12 10 7 7 4 02 00 00 -3

~J

Uddannelses- og Forskningsministeviet, den 3. februar 2015
Sorie CARSTEN NIELSEN

/ Pernille Olesen Mennike
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Bilag 1
Overs=ttelse af karakterskalaen til engelsk

For an excellent performance displaying a high level of command of all aspects of the rele-
vant material, with no or only a few minor weaknesses.

For a very good performance displaying a high level of command of most aspects of the rele-
vant material, with only minor weaknesses,

For a good performance displaying good command of the relevant material but also some

weaknesses.

For a fair performance displaying some command of the relevant material but also some ma-
jor weaknesses.

For a performance meeting only the minimum requirements for acceptance.

For a performance which does not meet the minimum requirements for acceptance.

For a performance which is unacceptable in all aspects.



Relationer mellem karakterskalaen og ECTS-skalaen

Karakteren 12 pd 7-trins-skalaen svarer til A p4 ECTS-skalaen
Karakteren 10 p4 7-trins-skalaen svarer til B pA ECTS-skalaen
Karakteren 7 pa 7-trins-skalaen svarer til C pd ECTS-skalaen
Karakteren 4 pa 7-trins-skalaen svarer til D pd ECTS-skalaen
Karakteren 02 pA 7-trins-skalaen svarer til E p4 ECTS-skalaen
Karakteren 00 p& 7-trins-skalaen svarer til Fx pd ECTS-skalaen
Karakteren -3 pd 7-trins-skalaen svarer til F pd ECTS-skalaen

Bilag 2



BEK nr 85 af 26/01/2016 {Gzldende) Udskriftsdato: 14. november 2016

Ministerium: Uddannelses- og Forskningsministeriet Senere zendringer til forskriften

Journalnummer: Uddannelses- og Forskningsmin., BEK nr 1048 af 30/06/2016
Styrelsen for Videregdende Uddannelser, j.nr. 15/021071

Bekendtgerelse om adgang til erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser

I medfer af § 1, stk. 1 og 4, og § 2, stk. 3, i lov om adgangsregulering ved videregiende uddannelser, jf.
lovbekendtgerelse nr. 583 af 1. juni 2014, som @ndret ved lov nr. 1377 af 16. december 2014, § 22, stk. 1,
nr. 4, § 25 og § 30 i lov om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 1147 af 23. oktober 2014, § 34, stk. 2 og 4, i lov om apoteksvirksomhed, jf. lovbekendt-
gerelse nr. 1040 af 3. september 2014, § 15, stk. 1, i lov om autorisation af sundhedspersoner og om sund-
hedsfaglig virksomhed, jf. lovbekendtgerelse nr. 877 af 4. august 2011, § 27 og § 42, stk. 1, i lov om
medie- og journalisthejskolen, jf. lovbekendtgerelse nr. 205 af 27. februar 2013 og § 12, stk. 1, nr. 1, og §
16, stk. 2, i lov om maritime uddannelser, jf. lovbekendtgerelse nr. 660 af 16. maj 2015, og efter forhand-
ling med sundheds- og eldreministeren, fastseettes:

Kapitel 1
Omrdde

§ 1. Bekendtgerelsen vedrerer adgangskrav, optagelse, indskrivning og orlov ved erhvervsakademiud-
dannelser og professionsbacheloruddannelser, der er nevnt i bilag 1 til denne bekendtgerelse.

Kapite] 2
Adgangskrav

§ 2. Adgang til en uddannelse, jf. § 1, forudsatter, at ansegeren opfylder de adgangskrav, der er fastsat i
bilag 1.

Stk. 2. Adgangskravene fastsattes af Styrelsen for Videregdende Uddannelser. Zndringer af adgangs-
krav offentliggeres pid Uddannelses- og Forskningsministeriets optagelsesportal, www.optagelse.dk.
Skerpede adgangskrav varsles normalt med mindst 2 ar, for de traeder i kraft,

§ 3. Ved en gymnasial eksamen forstas i bilag 1 folgende:

1} Studentereksamen (stx).

2) Hojere forberedelseseksamen (hi).

3) Hejere handelseksamen (hhx).

4) Hejere teknisk eksamen (htx).

5) Studiekompetencegivende eksamen i forbindelse med erhvervsuddannelse (eux).

6) Farosk studentereksamen, Grenlands gymnasiale Uddannelse, farask hajere forberedelseseksamen,
ferosk hojere handelseksamen, den erhvervsgymnasiale uddannelse til hejere handelseksamen fra
Grenland, faresk hejere teknisk eksamen, den erhvervsgymnasiale uddannelse til hgjere teknisk ek-
samen fra Grenland, eksamen fra Duborg-skolen og fra A. P. Meller Skolen.

7) Gymnasiale indslusningsforleb for flygtninge og indvandrere (GIF).

8) Dansk/Fransk Baccalauréat (DFB), Europeisk Baccalauréat (EB), International Baccalaureate (IB)
Option Internationale de Baccalauréat {OIB) og dansk-tysk studentercksamen (DIAP).



9) Udenlandsk eksamen m.v., som Styrelsen for Videregiende Uddannelser har vurderet som sammen-
lignelig med en dansk gymnasial eksamen.

Stk. 2. Adgangskravet til visse tekniske uddannelser kan tillige opfyldes ved adgangseksamen til ingeni-
pruddannelserne, jf. bilag 1.

Stk. 3. Bevis for opnaet generel studiekompetence (eux 1. del) sidestilles med en gymnasial eksamen, jf.
stk. 1, ved anspgning om optagelse pa uddannelse omfattet af denne bekendtgerelse.

Stk. 4. Vurdering af udenlandske eksaminer, jf. stk. 1, nr. 9, foretages i henhold til lov om vurdering af
udenlandske uddannelseskvalifikationer m.v.

Specifikke adgangskrav

§ 4. Adgang til en uddannelse kan endvidere forudsatte opfyldelse af specifikke adgangskrav, som er
bestemte fag pa henholdsvis A-, B-, C-, D- eller E-niveau, jf. reglerne for gymnasial uddannelse, for er-
hvervsuddannelse eller for almen voksenuddannelse. De specifikke adgangskrav er fastsat af Styrelsen for
Videregdende Uddannelser efter indstilling fra uddannelsesinstitutionerne, jf. bilag 1.

Stk. 2. Naér et fag forudsattes pa et bestemt niveau, jf. stk. 1, skal ansggeren have opfyldt bestdgrznsen
pé dette eller et hgjere niveau i overensstemmelse med reglerne om karaktergivning i den pageldende ud-
dannelse. Indgér der i faget flere karakterer, er kravet opfyldt, hvis det veegtede gennemsnit er mindst 2,0.
Kravet kan ikke opfyldes med oprunding.

Stk. 3. Institutionen afger i det enkelte tilflde, om adgangskravet er opfyldt, nir adgangskravet i bilag
1 er fastsat til
1) relevant erthvervsuddannelse og der ikke er anfart en specifik erhvervsuddannelse, eller
2) relevant erthvervsakademiuddannelse.

Stk. 4. Nar adgangskravet i bilag 1 er fastsat til en reekke gymnasiale enkeltfag, skal institutionen for
ansegere med udenlandske uddannelseskvalifikationer i det enkelte tilfeelde vurdere, om adgangskravet er
opfyldt. Institutionen skal tage udgangspunkt i den vurdering af hele udenlandske eksaminer, der foreta-
ges i henhold til reglerne i lov om vurdering af udenlandske uddannelseskvalifikationer, jf. § 3, stk. 4.

Karakterkrav

§ 5. Uddannelsesinstitutionen kan kreve, at den adgangsgivende eksamen skal vare aflagt med et be-
stemt eksamensgennemsnit som minimum, eller at enkelte fag er bestéet med en bestemt minimumska-
rakter, der er hgjere end karakteren 02 i overensstemmelse med reglerne om karaktergivning i den pagel-
dende uddannelse.

Stk. 2. Institutionens beslutning om fastsattelse af karakterkrav og @ndring heraf skal meddeles Styrel-
sen for Videregaende Uddannelser, der offentligger kravet pd ministeriets optagelsesportal, www.optagel-
se.dk. Fastszttelse af karakterkrav og skeerpelser heraf skal varsles mindst 2 4r, for de fr virkning.

Stk. 3. Institutionen kan dispensere fra egne fastsatte karakterkrav, jf. stk. 1, hvis der foreligger usad-
vanlige forhold.

Betinget optagelse

§ 6. Uddannelsesinstitutionen kan optage ansegere, selvom adgangskravene ikke er opfyldt ved anseg-
ningsfristen, jf. dog stk. 2. Optagelse er betinget af, at ansegeren efter institutionens nermere bestemmel-
ser inden studiestart eller umiddelbart derefter opfylder adgangskravene eller supplerer til et niveau, der
efter institutionens afgerelse kan sidestilles med adgangskravene.

Stk. 2. For uddannelser med forventet veaesentlig adgangsbegrensning kan institutionen bestemme, at
betinget optagelse efter stk. 1 ikke kan finde sted. Institutionens beslutning herom skal vare offentliggjort
pa institutionens hjemmeside mindst 1 ar, for den far virkning.



Individuel kompetencevurdering

§ 7. Uddannelsesinstitutionen skal foretage en individuel vurdering af en ansggers kompetencer, hvis
ansggeren seger optagelse pa et andet grundlag end de fastsatte adgangskrav.

Stk. 2. Institutionen foretager den individuelle vurdering af ansggerens kompetencer pa baggrund af de
oplysninger, som fremgér af ansegningen. Vurderingen skal bygges pa oplysninger om ansegers samlede
viden, feerdigheder og kompetencer uanset, hvor de er erhvervet. Skennes ansggeren efter vurderingen at
have faglige kvalifikationer, der kan sidestilles med de fastsatte adgangskrav, og vurderer institutionen, at
ansegeren vil kunne gennemfore uddannelsen, meddeler institutionen ansegeren tilladelse til at i vurde-
ret sin ansegning i forhold til optagelse.

Stk. 3. Institutionen kan geare tilladelse efter stk. 2 betinget af, at ansggeren senest inden det tidspunkt,
der er fastsat for studiestarten, bestdr supplerende prever for at dokumentere ngdvendige kvalifikationer.

Stk. 4. Tilladelse efter stk. 2 og 3 omfatter som udgangspunkt kun den ansggte uddannelse ved den pa-
geldende institution med mindre uddannelsesinstitutioner, der udbyder sammen uddannelse, beslutter, at
tilladelsen skal gelde alle udbud af uddannelsen.

Krav til sprogkundskaber

§ 8. Uddannelsesinstitutionen kan pa baggrund af en konkret, faglig vurdering kreeve, at udenlandske
ansogere eller ansggere med udenlandsk adgangsgrundlag, der er omfattet af §§ 2 og 2 a i lov om dansk-
uddannelse til voksne udlendinge m.fl., senest inden studiestarten, skal have bestiet Studieproven i dansk
eller dokumenteret tilsvarende kundskaber i dansk. For udenlandske ansggere eller ansegere med uden-
landsk adgangsgrundlag, der efter lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl. ikke kan indstilles
til Studiepreven i dansk, kan institutionen alene kreve, at ansggeren senest inden studiestarten skal have
dokumenteret tilsvarende kundskaber i dansk.

Stk. 2. Institutionen kan krzve, at Studiepreven i dansk er bestiet med et bestemt eksamensgennemsnit
som minimum, eller at enkelte eller alle delprever er bestdet med en bestemt minimumskarakter, der er
hajere end karakteren 02.

Stk. 3. Krav til danskkundskaber, herunder hvorndr Studiepreven i dansk skal vare aflagt, skal fremga
af institutionens hjemmeside. Fastsattelse og skarpelser af krav skal varsles med mindst 2 ar, fer de far
virkning.

§ 9. Hvis en uddannelse eller vesentlige dele heraf udbydes pa engelsk, skal anseggeren senest inden
studiestarten dokumentere kundskaber i engelsk svarende til mindst B-niveau. Uddannelsesinstitutionen
kan fastsatte, at ansogere tillige skal besta en szrligt tilrettelagt prove.

Stk. 2. Institutionen kan beslutte, at en anseger, der ikke har engelsk pa mindst B-niveau ved adgang til
en erhvervsakademiuddannelse, en professionsbacheloruddannelse eller en selvstendig overbygningsud-
dannelse (professionsbachelor), i stedet skal besta en sarligt tilrettelagt prove.

Stk. 3. Krav til engelskkundskaber, herunder hvornar disse skal veere dokumenteret, og hvilke krav der
stilles til udenlandske praver, skal fremgé af institutionens hjemmeside. Fastsattelse og skeerpelser af
krav skal varsles med mindst 2 ar, fer de fir virkning.

Flere gymnasiale eksaminer

§ 10. Har ansoggeren bestéet flere adgangsgivende gymnasiale eksaminer, benyttes kun den forst bestie-
de cksamen som grundlag for optagelse, nir eksamensgennemsnittet enten udger en del af adgangskravet
eller anvendes som udvalgelseskriterium samt ved justering efter § 22.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen kan dispensere fra stk. 1, hvis der foreligger usaedvanlige forhold.



Kapitel 3
Adgang til en selvstendig overbygningsuddannelse

§ 11. Adgang til en selvsteendig overbygningsuddannelse (professionsbachelor) forudsztter én af de i
bilag 1 nzvnte erhvervsakademiuddannelser eller anden dansk eller udenlandsk uddannelse p4 samme ni-
veau.

Stk. 2. Skarpelser af adgangskrav varsles med mindst 2 4r, for de treeder i kraft.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionerne kan optage ansegere pa en selvstzndig overbygningsuddannelse
(professionsbachelor) pa et andet grundlag end de fastsatte adgangskrav i stk. 1, hvis ansggeren har fagli-
ge kvalifikationer, der kan sidestilles hermed, og institutionen skenner, at ansageren vil kunne gennemfo-
re uddannelsen. Institutionen kan fastsatte, at ansegeren senest inden det tidspunkt, der er fastsat for stu-
diestarten, skal aflegge supplerende prover.

Stk. 4. Vurdering af udenlandske eksaminer, jf. stk. 1, foretages i henhold til reglerne i lov om vurdering
af udenlandske uddannelseskvalifikationer m.v.

Kapitel 4
Optagelse

§ 12. Uddannelsesinstitutionen fastsztter, jf. stk. 2, hvor mange ansegere der kan optages pa den enkel-
te uddannelse, medmindre optagelseskapaciteten er fastsat af Styrelsen for Videregdende Uddannelser.

Stk. 2. P4 uddannelser med frit optag fastsaetter institutionen en optagelseskapacitet, der sikrer tilfreds-
stillende uddannelsesforhold.

§ 13. Ansegere, der har afsluttet en kandidatuddannelse, kan kun optages pé en uddannelse, hvis der er

ledige pladser.
Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen kan dispensere fra stk. 1, hvis der foreligger usdvanlige forhold.

Kvoter

§ 14. Er der flere kvalificerede ansagere end uddannelsespladser pa det enkelte optagelsesomrade, jf. §
12, stk. 1, kan uddannelsespladserne opdeles i kvote 1 og kvote 2 og eventuelt kvote 3. Overskydende
pladser fra kvote 1 overferes til kvote 2, og overskydende pladser fra kvote 2 overferes til kvote 1. Kvote
3 kan kun oprettes til uddannelser, der udbydes pa engelsk.

Stk. 2. Styrelsen for Videregaende Uddannelser fastseetter hvert &r kvoternes storrelse, herunder kvote 3,
efter indstilling fra uddannelsesinstitutionerne.

Stk. 3. Styrelsen kan godkende, at de institutioner, der udbyder en uddannelse, kan anvende et andet
optagelsessystem end kvotesystemet.

Stk. 4. Institutionen offentligger pa sin hjemmeside den fastsatte fordeling af uddannelsespladserne ef-
ter stk. 1 og 2, og et eventuelt andet optagelsessystem efter stk. 3.

Kapitel 5
Ansagningsprocedure - sommeroptag

§ 15. Anspgning om optagelse gennem kvote 1 og 2 sker digitalt ved brug af optagelsesportalen
www.optagelse.dk, med mindre uddannelsesinstitutionen har tilbudt, at ansegningen kan indgives pa an-
den made, jf. bekendtgarelse om digital kommunikation ved ansggning om optagelse pa videregéende ud-
dannelse.

Stk. 2. Der kan seges om optagelse ved indtil otte af de optagelsesomrader, der fremgér af optagelses-
portalen www.optagelse.dk.

Stk. 3. Ansegeren indgiver ansegning og vedhafter dokumentation for adgangsgrundlaget til den eller
de segte uddannelser i prioriteret rackkefolge. Dokumentation for adgangsgrundlag skal vedhafies ansog-
ningen pé optagelsesportalen www.optagelse.dk, hvis anseggeren ikke har modtaget eksamensbevis eller



lignende for udlgbet af ansegningsfristen, jf. § 16, og senest inden en af uddannelsesinstitutionen fastsat
frist.

Stk. 4. Institutionen kan fastsztte regler om, at eksamensbeviser m.v., der fremsendes ved ansggning
om optagelse og indskrivning pa uddannelser omfattet af denne bekendtgerelse, og som ikke er affattet pd
dansk, et andet nordisk sprog eller et eller flere andre sprog, som institutionen behersker, skal vaere ved-
lagt en oversattelse til ét af disse sprog. Regler om krav til oversattelse af eksamensbeviser m.v. offent-
liggeres pa institutionens hjemmeside.

Stk. 5. Ansegning om optagelse gennem kvote 3 sker efter regler fastsat af institutionen. Disse er offent-
liggjort pé institutionens hjemmeside.

§ 16. Ansegningsfristen ved optagelse pa en uddannelse er:

1) Den 15. marts kl. 12.00 for ansegere, der seger optagelse gennem kvote 2.

2) Den 15. marts kl. 12.00 for alle ansegere med internationale eller udenlandske adgangsgivende eksa-
miner, jf. § 3, stk. 1, nr. 8 og 9, medmindre de pagzldende skal sege optagelse gennem kvote 3, jf.
stk. 2.

3) Den 15. marts kl. 12.00 for ansegere til uddannelser, hvor der som led i adgangskravene, jf. bilag 1,
indgar en adgangspreve, en adgangsgivende samtale eller lignende.

4) Den 15. marts kl. 12.00 for grenlandske ansegere, der seger optagelse uden om adgangsbegransnin-
gen efter kriterierne herfor, jf. § 21.

5) Den 5. juli kl. 12.00 for ansegere, der seger optagelse gennem kvote 1.

6) Den 15. marts kl. 12.00 eller den 5. juli kl. 12.00 for uddannelsesinstitutioner, der ikke optager efter
kvotesystemet.

Stk. 2. For ansogere; der seger optagelse gennem kvote 3, fastsmtter institutionen ansegningsfristen,
som dog ikke kan vare senere end den 15. marts kl. 12.00. Ansegningsfristen offentliggeres pa institutio-
nens hjemmeside.

Stk. 3. Anspgere, der soger optagelse til anspgningsfristen den 15. marts kl. 12.00, vil blive bedomt ef-
ter optagelseskriterierne i bade kvote 1 og 2. Optagelse gennem kvote 1 forudsztter dog, at ansegeren har
en adgangsgivende eksamen, der kan omregnes til en optagelseskvotient, jf. § 20. Ansegere, der soger
optagelse til ansegningsfristen den 5. juli kl. 12.00, vil alene blive bedemt efter optagelseskriterierne i
kvote 1.

Stk. 4. Frist for 22ndring af prioritering, jf. § 15, stk. 2, er den 5. juli kl. 12.00.

Stk. 5. Institutionen kan i usadvanlige tilfzelde se bort fra en mindre overskridelse af ansegningsfristen i
stk. 1.

Kapitel 6
Ansogningsprocedure - vinteroptag

§ 17. Uddannelsesinstitutionen kan for den enkelte nddannelse beshutte at optage studerende i vintermé-
nederne. Ansegning om optagelse sker direkte til uddannelsesinstitutionen.

Stk. 2. Institutionen skal snarest muligt give de ansegere, der kan optages ved institutionen, tilbud om
en uddannelsesplads. Institutionen giver samtidigt meddelelse om afslag til de ansegere, der ikke kan op-
tages.

Stk. 3. Institutionen offentligger pa sin hjemmeside ansegningsfrist, krav til oversattelse af eksamens-
bevis, jf. § 15, stk. 4, optagelsesprocedure samt tidspunkt for tilbud om eller afslag pa en uddannelses-
plads efter stk. 2 samt eventuelle krav om bekraftelse af tilbuddet.

Stk. 4. Bestemmelserne i §§ 23, 26-30 finder ikke anvendelse i forbindelse med vinteroptag.



Ansagerens oplysningspligt

§ 18. Anspgeren skal oplyse om beskaftigelse og bestiede eller gennemfarte uddannelseselementer fra
alle tidligere danske og udenlandske uddannelsesforleb pa samme uddannelsesniveau.

Kapitel 7
Behandling af ansogning

§ 19. Uddannelsesinstitutionen treffer afgerelse om optagelse af den enkelte anseger efter regler fastsat
i denne bekendtgerelse.

Stk. 2. For ansggere, der optages pa en uddannelse, traeffer uddannelsesinstitutionen snarest muligt af-
gorelse om merit for beskeftigelse og for bestdende uddannelseselementer fra alle tidligere uddannelses-
forleb pa samme niveau, jf. § 18.

Kvote 1

§ 20. Uddannelsespladserne i kvote 1 tildeles efter faldende optagelseskvotient ansegere med adgangs-
givende eksaminer, jf. § 3, stk. 1, og bevis for opniet generel studiekompetence (eux 1. del), jf. § 3, stk. 3.
Stk. 2. Optagelseskvotienten er:
1) eksamensgennemsnittet ifolge beviset for den adgangsgivende eksamen justeret i henhold til reglerne
i§22,eller
2) eksamensgennemsnittet af en omregnet udenlandsk eksamen efter 7-trins-skalaen, jf, § 42, stk. 4, ju-
steret i henhold til reglerne i § 22.
Stk. 3. Ansggere med udenlandske adgangsgivende eksaminer, der ikke kan omregnes til en optagelses-
kvotient, kan kun sege optagelse gennem kvote 2 eller 3, jf. § 24, stk. 1, nr. 4.
Stk. 4. Uddannelsesinstitutionen kan dispensere fra reglerne i stk. 1, hvis der foreligger usedvanlige
forhold.

§ 21. Uddannelsesinstitutionen optager grenlandske ansegere uden om adgangsbegraensningen efter an-
segning herom, nir ansegeren dokumenterer at kriterierne for optagelse er opfyldt. Kriterierne fastsattes
af Styrelsen for Videregiende Uddannelser efter indstilling fra Grenlands Selvstyre og fremgar af Uddan-
nelses- og Forskningsministeriets hjemmeside.

Bonus for tidlig studiestart

§ 22. En anseger med en adgangsgivende eksamen, jf. § 3, stk. 1, nr. 1-5, og bevis for opndet generel
studiekompetence (eux 1. del), jf. § 3, stk. 3, der er afsluttet op til 2 &r fer ansegningsaret, jf. dog stk. 3,
far justeret sit eksamensgennemsnit, jf. stk. 2, nér det skal anvendes som udvalgelseskriterium, jf. § 20.
Tidspunktet for afslutning af den adgangsgivende eksamen er datoen for udstedelsen af eksamensbeviset.

Stk. 2. Justeringen af eksamensgennemsnittet efter stk. 1 foretages ved at multiplicere det opniede eksa-
mensgennemsnit, jf. § 42, stk. 5, med 1,08. Gennemsnittet beregnes med 1 decimal.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen forleenger 2-ars-fristen efter stk. 1, hvis ansggeren har vaeret forhindret
i at pAbegynde en uddannelse pa grund af falgende forhold:

1} Vamepligtstjeneste, herunder tjeneste p4 vernepligtslignende vilkar.

2) Uddannelse med henblik pa samt udsendelse som led i forsvarets internationale operationer.

3) Adoption eller barsel.

4) Langerevarende sygdom, herunder seerlige forhold i tilknytning til et handicap.

5) Pasning af nxrtstiende, som er handicappede, alvorligt syge eller deende.

6) Trzning til og deltagelse i Olympiske Lege eller Paralympiske Lege som en Elite- eller Verdensklas-
seatlet udpeget af Team Danmark.

Stk. 4. Fristforleengelse efter stk. 3 gives med hele ansegningsér. En ansgger kan dog hejst sammenlagt
opné 4 ars fristforleengelse.



Stk. 5. En anseger med en adgangsgivende eksamen, jf. § 3, stk. 1, nr. 6, 8 og 9, far, nar resultatet kan
omregnes til en optagelseskvotient, justeret kvotienten, hvis den skal anvendes som udvelgelseskriterium,
efter reglerne i stk. 1-4. En anseger, der selv kan bestemme tidspunktet for afslutningen af den adgangsgi-
vende eksamen, fir kun justeret sit eksamensgennemsnit, hvis den gennemferte undervisning og de dertil
knyttede prever er afsluttet inden for en periode, der svarer til den normerede eller normale uddannelses-
tid for den pagzldende uddannelse.

§ 23. Hvis det ikke er muligt at optage alle ansegere med samme optagelseskvotient, jf. § 20, sker ud-
valgelsen ved lodtreekning, der foretages af Den Koordinerede Tilmelding, jf. § 27.

Kvote 2

§ 24. Uddannelsespladserne i kvote 2 tildeles:

1) Ansegere, der opfylder adgangskravene til uddannelsen, men ikke har tilstrekkelig optagelseskvo-
tient til at kunne optages i kvote 1.

2) Anspgere, der ikke har en gymnasial eksamen, men som opfylder andre adgangskrav, jf. bilag 1, til
den pagazldende uddannelse.

3) Ansegere, der ikke opfylder adgangskravene, men som har kvalifikationer, der kan sidestilles hermed,
if. § 7.

4) Ansggere med en udenlandsk adgangsgivende eksamen, der ikke kan omregnes til en optagelseskvo-
tient i kvote 1, jf. § 20, stk. 3, medmindre de pag=ldende skal soge optagelsc gennem kvote 3, jf. §
25.

5) Ansegere, der som led i opfyldelse af adgangskravene, jf. bilag 1, skal deltage i en adgangsprove, en
adgangsgivende samtale eller lignende.

Stk. 2. Uddannelsespladserne i kvote 2 tildeles efter konkret vurdering af ansegerne. Uddannelsesinsti-
tutionen offentligger pa sin hjemmeside, hvilke objektive kriterier der kan indgé i vurderingen af den en-
kelte anseger. I kriterierne kan erhvervsarbejde og andre aktiviteter hejest vaegtes med en periode pa sam-
menlagt 12 méneder. Vaesentlige andringer af kriterierne skal varsles med mindst 2 &r, for de far virk-
ning.

Stk. 3. Indgar erhvervsarbejde i vurderingen, jf. stk. 2, er vernepligtstjeneste og udstationering som led
i kontrakt med forsvaret sidestillet hermed og medregnes med hele kontraktperioden, jf. stk. 2, 3. pkt.,
uanset at kontrakten ferst udleber efter ansegningsfristen, dog senest indtil studiestart.

Stk. 4. I institutionens vurdering af ansegerne efter stk. 2 kan der indgé optagelsesprever, samtaler m.v.

Stk. 5. Institutionen kan dispensere fra egne optagelseskriterier i stk. 2, hvis der foreligger usadvanlige
forhold.

Kvote 3

§ 25. Uddannelsespladserne i kvote 3 tildeles ansagere, der har en udenlandsk adgangsgivende eksa-
men, jf. § 3, stk. 4, og hvor ansegeren har behov for tidsbegranset opholdstilladelse med henblik pa mid-
lertidigt ophold til uddannelse. Uddanneisespladserne tildeles pé grundlag af en konkret vurdering af an-
sogerne efter kriterier fastsat af uddannelsesinstitutionen.

Stk. 2. Institutionen offentligger pa engelsk pa sin hjemmeside, hvilke objektive faglige kriterier der,
sammen med de fastsatte adgangskrav, jf. bilag 1, indgr i vurderingen af den enkelte ansoger. Veesentlige
skeerpelser af kriterierne skal varsles med mindst 1 &r, for de far virkning.

Stk. 3. Ansegere, der opfylder betingelserne i stk. 1, optages uden for kvote 1 og 2.

Stk. 4. Institutionen kan dispensere fra egne optagelseskriterier i stk. 1, hvis der foreligger uszdvanlige
forhold.



Ventelistepladser (standby-pladser)

§ 26. Uddannelsesinstitutionen fastsztter ud over optagelseskapaciteten et antal ventelistepladser, som
seges samtidig med ansegning om ordinzer optagelse. Ansegerne til ventelistepladser opferes pa en priori-
teret venteliste efter samme kriterier som ved den ordinzre optagelse.

Stk. 2. Retten til en uddannelsesplads bortfalder, hvis ansegeren pa ventelisten ikke har taget imod til-
bud om uddannelsespladsen inden for en frist fastsat af institutionen.

Stk. 3. Har ansageren ikke fiet tilbud om optagelse ved fristens udleb, &ndres ventelistepladsen til et
tilsagn om optagelse senest det folgende ar. Det er dog en betingelse for optagelse, at ansegeren senest
inden ansegningsfristens udleb opfylder de specifikke adgangskrav og krav til bestemte minimumskarak-
terer i de enkelte fag, der geelder for uddannelsen det pageeldende ar, if. §§ 4 og 5.

Stk. 4. Uanset, at der er opnéet tilsagn om optagelse, skal ansageren indsende ny ansggning aret efter.

Koordinering af optagelse

§ 27. Koordinering af ansegernes optagelse pa de uddannelser, der er omfattet af denne bekendtgerelse,
foretages af Den Koordinerede Tilmelding, der er en del af Uddannelses- og Forskningsministeriet.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutioner, der er omfattet af denne bekendtgorelse, skal pa begering meddele
Den Koordinerede Tilmelding de oplysninger, der er nedvendige for koordineringen af ansegning og til-
melding, herunder oplysning om udbud af uddannelser, ansegere til og optagne ved uddannelserne.

Uddannelsesinstitutionens tilrettel®ggelse af uddannelsen pé egne udbudssteder

§ 28. Uddannelsesinstitutionen kan tilrettelzegge en uddannelse sdledes, at afgrensede dele heraf hen-
legges til et andet godkendt udbudssted end dét den uddannelsessagende er blevet optaget p4, hvis insti-
tutionen har informeret herom ved ansegningen og ved tilbud om optagelse, Informationen skal rumme
konkrete oplysninger om, hvor uddannelsens enkelte dele gennemfores.

Stk. 2. Afgrensede dele af en uddannelse er studieretninger, jf. § 9, stk. 2, i bekendtgerelse om er-
hvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser, eller andre specialiserede dele af uddan-
nelsen.

Stk. 3. Institutioner kan undlade at oprette hold af en udbudt uddannelse, hvis institutionen vurderer, at
der er for fa kvalificerede ansegere. Det er dog en betingelse, at ansggeme er informeret herom ved an-
segning om optagelse. Beslutning om at undlade at oprette hold af en udbudt uddannelse treffes senest
den 5. juli kl. 12 og meddeles samtidigt pa institutionens hjemmeside.

Stk. 4. For uddannelser, der er omfattet af Den Koordinerede Tilmelding, skal informationen fremga af
Uddannelses- og Forskningsministeriets optagelsesportal, www.optagelse.dk. For andre uddannelser skal
informationen fremgé af institutionens hjemmeside.

Meddelelse af afgorelse

§ 29. Uddannelsesinstitutionen skal senest den 30. juli give de ansegere, der kan optages ved institutio-
nen, tilbud om en uddannelsesplads, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Den Koordinerede Tilmelding giver senest den 30. juli p4 vegne af institutionerne meddelelse til
de ansagere, der ikke kan optages ved de segte uddannelser, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionerne kan lebende give meddelelse til de ansagere, der kan optages ved in-
stitutionen gennem kvote 3, med tilbud om uddannelsesplads, dog senest den 1. juni. Institutionen giver
senest den 1. juni ansegere, der ikke kan optages ved institutionen gennem kvote 3, meddelelse om afslag.
Institutionen meddeler Den Koordinerede Tilmelding senest den 15. juni, hvem der er optaget gennem
kvote 3.

Stk. 4. Retten til uddannelsesplads efter stk. 1 og stk. 3 bortfalder, hvis ansegeren ikke har taget imod
tilbuddet inden for en frist fastsat af uddannelsesinstitutionen. Institutionen kan i usedvanlige tilfzlde
dispensere for en mindre overskridelse af den fastsatte frist for bekraeftelse.



Ledige uddannelsespladser

§ 30. Ansegere, der ikke er optaget ved nogen af de segte uddannelser, fir samtidigt med meddelelsen
om afslag fra Den Koordinerede Tilmelding oplysning om uddannelser, hvor der er ledige pladser. For
optagelse til ledige pladser fastsetter uddannelsesinstitutionen selv anspgnings- og optagelsesprocedure,
herunder frister. Hvis der er flere ansogere til en uddannelse, end der er ledige pladser, optages ansogerne
efter objektive kriterier fastsat af institutionen. Kriterierne for udveelgelse skal offentliggares pa institutio-
nens hjemmeside samtidigt med offentliggerelsen af de ledige pladser.

Kapitel 8
Optagelse pa de selvsteendige overbygningsuddannelser (professionsbachelor)

§ 31. Ansegning om optagelse pa en professionsbacheloruddannelse, der er tilrettelagt som en selvstzen-
dig overbygningsuddannelse, sker direkte til uddannelsesinstitutionen med anspgningsfrist den 5. juli kl.
12.00, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Anspgningsfristen er den 15. marts k1. 12.00, hvis der som led i udvalgelsen indgar en optagel-
sespreve.

Stk. 3. Institutionen skal senest den 30. juli give de ansegere, der kan optages ved institutionen, tilbud
om en uddannelsesplads. Institutionen giver samtidigt meddelelse om afslag til de ansegere, der ikke kan
optages.

Stk. 4. Institutionen offentligger pa sin hjemmeside ansegningsfrist, optagelsesprocedure samt tidspunkt
for tilbud om eller afslag pa en uddannelsesplads efter stk. 2 og 3 samt eventuelle krav om bekraftelse af
tilbuddet.

§ 32. Kan uddannelsesinstitutionen af kapacitetsmessige drsager ikke optage alle ansagere pa en pro-
fessionsbacheloruddannelse, der er tilrettelagt som en selvstendig overbygningsuddannelse, skal udval-
gelse ske efter faglige kriterier, som pa forhand er fastsat af de institutioner, der udbyder samme uddan-
nelse.

Stk. 2. Institutioner, der udbyder samme uddannelse, fastlagger i studieordningen hvilke faglige kriteri-
er, der legges vagt pd ved udvalgelsen af ansegerne. De faglige kriterier kan udgeres af gennemsnittet
pa den adgangsgivende uddannelse eller karakterer opndet i enkelte fag i den pagazldende uddannelse, an-
segerens tidligere studierelevante erfaring samt en personlig samtale, hvorunder for eksempel ansggerens
motivation og studieegnethed afdakkes.

Stk. 3. Institutionen offentligger pa sin hjemmeside hvilke faglige kriterier, der kan indgé i vurderingen
af den enkelte anseger. Veasentlige andringer af kriterierne skal varsles med mindst 2 &r, for de far virk-
ning.

§ 33. Pa selvstendige overbygningsuddannelser (professionsbachelor), der udbydes pé engelsk, kan ud-
dannelsesinstitutionen reservere et antal studiepladser til ansegere, der har behov for opholdstilladelse
med henblik pé at deltage i en uddannelse, og hvis udenlandske eksamen vurderes at opfylde adgangskra-
vene til den pageldende uddannelse. Ansagningsfrist og tidspunkt for tilbud om en studieplads kan for
disse ansagere ligge tidligere end for evrige ansggere.

Stk. 2. Institutionen offentligger pa sin hjemmeside ansegningsfrist, optagelsesprocedure samt tidspunkt
for tilbud om eller afslag pa en uddannelsesplads efter stk. 1 samt eventuelt krav om bekraftelse af tilbud-

det.
Kapitel 9
Indskrivning

§ 34. Uddannelsesinstitutionen indskriver den studerende administrativt pa det relevante trin af uddan-
nelsen i en af felgende kategorier:



1) Erhvervsakademiuddannelser.
2) Professionsbacheloruddannelser.
3) Selvstendige overbygningsuddannelser (professionsbachelor).
4} Kortere studieforlab med henblik pa merit i anden uddannelse.
5) Gmstestuderende i gvrigt.
Stk. 2. Indskrivning kan foregé pa ethvert tidspunkt og ved flere studiestartstidspunkter efter institutio-
nens regler om fordeling af de studerende.
Stk. 3. Indskrivning pd en uddannelses senere trin er betinget af, at institutionen har ledig plads.
Stk. 4. Ved indskrivning bliver den studerende omfattet af de rettigheder og pligter, der folger af de reg-
ler, der geelder for studerende pa den pageldende uddannelse ved den pagzldende institution.
Stk. 5. Institutionen kan fastsaette neermere regler om indskrivningen.

§ 35. Den studerende kan ikke vare indskrevet ved mere end én heltidsuddannelse ad gangen bortset fra
de tilfelde, der er nevnt i § 34, stk. 1, nr. 4 og 5.
Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen kan dispensere fra stk. 1, hvis der foreligger uszdvanlige forhold.

Studieskift og overflytming til anden institution

§ 36. Skift til ny uddannelse p4 samme cller anden uddannelsesinstitution sker efter reglerne for den
nye uddannelse.

Stk. 2. Overflytning til samme uddannelse ved en anden institution kan, medmindre der foreligger serli-
ge forhold, tidligst ske, nir den studerende har bestaet prover svarende til ferste studier p4 den modta-
gende uddannelse.

Stk. 3. Overflytning forudsatter, at der er ledige uddannelsespladser pa det pagazldende uddannelsestrin
af uddannelsen.

Kapitel 10
Udskrivning

§ 37. Uddannelsesinstitutionen bringer indskrivningen til opher, nar den studerende

1) har gennemfert uddannelsen,

2) ikke kan afslutte uddannelsen som felge af, at den pagaldende har opbrugt sine eksamensforseg, jf.
eksamensbekendtgerelsen,

3) ikke kan fortsztte pa uddannelsen som felge af, at den pagzldende ikke har bestiet en af institutionen
indfert studiestartsprave, jf. eksamensbekendtgarelsen,

4) ikke kan fortsztte pd uddannelsen, fordi den pégeldende ikke har opfyldt reglerne om deltagelse i
eller bestaelse af forstearsproven pa uddannelsen, jf. eksamensbekendtgerelsen,

5} ikke kan afslutte uddannelsen som felge af reglerne for den pagaldende uddannelse eller

6) melder sig ud af uddannelsen.

§ 38. Er indskrivningen bragt til opher, jf. § 37, stk. 1, nr. 1, kan den pagzldende ikke pa ny sege opta-
gelse eller indskrivning pa samme uddannelse.

Stk. 2. Er indskrivning er bragt til opher, jf. § 37, nr. 2 - 5, kan institutionen tillade den pagzldende at
sege indskrivning pé ny, jf. dog § 13, hvis institutionen pa grundlag af en konkret, faglig vurdering finder,
at den pagzldendes muligheder for at gennemfere uddannelsen er vasentligt forbedrede, eller hvis uddan-
nelsens indhold er veesentligt &ndret.

Stk. 3. Er indskrivningen er bragt til opher efter § 37, nr. 6, kan den pagzldende sege optagelse og ind-
skrivning pé ny, jf. dog § 37, nr. 1-5, og § 13. Optagelse og indskrivning kan dog tidligst finde sted 5
maéneder efter, at indskrivningen er bragt til opher.

Stk. 4. Hvor den pag=ldende optages og indskrives pa samme uddannelse pa ny, jf. stk. 2 og 3, kan
bestéede praver ikke tages om, medmindre de er forzldede som folge af uddannelsens regler. Det samme
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gelder ved overflytning til samme uddannelse ved en anden uddannelsesinstitution. Hvis eksamensforseg
er opbrugt, kan institutionen give den studerende tilladelse til nye eksamensforseg efter reglerne for den
pagaldende uddannelse.

§ 39. Uddannelsesinstitutionen kan i studieordningen faststte regler om, at indskrivningen bringes til
opher for studerende, der ikke har bestéet mindst én prove i en sammenhangende periode pd mindst 1 &r.

Stk. 2. Regler fastsat af institutionen om studiestartspreven og ferstearspreven, jf. bekendtgarelse om
prever 1 erthvervsrettede videregdende uddannelser, gelder uanset regler fastsat i medfer af stk. 1.

Stk. 3. Institutionen kan dispensere fra regler fastsat i medfer af stk. 1, hvis der foreligger usadvanlige
forhold.

Kapitel 11
Orlov

§ 40. Studerende kan fi orlov fra en uddannelse efter regler, der fastsattes af uddannelsesinstitutionen,
jf. dog § 41.

Stk. 2. Studerende kan i orlovsperioden ikke deltage i undervisningen og prever inden for den uddannel-
se, hvorfra den studerende har orlov.

§ 41. En uddannelsesinstitution kan ikke meddele en studerende orlov, for den pagaldende har bestiet
proverne efter 1. studiedr pd en erhvervsakademiuddannelse eller en professionsbacheloruddannelse, eller
har gennemfort ferste halve studiedr pa en selvstendig overbygningsuddannelse (professionsbachelor), jf.
dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Orlov skal meddeles studerende, hvis den er begrundet i barscl, adoption cller indkaldelse til
vaernepligtstjeneste, som defineret i § 1 i lov om vaernepligtsorlov m.v.

Stk. 3. Studerende, der tegner kontrakt med forsvaret om at stille sig til radighed med henblik pa udsen-
delse til udlandet eller tegner kontrakt med forsvaret om udsendelse til udlandet, folger reglermei § 13 bi
lov om forsvarets personel.

Stk. 4. Institutionerne kan dispensere fra stk. 1, hvis der foreligger usadvanlige forhold.

Kapitel 12
Andre bestemmelser

§ 42. Karakterer og karaktergennemsnit, jf. § 4, stk. 2, § 5, stk. 1 og § 8, stk. 2, er angivet efter 7-trins-
skalaen, jf. bekendtgerelse om karakterskala og anden bedemmelse.

Stk. 2. Nér eksamensgennemsnittet fra den adgangsgivende eksamen, jf. § 3 stk. 1, nr. 1-5 og 7, anven-
des som udvalgelseskriterium eller udger en del af adgangskravet, anvendes 7-trins-skalaen.

Stk. 3. Omregning af gennemsnit fra 13-skalaen til 7-trins-skalaen, jf. stk. 1 og 2, sker efter omreg-
ningstabeller, som offentliggeres pa optagelsesportalen www.optagelse.dk.

Stk. 4. Omregning efter stk. 1 og 2 for ansegere med adgangsgivende eksaminer, jf. § 3, stk. 1, nr. 6, 8
og 9, sker, nar resultatet kan omregnes til 7-trins-skalaen, efter omregningstabeller, som offentliggeres pa
Styrelsen for Videregidende Uddannelsers hjemmeside.

Stk. 5. Eventuel justering af eksamensgennemsnittet, jf. § 22, foretages efter omregningen til 7-trins-
skalaen er sket.

§ 43. Ved Danmarks Medie- og Journalisthejskole skal der ved hver optagelse pa uddannelsen til pro-
fessionsbachelor i journalistik reserveres plads til 2 ansegere fra Feergerne, der har bestiet adgangskrave-
ne til uddannelsen, jf. bilag 1.

§ 44. Styrelsen for Videregaende Uddannelser kan dispensere fra bekendtgerelsen, nir det findes be-
grundet i usazdvanlige forhold.
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§ 45. Styrelsen for Videregaende Uddannelser kan bestemme, at uddannelsesinstitutionernes meddelel-
ser til ministeriet i henhold til bekendtgerelsen skal ske i elektronisk form, herunder bestemme, i hvilket
format og til hvilke adressater meddelelserne skal gives.

§ 46. Klager over uddannelsesinstitutionens afgerelser i henhold til denne bekendtgerelse kan, nar kla-
gen vedrerer retlige spergsmal, indbringes for Styrelsen for Videregiende Uddannelser.

Stk. 2. Klagen indgives til institutionen inden for en frist af 2 uger fra den dag, afgerelsen er meddelt
klageren. Safremt institutionen fastholder sin tidligere meddelte afgarelse, videresender institutionen kla-
gen til Styrelsen for Videregdende Uddannelser ledsaget af en udtalelse, som klageren har haft lejlighed
til at kommentere inden for en frist af 1 uge. Klagerens kommentarer medsendes til styrelsen.

Kapitel 13
Tkrafitreeden m.v.

§ 47. Bekendtgerelsen treeder i kraft den 1. februar 2016.
Stk. 2. § 22 finder anvendelse for ansegere, der har afsluttet deres gymnasiale eksamen i 2007 eller se-

nere.
Stk. 3. § 15, stk. 4, finder anvendelse fra studiearet 2016-17.
Stk. 4. § 39 finder anvendelse fra studiearet 2015-16.

§ 48. Bekendtgorelse nr. 248 af 13. marts 2015 om adgang til erhvervsakademiuddannelser og professi-

onsbacheloruddannelser ophaeves.
Stk. 2. Vejledning nr. 10364 af 28. august 2015 om optagelsessamtaler pa uddannelsen til professionsba-

chelor som lerer 1 folkeskelen forbliver i kraft.

Styrelsen for Videregaende Uddannelser, den 26. januar 2016

NIiLs AGERHUS

{ Rikke Lise Simested
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